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AR NI LASER DETTA har hostens morker forhoppningsvis gett

vika f6r inslag av glimmande ljus, virme och dofter som ger en for-

aning om kommande julfrid. Det 4r var férhoppning att vi alla har
gitt vidare med 6kade insikter och stirke tillit efter en nédvindig reform-
period, avsedd att méjliggéra férbundets langsiktiga dverlevnad, men kantad
av stormiga konflikter som har kostat virt gemensamma veterinirférbund
oerhért mycket. Kostnaderna har bestdtt i negativt anseende, faktiska kostna-
der och bitvis har det forlamat forbundets arbete inom omriden dir vi ska
gora skillnad for savil den enskilde veterindren som veterinirkollektivet. Med
olika erfarenheter frin virt gemensamma forbundsarbete finns vite skilda
uppfattningar om sidorna p& samma mynt.

Den del av veterinirférbundets medlemmar som har arbetat som for-
bundsstyrelse mellan fullmiktigemétet 2016 och extra fullmiktigemétet
2017 har i sitt arbete haft fullt fokus pd medlemsnytta och att vdrna om
foreningens anseende. P4 grund av olika krafter har detta varit minst sagt
utmanande i kombination med strivan att mojliggdra féreningens lingsiktiga
overlevnad. Efter att styrelsens arbete motarbetats till den grad att den l6pande
medlemsservicen inte har varit méjlig att vidmakthalla fann vi inget annat val
4n att limna véra poster.

For att ha ett starke veterindrforbund i ménga ar framéver krivs forind-
ringar bide av organisationsstruktur och kansli. Vi anser att det 4r medlem-
mars behov och 6nskningar, som ytterst kommer till uttryck i fullmikeiges
beslut, som ska styra veterindrférbundets verksamhet. I det lige férbundet
befinner sig i idag ér det vir uppfattning att det inte 4r medlemskollektivet
utan enskilda personer — som inte ens nddvindigtvis 4r medlemmar — som
styr verksamhetens inriktning. Hot om personliga repressalier mot styrelsens
ledaméter har utdelats, vilket innebidr en uppenbar fara fér piverkan pd
den demokratiska ordningen. Aven fértroendevalda som inte skiljer privata
intressen och personliga preferenser frin forbundets intressen har motarbetat
styrelsen i dess arbete att skapa en medlemsstyrd organisation.

Vi i den tidigare férbundsstyrelsen vill vara tydliga med att vi alltid, i alla
beslut, har satt forbundets intressen i frimsta rummet. Vi har tagit emot syn-
punkter och strivat efter samverkan. Vi har inte vikt oss for tjuvnyp och hot
utan fortsatt med ett enda fokus — veterinirférbundets bista.

Vi hoppas nu att den nya styrelsen ges méjlighet att fatta beslut som gagnar
forbundet dven om de i vissa fall 4r obekvima. Vi ser att ett fortsatt arbete
med dessa frigor dr nédvindiga for ett forbund som ska dverleva ekonomiska
utmaningar och dessutom kunna arbeta med medlemsservice och skapa med-
lemsnytta i stillet for ate ligga resurser pa interna buggar i organisationen och
inbyggd ineffektivitet. Vi vill hysa en stor tilltro till den kommande styrelsen,
och 6nskar den ett stort lycka till i det fortsatta arbetet for ett starkt och fram-
gingsrikt Sveriges Veterinirforbund.

ANDERS FORSLID

Ny styrelse vald
y styrelse v JOHN-FILIP LUNDIN

Den 8 november avgick forfattarna till denna ledare

som styrelse for veterinarférbundet. Samma dag valde LARS ERIK STABERG
ett extrainsatt fullmaktigemote enhalligt en ny styrelse LOTTA HOFVERBERG
under ledning av Katja Puustinen. Den nya styrelsen MARJA TULLBERG
presenteras i nasta veterindrtidning. MARLENE ARESKOG

JOHAN BECK-FRIIs

fd férbundsstyrelse SVF
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Dags att modernisera
er rontgenutrustning?

Vi erbjuder toppmodern réntgenutrustning som
revolutionerar ert arbete.

Kontakta oss sé& beréattar vi mer!
Skicka ett mail till info@fujifilm.se
eller ring: 08-525 237 19.

FUJIFILM
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Kristina Nordéus

— statsvetaren som blev veterinar

Ibland faller alla bitar pa plats. Kristina
Nordéus tankte sig en framtid som
statsvetare, men med ett "medfott”
intresse for djur andrade hon sig och
borjade pa veterinarutbildningen
istallet. Resultatet blev en person

som klippt och skuren for regerings-
kansliet.

TEXT OCH FOTO: SUZANNE FREDRIKSSON

SEDAN 2011 har Kristina varit anstilld som
departementssekreterare pd regeringskansliet,
forst p4 Landsbygdsdepartementet och efter
regeringsskiftet 2014 p4 Niringsdepartementet
som numer har ansvar for landsbygd, djur och
livsmedel. Med en bakgrund som statsvetare,
veterinir och en forskarutbildning frin SLU pa
det, har Kristinas pussel av meriter och lite
turlig tajming gjort att hon fir dgna sig it ndgot
hon brinner fér.

Kristinas arbetsliv inom det veterinira om-
ridet borjade 2006 med en doktorandtjinst pd
Institutionen f6r kliniska vetenskaper, avdel-
ningen for reproduktion. En del i hennes forsk-
ningsprojekt var att ta reda pd om man med
hjilp av flugor skulle kunna identifiera brunst-
specifika molekyler.

— Vi anvinde ansiktsflugor som exponerades
for kourin i labbmilj. Flugorna fick vilja mel-
lan brunst- eller lutealurin och vatten. Forsoket
visade att flugorna kunde skilja mellan de tva
faserna och vi hittade dven en brunstspecifik
doftmolekyl. Projektet féljdes upp genom
nigra examensarbeten under tiden jag doktore-
rade, men det finns en del kvar att gora hir,
berittar Kristina som parallellt med forskningen
borjade jobba pi regeringskansliet. Bortsett
frin en period infér disputationen 2012 har
merparten av hennes arbetstid hittills legat pd
departementet.

— Det var en rad lyckliga omstindigheter
som gjorde att jag hamnade dir. Jag funderade

p4 att antingen fortsitta som forskare eller soka
nigot arbete inom bistdnd eller liknande nir
jag rdkade f3 se en annons om en ledig tinst p&
regeringskansliet. Dévarande landsbygdsdepar-
tementet sokte en eftertrddare till Ingrid Moss-
berg som skulle g4 i pension. Ingrid 4r agronom,
nu sdkte man en agronom eller en veterinir
som skulle arbeta med djurskydd, slakt och
avlivning. Jag fick jobbet och det blev en win-
win 18sning f6r mig. Jag kunde bade gora klart
min forskarutbildning och jobba med frigor
jag dr vildigt intresserad av, berittar Kristina
som bérjade sin anstillning under den forra
regeringen med Eskil Erlandsson som minister.

HUR AR FORHALLANDET mellan tjinstemin
och politiker?

— Efter en tid med samma ledning vet man
ungefir vilken instillning som giller i olika

frigor. Vid regeringsskiftet och en ny politisk
ledning blev det mycket "Hur ser ni pa det
hir?” Om det finns drenden som behover dis-
kuteras har var enhet tillfille att triffa antingen
statssekreteraren eller landsbygdsministern, nu
Sven-Erik Bucht, vid ett avstimningsméte en
ging i veckan.

KRISTINA NORDEUS kommer frén
Linkdping. Hon var visserligen stadsbo
under uppvaxten men mormor och
morfar arbetade med mjélkkor och far-
far hade ett charkuteriforetag. Hennes
intresse for djur fanns saledes med fran
barnsben och nar det var dags for stor-
djur under veterindrutbildningen kande
Kristina att hon “hittat hem”. Numera
bor hon med man och tva barn, fyra
och nio ar, i Sigtuna dar familjen haller
pa att renovera ett gammalt hus.
Mellan snickeri och malning dgnas tre
kvallar i veckan at sonens hockeylag,
Wings, dar hon é&r lagledare. “Jattekul,
i den har aldern spelar tjejer och killar
tillsammans.”

SVENSK VETERINARTIDNING
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De kommande aren kommer Kristina férdjupa sig i hur férbudet mot tillvéxtanti-
biotika paverkat lantbruksnéringen.

Nér det var dags fér stordjur
pa veterindrutbildningen
kénde Kristina att hon
“hittat hem"”.

Hur ser en typisk dag ut pd departementet?

— Det vet man aldrig! Vi idr drygt 20 personer
med olika kompetens som arbetar pi enheten
for djur och livsmedel. Det ir stor variation i
arbetet med resor, externa besok, moten, det
hinder saker hela tiden. Att ta fram underlag till
den politiska ledningen, bland annat genom att
inhdmta kunskap och synpunkter frin myndig-
heter, niring och intresseorganisationer, utgdr
en stor del av jobbet. Jag sitter “mitt i smeten”
och dill skillnad mot vad ménga tror ir det inte
alls trogjobbat. Vi har mycket duktiga expert-

NUMMER 12 . 2017

myndigheter till vir hjilp, beskriver Kristina.

— Nationellt har vi jobbat mycket med rege-
ringens nya livsmedelsstrategi som lades fram i
borjan av &ret och beslutades i slutet av juni.
Ingdngsvinkeln f6r mig i det arbetet har varit
djurhéllning. Stod till nidringens arbete med att
motverka att MRSA kommer in i landet vid
avelsimport ir ett exempel pd dtgirder pd djur-
sidan som ir kopplade till livsmedelsstrategin,
men det finns ménga fler.

SEDAN 2014 sorterar dven veterinira likemedel
under Kristinas ansvar. En viktig del i det arbe-
tet dr forslaget till en ny EU-férordning om
veterinirmedicinska likemedel som just nu for-
handlas i Bryssel. Den bild man fir nir Kristina
pratar om sitt jobb inom den politiska vete-
rindrbyrékratin 4r att ingenting ir speciellt
komplicerat, bara intressant. Inte ens arbetet
i Bryssel dir alla medlemsstater ska komma
dverens om den omfattande forordningen, 150
artiklar, verkar kringligt.

— Nej, jag dlskar Bryssel och det ir jdteekul
att vara en del av den svenska delegationen som
forhandlar den nya férordningen, siger Kristina.

Under férhandlingarna har hon besskt EU-
hégkvarteret ungefir en ging i manaden. Hen-
nes arbete bestdr i att sammanstilla vad Sverige
tycker i olika frigor och att vara med och driva
pa for de svenska stdindpunkterna bide i och
utanfér métesrummen. En sirskile viktig friga
for Sverige i forhandlingarna 4r ansvarsfull
anvindning av antibiotika. EU-arbetet med
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djurskydd ligger henne ocksd varmt om hjirtat.

— P4 djurskyddsomrédet har vi flera gemen-
samma regelverk inom EU, t ex gillande slakt
och avlivning, med en ny férordning som tridde
i kraft 2013. EU-barometern visar glidjande
nog att folk i allminhet blir mer och mer med-
vetna om de djurskyddsfrigor som ir forknip-
pade med produktionsdjuren i Europa, siger
Kristina och fortsitter:

— Sverige ir ett féregingsland och vi har goda
médjligheter att paverka. Vi har fantastisk djur-
hallning, si 4r det. Instillningen frin ovriga
medlemslinder har dndrats frin att "Ni har s3
liten produktion s ni kan ju” till att vi nu fir
besok for att visa upp hur vi gor, t ex omgangs-
uppfodning av gris som vi i Sverige dr ganska
ensamma om att tillimpa.

— Ett uttryck fér att intresset for djurskydd
okar i Europa dr den nya djurskyddsplattform
som kommissionen etablerat efter ett forslag
frain Danmark, Nederlinderna, Tyskland och
Sverige, berittar Kristina.

— Samarbetet i djurskyddsfrigor mellan
linderna har sin borjan i den sd kallade Vught-
deklarationen och Sverige anslét sig till grup-
pen viren 2015.

GENOM AREN har Sverige pd olika sitt varit
med och paverkat villkoren f6r lantbrukets djur
inom EU. Slaktférordningen, grisdirektivet och
virphonsdirektivet, dir bland annat Kristinas
foretridare Ingrid Mossberg jobbade hért for

SVENSK VETERINARTIDNING
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att fi bort de oinredda burarna, och s3 sjilv-
klart férbudet mot tillvixtantibiotika som
infordes 2006, tvd decennier efter Sverige, ir
viktiga exempel pd hur Sverige har bidragit till
forindring i EU. Just det sistnimnda ska Kris-
tina fordjupa sig i under de kommande &ren
som postdoktor vid SLU, Institutionen for stad
och land, avdelningen for agrarhistoria.

— Det var manga som var delaktiga i att f3 till
stdnd det svenska férbudet mot tillvixtantibio-
tika, men det var framfor allt bonderna som
drev pd. Nir Sverige sedan arbetade for ate fa
igenom samma forbud i EU var det ett fantas-
tiskt exempel pa samverkan mellan myndighe-
ter, niring, akademi och intresseorganisationer.
Jag har bérjat samla in bakgrundsfakta genom
djupdykningar i olika arkiv dir jag letar efter
gamla protokoll, tidningsartiklar m m. Jag vill
f& en bild av hur férbuden drevs igenom, hur
det har paverkat lantbruksniringen och ta reda
pd om det finns ndgra generella framgings-
faktorer som bidragit till att det nu finns ett
forbud inom EU. Hur har lobbyverksamheten
paverkat? Hur gor man fér att implementera ett
beslut? Det finns massor att ta reda pa. Just nu
haller jag pa att intervjua nyckelpersoner pd alla
nivier som var med. De flesta tycker att det ir
roligt att prata om det och blir glada nir jag hor
av mig. Det handlar om ett stycke agrarhistoria,
atc f perspektiv pd hur ett genomgripande
beslut paverkat det moderna lantbruket, avslu-
tar Kristina. W
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Den svenska “ldkemedels-
delegationen” pa Grand
Place, Henrik Holst (Léke-
medelsverket), Kristina och
Christer Backman (Ldkeme-
delsverket) ser alla ut att
dlska Bryssel.

Nagra forklaringar

Med EU-barometern avses
de undersékningar som
genomfors regelbundet pa
uppdrag av EU-kommissio-
nen for att mata folkopinio-
nen pa olika omraden i de
28 medlemslanderna.

Vught ar en stad i Neder-
landerna dar Danmark,
Tyskland och Nederlanderna
undertecknade “Joint
Declaration on Animal
Welfare” i december 2014.

Pa europa.eu finns massor
av fakta om den Europeiska
Unionen.
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ROYAL CANIN

Hemligheten bakom ett lattare Livar mattnad

Vid det stsrsta pragram far vikiminskning som nhgansin
genomforts gick ¥7 % av alla katter och hundar som ul-

fedrades med ROYAL CANIN® SATIETY ned i vikt, | 81 %
av fallen utan att kinna sig hwengriga™
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ALEXANDRA JEREMIASSON, agronom, AgrD, produktionsutvecklare,
MAGNUS JEREMIASSON, leg veterinar,
HELENA ERIKSSON, leg veterinar, VMD, bitrddande statsveterinar,
HELENA WALL, agronom, AgrD, professor och
DESIREE S JANSSON, leg veterinar, VMD, Dipl ECPVS, statsveterinar*

Svensk dggndring efter omstédllningen, del 2

Den kommersiella fjaderfanaringen
arbetar sedan lang tid tillbaka syste-
matiskt for att forebygga smittsam-
ma fjaderfasjukdomar och zoono-
tiska agens genom hygienbarridrer,
vaccination, sjukdomsbekampning,
overvakningsprogram och optime-
ring av skotsel. | denna andra arti-
kel om varphdns beskrivs hur djur-
agarna och branschen i samarbete
med myndigheterna arbetar for att
begrédnsa effekten av smittdmnen
och framja god djurhallning inom
aggproduktionen. Dessutom be-
skrivs vad som hander med hénorna
efter en avslutad produktionsom-
gang.

Den forsta artikeln i serien pub-
licerades i Svensk Veterinartidning
nummer 10/16.

A

FOREBYGGANDE SMITTSKYDD

Kommersiella virphons halls oftast i
stora flockar med relativt hog djurtithet.
Dirfor kan en introduktion av en pato-

granskad artikel

gen resultera i ett allvarligt sjukdomsut-
brott. I ett internationellt perspektiv har
dock svenska virphéns ett gott hilso-
lige. Detta kan férklaras bland annat av
relativt stora avstdnd mellan olika virp-
hénsanliggningar och en lingvarig tra-
dition av forebyggande smittskyddsarbete
ddr man systematiskt arbetat med att
identifiera och bryta smittvigar. Minga
viktiga fjiderfisjukdomar orsakas av
virus och fokus har dirfor linge legat pa
prevention istillet f6r behandling.

SVENSK VETERINARTIDNING

FOTO: ALEXANDRA JEREMIASSON, SVENSKA AGG.

FIGUR 1. Gott smittskydd férebygger sjukdomar i fidderfabeséttningar. | rastgarden till-
kommer 6kade risker i form av t ex smittspridning med vilda faglar och gnagare. Vatten-
samlingar gynnar bakterier och parasiter.

En viktig princip inom fjiderfi-
niringen ir fysisk separation av olika
generationer. Dirfor halls oftast forildra-
djuren, unghdnsen och virphénsen pi
olika anliggningar. S3 lingt som mojligt
tillimpas omgingsuppfodning, vilket
innebir att samdliga djur i en avdelning
slaktas eller avlivas pd samma ging. Dir-
efter rengdrs och desinfekteras djurut-
rymmet noggrant innan nya djur sitts
in (8). Nya djur bor aldrig sittas in i en
befintlig flock. For flockar som ir
anslutna till det frivilliga salmonellakon-
trollprogrammet (se kommande stycke)
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rider forbud mot insittning i annat dn
ett tomt djurutrymme som rengjorts
och desinficerats. P4 detta sitt minskas
risken att en infektion fors vidare. For
att minimera smittspridning 4r det bist
att bara hilla héns i samma &lder p4 en
anliggning, men i verkligheten har de
flesta virphonsanliggningar flera avdel-
ningar och hus med héns i olika ldrar
for att jimna ut dggproduktionen under
dret. D4 blir fungerande smittskydds-
rutiner extra viktiga. Detsamma giller
nir hénsen har tillging tll utevistelse
(Figur 1).
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» HYGIENGRANSER

En av de viktigaste smittvigarna for
mikroorganismer i hénsbesittningar ir
via minniskor som gir in tll djuren.
Fungerande hygienbarridrer dr dirfor av
storsta vikt oavsett inhysningssitt och
om hénsen har dillging till utevistelse
eller inte. P4 en virphonsanliggning
betraktas forrummet/packrummet, djur-
utrymmet, verandan och rastgirden som
det rena omradet och allt utanfér som
orent. Nir man gér in i forrummet, som
pd virphénsanliggningar ofta ocksd ut-
gor packrum dir dggen hanteras, passe-
ras forst en yttre hygiengrins. Dir hings
ytterkldder av och skobyte sker. For att
komma in i djurutrymmet passeras sedan
en inre hygienzon dir personal och
bestkare ska tvitta hinderna, byta skor
och ta pi sig skyddsklider innan de
passerar den inre hygiengrinsen. Hygien-
grinserna bestdr oftast av en fysisk bar-
ridr (planka eller bink) som ska vara
tydligt markerad och tit mot golvet
(Figur 2). Yttre och inre hygienbarridrer
méste respekteras av alla, dvs inte bara av
personal utan idven av bestkare sisom
inspektor, rddgivare, hantverkare, veteri-
nir och dggtransportor.

Besok in i djurutrymmena bér undvi-
kas och dirfor blir det allt vanligare med
ett inspektionsfénster mellan férrum
och djurutrymme som méjliggér for
besckare att se djuren utan att gi in till
dem. En karenstid pd 48 timmar efter
ett tidigare fjiderfibessk rekommende-
ras. Besokare, inklusive veterinirer, som
har egna hobbyhéns hemma utgér en
sirskild risk eftersom endemiska smitt-
dmnen kan finnas i en hobbyflock utan
att djuren visar sjukdomssymtom. Beso-
kare ska helst inte nyligen ha besske en
grisbesittning eftersom t ex rddsjuke-
bakterier (Erysipelothrix rhusiopathiae)
sannolike kan spridas mellan grisar och
hons (6). Vid skotsel och besok i flera
avdelningar pd en anliggning ska man
gd frin yngre dll ildre honsflockar i
turordning. Ibland ir det dock nédviin-
digt att fringd denna princip i samband
med ett pdgiende sjukdomsutbrote eller
om det finns kvalster eller spolmask i en
flock men inte i de andra. P4 anligg-
ningarna arbetar man ocks3 aktivt med
att forhindra att vilda figlar och gnagare
tar sig in i stallarna.

De flesta anliggningar som finns i

FiIGur 2. Vid den inre hygiengrénsen byter man skor och tar oftast pa sig 6verdragsklader.
Grénsen ska vara tydligt markerad som pé bilden.

Sverige ir i gott skick med hela och tita
byggnader. Exempel pd svaga punkeer
dir det dr svére ace f e dr ddr godsel-
bandet eller godselskruven gir ut ur
byggnaden, ppningar till veranda och
rastgdrd samt ventilationsdon. Eftersom
gnagare undviker 8ppna ytor ska det fin-
nas en si kallad frizon utan féremal och
vegetation runt stallarna. Dessutom ska
ytor under och kring silos héllas rena
frin foderspill och hénsen ska inte
utfodras utomhus. De flesta producen-
ter har avtal med ett skadedjursbekimp-
ningsforetag.

VACCINATION
Ett vil genomtinkt vaccinationspro-

gram ir en nddvindig forutsittning for
god hilsa och djurvilfird och lag like-
medelsférbrukning i kommersiella virp-
hénsbesittningar. Ett vilkint exempel
pd en smitta som effektivt forebyggs
genom vaccination dr Mareks sjukdom,
som innan det forsta vaccinet blev till-
gingligt under 1970-talet ofta orsakade
hég mortalitet i honsflockar (4). Jimfort
med de flesta andra linder dr Sverige
fritt frén flera allvarliga hénssjukdomar
och dirfor anvinds det forhallandevis fi
vacciner dill fjiderfin i vdrt land. Detta
ir en stor fordel eftersom det innebir
ligre vaccinkostnad och arbetsinsats och
begrinsar den péafrestning for figlarna
som uppstdr tll féljd av vaccinadmi-
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nistrering (infingning och hantering
av djuren foljt av injektion), piverkat
immunfdrsvar och risk f6r biverkningar.

Vaccinationsprogram fér varphons

i Sverige

Ett typiskt svenskt vaccinationsprogram
for virphons visas i Tabell 1. Nyklickea
virphénskycklingar och unghéns vacci-
neras rutinmissigt i Sverige for att fore-
bygga sjukdom (Mareks sjukdom, kocci-
dios (Eimeria spp, giller inte hons i
inredd bur) och IB (infektiés bronkit)).
Vaccination utférs dessutom for att fore-
bygga sinkt idggproduktion och/eller
nedsatt skalkvalitet il f5ljd av infektion
med aviirt encefalomyelitvirus (AEV,
picornavirus) och IB-virus. Samtliga
vacciner som rutinmissigt anvinds till
virphénskycklingar och unghéns ir
levande och kan dirfér administreras till
hela flocken via t ex dricksvattnet eller
som spray (Tabell 1). Vaccinet mot
Mareks sjukdom utgdr ett undantag
eftersom det injiceras innan den ny-
klickta virphonskycklingen limnar
klickeriet. Vaccination utfors pa klicke-
riet av klickeripersonalen respektive per-
sonalen pd unghéns- eller virphons-
anliggningen, som regel utan veterinir
nirvaro. Under de senaste dren har
anvindningen av vaccin mot IB under
produktionsperioden minskat avsevirt
i Sverige (9), vilket sannolikt innebir att
ménga besittningar idag saknar immu-
nitet.

Vacciner mot bakteriella sjukdomar

P& girdar dir honsen drabbats av
utbrott av rodsjuka (Erysipelothrix rhu-
siopathiae) eller aviir pasteurellos/héns-
kolera (Pasteurella multocida subsp mul-
tocida) vaccineras oftast kommande
flockar i samband med insittning (Figur
3). Vaccination kan vidare vara ett alter-
nativ till antibiotikabehandling eller
avlivning av flocken i samband med
akuta utbrott (6). Vaccination férekom-
mer ocksid mot Escherichia coli. Dessa
vacciner innehdller inaktiverat sjukdoms-
agens och administreras genom injek-
tion. Vid vaccination i samband med
insittning vaccineras hénorna nir de
anlinder till gdrden. Vaccinationen ut-
fors av djurigare och djurskétare, ibland
med hjilp av inhyrd personal. Vi rekom-
menderar att en veterinir ir nirvarande.
Vid ett akut utbrott maste hénorna forst
fingas in, vilket kan vara svirt och
tidskrivande och utsitter honorna for
stress. Branschorganisationen Svenska
Agg har nyligen tagit fram ett informa-
tionsmaterial om anvindning av injek-
tionsvacciner i virphdnsbesittningar

(10).

OFFENTLIG KONTROLL
Honshalsokontrollprogrammet
Virphonsens hilsostatus  grundliggs
redan bland avelsdjuren hos de interna-
tionella avelsforetagen genom att de
garanterar frihet frin vissa sjukdomar,
t ex Mycoplasma gallisepticum och aviirt

lymfom/sarkomvirus (retrovirus). For-
ildradjur (parents) importeras som
daggamla till Sverige och hélls under
karantinliknande férhillanden tills de
friforklarats avseende olika smittimnen
inklusive Sal/monella. Flockarna ansluts
direfter till Honshilsokontrollprogram-
met (Statens jordbruksverks foreskrifter
om obligatorisk hilsodvervakning av
fjaderfi, SJVES 2010:58, K20). I detta
program tas blodprover med regelbundna
intervall for serologiska tester med sir-
skilt fokus pd sidana smittimnen som
kan spridas vertikalt (via dgg) tll nista
generation. Kontrollprogrammet ir
obligatoriskt for anliggningar med
kommersiella avelsdjur (parents och
grandparents) av arterna tamhéns och
kalkon som levererar klickigg till klicke-
rier som producerar =50 000 daggamla
kycklingar per r. Programmet innehal-
ler, forutom provtagningskrav, idven
regler for lokaler, hygien, hilsodvervak-
ning och skétsel. Efterlevnaden kontrol-
leras av officiella veterinirer.

Obligatorisk salmonellakontroll

Sedan 1994 ir det obligatoriske att ta
prov for salmonellaundersskning pd
anliggningar med mer 4n 200 virphéns
och dven pd mindre anldggningar om de
siljer dgg till detaljhandeln eller forid-
lingsindustrin. Enligt nuvarande pro-
gram ska provtagning ske var 15:e vecka
fran det att hénorna 4r mellan 22 och 26

veckor gamla. Provtagning gors dess- »

Tabell 1. EXEMPEL PA VACCINATIONSPROGRAM FOR UNGHONS OCH VARPHONS | SVERIGE. MA-STAM=MASSACHUSETTS-STAM

Alder Smittamne/sjukdom Vaccintyp Administrationssatt Kommentar
0 dygn Mareks sjukdom Levande Injektion Utfors pa klackeriet
Cirka 1 vecka Koccidios (Eimeria spp) Levande' Oralt Ej till héns som ska inhysas
i inredd bur
3-4 veckor Infektiost bronkitvirus (IBV, Ma-stam) Levande Dricksvatten/spray -
6-8 veckor Infektiost bronkitvirus (IBV, stam 4/91) Levande Dricksvatten/spray -
12 veckor Aviar encefalomyelit (AEV) Levande Dricksvatten -
11-13 veckor Infektiost bronkitvirus (IBV, Ma-stam) Levande Dricksvatten/spray -
Leverans av unghons till produktionsanlaggningen
Var 7-10 vecka Infektios bronkit (IBV, Ma-stam/4/91). Levande Dricksvatten/spray En gang under produktions-

perioden ersatts Ma-stam av
stam 4/91 (> 27 veckors alder)

1 Vaccineras med bradmogna oocystor av samtliga sju arter av Eimeria spp.
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FIGUR 3. Pa en del gardar vaccineras blivande vdrphéns mot rédsjuka i samband med
insattning. Vaccinet mot rédsjuka administreras subkutant till varje individuell unghéna.

utom i unghénsflockar tvd veckor fore
leverans och i virphonsflockar infor
slakt. Kontrollen regleras i Statens jord-
bruksverks foreskrifter om obligatorisk
salmonellakontroll av fjiderfin, SJVES
2007:19, K104. Vid fynd av Salmonella
avlivas hela flocken oavsett serotyp och
staten ersitter maximalt 50 procent av
forlusterna.

Fagelinfluensadvervakning

Ar 2002 infordes overvakning avseende
forekomst av aviira influensavirus av
subtyp H5 och H7 i EUs samtliga med-
lemslinder. For att resultaten av over-
vakningen ska vara méjliga att jimfora

14

mellan EU-linderna styrs programmet
av riktlinjer i ett beslut frin EU-kom-
missionen (2010/367/EU). Inom ramen
for programmet tas blodprov vid slakt
frin cirka 90 svenska virphonsflockar
arligen. Av dessa flockar 4r cirka 60 fri-
gdende inomhus eller inhysta i inredda
burar medan resterande flockar i4r ekolo-
giska eller frigdende med utevistelse (7).

BRANSCHENS EGENKONTROLL
Omsorgsprogrammet

1995 tog branschorganisationen Svenska
Agg initiativ till ett frivillige kvalitetspro-
gram, det si kallade Omsorgsprogram-
met. Syftet med programmet ir att
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garantera efterlevnad av svensk lagstift-
ning, god djurhilsa, god djurhdllning
och hég dggkvalitet. Programmet utvir-
derades och godkindes av Jordbruksver-
ket ar 2000 och lag till grund for dis-
pensprogrammet for oinredda burar
under omstillningen till inredda burar
eller en-/flervéningssystem (11).

Omsorgsprogrammet bestdr av be-
siktningskontroller, inrapportering av
egenkontroller/stalldeklaration samt rid-
givning och forslag till forbittringsdt-
girder vid behov eller p forfrigan frén
djurigaren. Programmet ir Sppet for
alla djurigare verksamma inom svensk
dggproduktion, sdvil idggproducenter
som unghénsuppfodare. Vid besiktning
kontrolleras 25 punkter som omfattar
bland annat anliggningens kondition,
skotselrutiner, forebyggande smittskydd
och stallklimat (Figur 4). Férekomst av
roda honskvalster kontrolleras i stallet
samt provtagningsrutin fér tarmmask
noteras.

Djurens kondition vid besoket (hull,
befjidring, forekomst av hack- och fot-
skador med mera) bedéms enligt ett
standardiserat protokoll pd flockniva.
Efterlevnad av reglerna for utevistelse
och besiktning av rastgard ingdr i dags-
liget inte i omsorgsprogrammet. For att
godkinnas miste en anliggning uppni
minst 80 procent av maxpoingen och
uppnd minimipoing pa vissa kritiska
kontrollpunkter, exempelvis ammoniak-
nivd. Godkind besiktning inom om-
sorgsprogrammet ir idag ett krav p4 dgg-
producenter hos alla storre packerier i
Sverige och godkinnande krivs dven i
Svenska Aggs certifiering som tas i bruk
under 2017. Utéver detta finns en
koppling dill beliggningsgrad for ung-
héns och virphons i flerviningssystem,
se kommande stycke. I dagsliget besikti-
gas alla anslutna anliggningar var tredje
hénsomging nir hénsen ir mellan 45
och 65 veckor gamla. Kontrollerna grs
av ndgon av de tre rikslikare som arbetar
for branschorganisationen. Nybyggda
anlidggningar ska besiktigas av sdvil lins-
styrelsens forprovare som av en rikslikare
innan de forsta honsen fir sittas in.
Direfter gor rikslikaren en uppféljande
kontroll av skotselrutiner och hénsens
kondition nir honsen 4r mellan 45 och
65 veckor gamla. I mars 2017 var 94
procent av landets virphonsplatser och
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80 procent av alla unghénsplatser an-
slutna till omsorgsprogrammet (Svenska
Agg, opublicerade data 2017).

Omsorgsprogrammets koppling till
flervaningssystem

Nir flerviningssystemen godkindes i
Sverige 1998 var problemen med exem-
pelvis fjiderplockning och dédlighet
omfattande (5). Jordbruksverket beslét
dirfor atc beliggningsgraden i flerva-
ningssystemen skulle knytas till besike-
ningsutfallet i branschorganisationens
omsorgsprogram. Enligt Ridets direktiv
(Europeiska Unionen) om miniminormer
for skyddet av virphons (1) dr hogsta
tillitna beliggningsgrad i system med
frigiende virphons nio virphons/m?
tillginglig area exklusive redesyta. Med
tillginglig yta avses, for honsen, stindigt
tillginglig golvyta och vaningsplan bre-
dare 4n 30 cm med gddseluppsamling.
EU-direktivet inforlivades i de svenska
djurskyddsforeskrifterna 2002 och ir
sedan dess norm for enviningssystem,
oavsett utfall i omsorgsprogrammet.

For flerviningssystemen valde Jord-
bruksverket att bibehdlla kravet pd att
beliggningsgraden ska vara beroende
av besiktningsresultatet i omsorgspro-
grammet. Tilliten beldggning kan dirfor
variera mellan 7 och 9 héns/m? tillging-
lig area for virphons. Besiktningsutfall i
flerviningssystem rapporteras halvérsvis
till Jordbruksverket och i juli 2016 hade
75 procent av de besiktigade virphons-
anlidggningarna en beviljad beliggning
pa 8,7-9 hons/m? tillginglig area. Aven
for unghons i flerviningssystem ir be-
liggningsgraden knuten il utfallet i
omsorgsprogrammet. Hir kan beligg-
ningen variera frin 10-20,2 unghons/
m? tillginglig area. I juli 2016 hade 70
procent av de besiktigade unghonsan-
liggningarna en beviljad beliggning pa
19,6-20,2 unghéns/m? tillginglig yta
vid 15 veckors dlder.

I april 2017 gick en reviderad version
av djurskyddsforeskrifterna ut pa remiss,
dir foreskriften delats upp i djurslagsvisa
forfateningar och dir beliggningen for
virphons och unghéns i flerviningssys-
tem inte lingre dr knuten dll utfallet i
omsorgsprogrammet. 1 stillet foresls
beliggningen 9 hons/m? tillginglig yta
eller 20 unghéns/m? tillginglig yta vid
15 veckors dlder, vara knuten till dtta

SVENSK VETERINARTIDNING

FIGUR 4. | samband med besiktning i branschorganisationen Svenska Aggs omsorgspro-
gram gérs bland annat kontroller av stallmiljén.

i foreskriften angivna krav. Dessa krav
omfattar bland annat anslutning till det
frivilliga salmonellakontrollprogammet
och Hilsokontroll spolmask men ocksa
strobidddens kvalitet och honsens kondi-
tion. Utfallet av detta forslag 4r i dags-
liget (september 2017) inte klart.

Frivilliga salmonellakontroll-
programmet

2008 overtog branschorganisationen
Svenska Agg ansvaret frin Jordbruksver-
ket for den frivilliga och forebyggande
hilsokontrollen avseende salmonella hos
virphdns (programmet startade 1995).
Programmets syfte dr att forhindra sal-
monellainfektion och minimera sprid-
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ninggsrisken mellan besittningar, djurut-
rymmen och till minniska. En positiv
indireke effekt 4r att programmet sanno-
likt dven reducerar risken for spridning
av andra smittimnen.

Programmet dr oppet for djurigare
som ir verksamma inom svensk dggpro-
duktion under forutsittning att deras
anlidggning uppfyller kraven for godkin-
nande. Programmet omfattar alla enligt
svensk lagstiftning godkinda produk-
tionsformer utom besittningar med
utevistelse, och inkluderar hela produk-
tionskedjan (férildradjur, unghénsupp-
fodning och virphons). I programmet
gors en drlig besiktning av anliggningen

av besittningsveteriniren. Vid den &rliga »
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» besiktningen kontrolleras bland annat

frizoner, gnagar- och figelsikerhet samt
smittskyddsrutiner. Oftast gors detta i
samband med den obligatoriska salmo-
nellaprovtagningen enligt vilken en
provtagning drligen ska utféras av en
(SJVES 2007:19, K104).

Utéver besiktning av anliggningen kon-

veterinir

trolleras resultatet av den &rliga mikro-
biologiska analysen av djurens dricks-
vatten om girden har egen brunn, och
att provtagningarna inom den obligato-
riska salmonellakontrollen har utforts.
Om icke virmebehandlad spannmail
anvinds vid utfodring ska berérda
fodersilos provtas avseende Salmonella. 1
de produktionsformer som programmet
var Oppet for, var i mars 2017 96 pro-
cent av unghénsplatserna och 94 pro-
cent av virphonsplatserna anslutna.
Besittningar som ir anslutna och god-
kinda i det frivilliga salmonellakontroll-
programmet ir berittigade till en hégre
ersittning frin staten (709%), vid pé-
visad salmonella jimfore med icke an-
slutna besittningar som maximalt ersitts
till 50 procent.

Hénsbeséttningar med utevistelse

2009 startade Svenska Agg tillsammans
med ett forsikringsbolag ett frivilligt sal-
monellakontrollprogram fér virphéns
med utevistelse, eftersom dessa besitt-
ningar inte kan anslutas till det av Jord-
bruksverket godkinda frivilliga kontroll-
programmet f6r virphons. Programmet
bygger pd samma regler som det frivilliga
programmet for hons som halls inom-
hus men har specifika tilliggsregler for
rastgird och veranda. Hégre ersittning
beviljas inte frin staten. Diremot finns
det en mojlighet till 6kad ersittning via
forsikring. Programmet 4r granskat och
godkint av Jordbruksverket. I mars 2017
var 62 procent av virphonsplatserna med
utevistelse anslutna till programmet. Den
ligre anslutningsgraden jimfort med
programmet for besittningar som hélls
inomhus beror delvis pd att inte alla
anlidggningar uppfyller de byggnadstek-
niska kraven i programmet. Exempelvis
miste stallet ha en veranda med gjuten
platta.

Halsokontroll spolmask

Svenska Agg driver sedan april 2009
programmet Hilsokontroll spolmask.
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Det dr ett frivilligt och férebyggande
program med syfte att begrinsa sprid-
ning och infektionstryck av spolmask
(Ascaridia galli) i forildradjurs-, ung-
héns- och virphénsbesittningar. Pro-
grammet innehdller rikdinjer fér prov-
tagning, avmaskning och sanering. Enligt
programmet ska uppfodaren ta godsel-
prov senast tre veckor fore leverans av
unghénsen till 4ggproducenten. Anslutna
virphénsbesittningar ska ta godselprov
for parasitundersskning nir honsen ir
35-40 veckor gamla. Vid férekomst av
spolmaskigg avmaskas honsen efter
samrdd med veterinir som bedémer
behovet baserat pd parasitbérda och
eventuell produktionsstérning och kli-
niska symtom. I mars 2017 var 83 pro-
cent vardera av unghénsplatserna och
virphonsplatserna anslutna (Svenska
Agg, opublicerade data 2017).

HANTERING AV VARPHONS EFTER
AVSLUTAD PRODUKTION

Med 6kad alder hos honsen sjunker dgg-
produktionen och skalkvaliteten forsim-
ras. Till slut 4r produktionen si ldg och
dggskalen s& tunna att det inte lingre ir
l6nsamt att behilla flocken. I vissa lin-
der tvingsruggas virphons och kan di
hallas ytterligare en eller tvd produktions-
cykler (2) men detta gors i praktiken
inte i Sverige. Hos flera avelsforetag sker
en aktiv selektion for att férlinga pro-
duktionsperioden med bibehéllen hog
dggproduktion, skalkvalitet och djurhilsa.
I den nuligesanalys Svenska Agg genom-
forde under viren 2015 framgick att
slaktildern varierade mellan 75 och 93
veckor (9). Aven under 2016 varierade
slaktildern men madlet ir fortsatt att
kunna behilla honsen till 100 veckors
alder (Svenska Agg, opublicerade data,
2017).

Godkinda metoder for slakt och
avlivning av virphonsflockar i Sverige ér
slakt pa slakteri, avlivning med kol-
dioxid (CO3) i en mobil flddeskontainer
(kallad tunnel i svensk lagstiftning) eller
avlivning med koldioxid i stallet. Olika
avlivningsmetoder for fjiderfiflockar i
samband med sjukdomsutbrott har tidi-
gare beskrivits i Svensk Veterinirtidning

3).

Slakt pa slakteri
Det finns idag tv4 stérre slakterier som
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slaktar virphéns i Sverige, ett i Skine
och ett i Vistergotland. En mindre
andel virphons transporteras till norra
Tyskland for slakt. Infor slake lastas
virphdnsen manuellt i transportlddor
och kors pa lastbil till slakeeriet. P4 slak-
teriet hiings varje hona upp pé slakdin-
jen genom att fotterna tris i byglar.
Elbed6vning sker sedan genom att
hénans huvud kommer i kontakt med
ett stromforande vattenbad. Efter be-
dévning 6ppnas halskirlen med ett snitt
och hénan avblodas. Kéttet frdn virp-
héns som slaktas pd slakteri i Sverige
siljs som kokhéns, anvinds som rivara
i livsmedelsindustrin i Sverige eller i
utlandet.

Avlivning pa garden
Ett alternativ till slake pd slakteri dr en
mobil anliggning pd girden som tagits
fram i Danmark. Honsen placeras p ett
transportband som passerar genom ett
slutet utrymme med koldioxid (flodes-
kontainer) i sd hdg koncentration att de
dor (Figur 5). Dirifrin transporteras de
vidare till en kvarn och syra tillsitts for
att sinka pH-virdet. De nermalda hén-
sen anvinds for tillverkning av mink-
foder i Danmark. Fordelen med denna
metod ir att honsen inte behdver trans-
porteras till slakteriet. Nackdelarna ir
att hénsen mdste fingas in manuellt
och biras till avlivningsenheten, och att
kottet inte kan anvindas som livsmedel.
Djuren kontrolleras av en veterinir
innan avlivningen f6r att sikerstilla att
de ir friska. En veterinir ska dven nirvara
den forsta timmen under avlivningen
for att kontrollera att allt fungerar som
det ska och att djurskyddet uppritthalls.
En annan metod ir att avliva hénsen
med koldioxid i stallet. Gasen, som leve-
reras i tankbil, sprutas in i stallet i kom-
primerad form genom ett speciellt infor-
selrér. Koldioxiden sprider sig i huset
och virphénsen blir snabbt medvetslsa.
Nir koldioxidkoncentrationen stiger
ytterligare dér honorna. Férdelen med
denna metod ir att djuren inte behdver
fingas in och transporteras till slakeeri.
Nackdelen ir att kéttet inte kan anvin-
das som livsmedel eller djurfoder. Det
finns ocksi en risk att koldioxiden, som
ir en tung gas, kan spridas via t ex god-
selkulvertar till angrinsande stall och
andra byggnader, vilket utgér en poten-
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FIGUR 5. Ett alternativ till slakt pa slakteri &r avlivning pa garden i flédeskontainer med koldioxid.

tiell risk for sdvil héns som personal.
Noggrann titning idr dirfor nédvindig.
En veterinir ska alltid nidrvara for att
kontrollera djuren fore, under och efter
avlivningen. Denna metod anvinds
frimst nir alternativ saknas. Koldioxid-
avlivning i stallet anvinds dessutom for
avlivning i samband med sjukdomsut-
brott eller vid salmonellainfektion. Ny-
byggda honsstallar utrustas idag med
inforselror for avlivning redan vid bygg-
nationen.

Fordelning mellan slakt och
avlivning

2014 slaktades eller avlivades cirka 5,7
miljoner virphéns i Sverige (Svenska
Agg, opublicerade data 2015). Av dessa
hons slaktades cirka 3,6 miljoner i
Sverige, cirka 200000 virphons expor-
terades for slake till norra Tyskland,
750000 avlivades med koldioxid i mobil
flsdeskontainer pd girden och resteran-
de 1,1 miljoner avlivades med koldioxid
i stallet.

SAMMANFATTNING

Svenska virphéns har ett gott hilsolige i
ett internationellt perspektiv. Trots en
relative hég djurdithet och allt stérre
flockar ir sjukdomsutbrotten forhallan-
devis fi. Antibiotikaanvindningen i#r
mycket lg och vaccinationsprogrammet
innehdller endast ett fital vacciner.
Detta ir till stor del ett resultat av ett
gediget smittskyddsfrebyggande arbete
som pigdtt pd girdarna under manga r.
Friska djur behéver inte behandlas och
avsaknaden av smitta minskar vaccina-
tionsbehovet. Nagra nycklar till fram-
gingen ir det férebyggande arbetet
genom  exempelvis Hoénshilsokontroll-
programmet, uppfoljningar via &rliga
bessk inom det Frivilliga salmonella-
kontrollprogrammet och de dterkom-
mande bescken i Svenska Aggs omsorgs-
program. Foér hons och unghéns i
flervaningssystem, dir omsorgsprogram-
mets utfall styr stallets beldggningsgrad,
innebdr detta i praktiken att ett gott
smittskydd medger ett kat antal djur.

Overvakning av exempelvis figelinfluen-
sa, salmonella och spolmask via offentlig
kontroll eller branschprogram gor ocksé
att bekidmpning eller behandling kan
sittas in i ett tidige skede, vilket minskar
omfattningen av ett utbrott. Hir ir en
nira dialog mellan niring, besittnings-
veterinir och myndigheter av stor vikt
for ett lyckat arbete.

UTMANINGAR

Den svenska idggniringen ir i stindig
forindring. Det innebir att det behdvs
en kontinuerlig utveckling av det fore-
byggande arbetet for att svenska virp-
héns och unghonsbesittningar ska
behélla sin goda hilsostatus. En forlingd
produktionsperiod, 6kad andel besitt-
ningar med utevistelse och okat smitt-
tryck genom t ex global spridning av
avidra influensavirus och infektiost
bronkitvirus 4r ndgra av dagens realite-
ter. En allt storre icke-kommersiell/sma-
skalig fjiderfisektor utanfér offentlig

och branschegen kontroll dr andra fak- »
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» torer som redan paverkar eller kan

komma att paverka nuvarande rutiner
for smiteskyddsforebyggande arbete och
behov av kontroll.

I en avslutande artikel (del 3) kom-
mer vi att beskriva nigra av de utma-
ningar som den svenska iggniringen
arbetar med.

SUMMARY

Egg production in Sweden after

the change to alternative housing
systems, part 2. Biosecurity, control
programs and slaughter

The health and welfare status of Swedish
laying hens are favourable in an interna-
tional perspective. Despite the high
stocking density in non-caged hen flocks
(7-9 hens/m? available area), increasing

flock sizes, longer production periods
and limited use of vaccines, the number
of disease outbreaks is relatively few.
This is a result of extensive preventive
work, including on-farm biosecurity
routines, and control programs coordi-
nated either by the industry or by
governmental authorities.

The Swedish Egg Association’s animal
welfare program was developed in order
to monitor animal health and welfare
during the transition period when con-
ventional cages were replaced by alter-
native housing in the 1990s. Later, it
became a requirement for those produ-
cers who wanted a stocking density of
9 laying hens/m? available area in aviary
systems. The checklist contains 25 con-
trol points divided into farm design and
condition, biosecurity, indoor climate
and animal condition. In March 2017,
94 % of all commercial laying hens and

80 % of all commercial pullets were in-
cluded in this program.

In addition to mandatory salmonella
sampling for all laying hen farms, there
is a voluntary salmonella control pro-
gram that was started in 1995 by the
Swedish Board of Agriculture and taken
over by the Swedish Egg Association in
2008. It focuses on the on-farm bio-
security and the prevention of spread
between houses and farms. An inspec-
tion is performed annually by a veteri-
narian. In March 2017, 96 % of all pul-
lets and 94 % of all laying hens were
included in the program. Affiliated
farms are eligible for higher economic
compensation in case Salmonella spp is
found. Since 2009, there is also a volun-
tary salmonella control program for
laying hens with access to outdoor areas
and pasture.

The purpose of the helminth control
program is to limit the spread of hel-
minth infection (in particular Ascaridia
galli) among houses and different farms.
It includes faecal sampling of pullets
before transfer to production farms and
of laying hens when they reach 35 to 40
weeks of age. The program was started
by the Swedish Egg Association in the
spring of 2009. In March 2017, 83 % of
both pullets and laying hens were affilia-
ted.

At end of lay, Swedish laying hens are
slaughtered at abattoirs or euthanized
with COz. In 2014, 67 % of the laying
hens were slaughtered and used for
human consumption. Euthanasia with
COz at the farms is either performed in
the houses or in a mobile closed contai-
ner. Laying hens that are euthanized in

Langtar du till fjalls?

Valkommen till Fjallveterindren — en liten
smadjursklinik belagen i naturskéna norra
Jamtland. Tva veterindrer ska nu bli tre och
vi soker dig som vagar prova nagot nytt.

Las mer om oss, verksamheten
och tjansten pa var hemsida.

flallveterinaren.se
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the mobile closed container are used as

mink feed.
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Vilken ir din diagnos? — EKG

En 15-arig hankatt tas till veterinar pa grund av
férstoppning men har tidigare diagnostiserats
med hypertrofisk kardiomyopati. Fallet &r sam-
manstallt och tolkat av Anna Tidholm, Anicura
Djursjukhuset Albano.

Birmakatt, 15 ar, hane

ANAMNES: En 15 &r gammal birmakatt, hane, in-
kommer till kliniken f6r att den tycks vara forstoppad.
Den krystar och ir besvirad och har krikts ndgra
ginger. Katten ir tidigare undersskt med hjirtultra-
ljud varvid man diagnostiserat hypertrofisk kardio-
myopati med lindrig fdrmaksférstoring, fortjockning
av vinster kammares viggar och mitralisinsufficiens.

EKG var vid det tillfillet utan anmirkning och kat-
ten medicineras inte.

Status: Vid bukpalpation kinns hérd trick i kolon.
Andningsfrekvensen dr 16 andetag/minut, hjirtfre-
kvensen ca 140 slag/minut och en oregelbunden
hjirtverksamhet konstateras vid auskultation av hjir-
tat. Femoralpulsen 4r synkron med hjirtslagen.

EKG-UNDERSOKNING: Se Figur 1. Vilka forindringar

ser du, vad kan orsakerna till dem vara och hur hand-
ligger du fallet vidare?

SVAR SE SIDAN 48

i

FIGUR 1. EKG, avledning ll, pappershastighet 50 mm/s. 10 sma rutor i bredd motsvarar 1 cm =1 mV.

Dr. Baddaky — din allergipartner

AT

Excellence in IgE testing

M Vikan allergi — och vill hjalpa dig

M 1av 5 veterindrbesok = djur med allergi/hudproblem

M Fran blodprov till bista behandling
M/ Kolhydratsreaktioner blockeras
M Telefontid dermatologer 9-12

& Dr. Baddaky

www.drbaddaky.com
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| oktober 2017 pavisades ytterligare ett fall av chro-

nic wasting disease hos alg i Norge, denna gang pa
gransen till Sverige. SVA konstaterar att fler djur i Sverige behover undersokas.
Epizteln rapporterar ocksd om ett utbrott av newcastlesjuka i Ostergétland.
Texten ar sammanstalld av Mikael Propst, SVA.

CWD PAVISAT NARA DEN SVENSKA
GRANSEN

Chronic wasting disease, CWD, en prionrela-
terad transmissibel spongiform encefalopati
(TSE) hos hjortdjur som nu getts det svenska
namnet avmagringssjuka, pavisades for forsta
gingen hos vildren och ilg i Norge 2016. Detta
var ocksd de forsta pavisade fallen i Europa.
Det ir inte klarlagt hur smittan kom till Norge
och det 4r i dagsliget okint om CWD finns i
Sverige.

Norska myndigheter forsdker nu bekimpa
denna prionsjukdom. Man har beslutar att av-
liva hela vildrenflocken (ca 2500 djur) i Nord-
fjella dir de forsta positiva renarna pavisades,
med péfoljande tomhillning i fem 4r. Samtidigt
genomfdrs omfattande dvervakning, sirskilt i
och i anslutning till de omrdden dir de forsta
fynden gjordes. Genom denna provtagning har
flera nya fall pavisats i vildrenflocken i Nord-
fjella och i oktober 2017 pévisades ytterligare
ett fall hos ilg, denna ging i kommunen Lierne
som grinsar till Sverige i héjd med Jimtland.
Den aktuella ilgen befann sig bara ett par mil
frin den svenska grinsen. Algarna i omradet ror
sig dver grinsen mellan Norge och Sverige, vil-
ket har studerats genom GPS-mirkning, och 4r
dirfor att betrakta som en enda population.

Béattre 6vervakning behovs

Sjukdomen pavisades forsta gingen 1967 i
Nordamerika och har sedan dess spridits till
6ver 20 delstater i USA och dven tvd provinser
i Kanada. I de omriden dir sjukdomen finns
har forekomsten okat kraftigt, framfor alle

SVENSK VETERINARTIDNING

under de senaste 10-15 &ren. Experter menar

att man in s3 linge bara sett borjan av de nega-
tiva effekterna pd hjortdjurspopulationerna.
Sjukdomens epidemiologi gor den extremt svir
att bekimpa, men det finns exempel dir det
lyckats nir dtgirder satts in i ett tidigt skede.
Vissa dtgirder kan ocksd sittas in preventivt,
for att minska risken for spridning innan man
vet om smittan finns i populationen. Sjukdomen
kan f3 mycket stor negativ effeke pa svenska
hjortdjurspopulationer (inklusive ren, ilg och
radjur) pé sikt. SVA anser att det 4r nédvindigt
att sd snart som mojlige fi en bild av liget i
Sverige och att en omfattande &vervakning
behéver genomforas.

Sedan 2016 tas i Sverige prover pd djur med
CWD-symtom och frin hjortdjur som skickas
till obduktion av annan anledning. Detta ir

NUMMER 12 . 2017

Under hésten pavisades ytter-
ligare ett fall av CWD hos en
alg i Norge, pa grénsen till
Sverige i héjd med Jédmtland.
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Telefonnumret till
SVAs epizootologjour ar
018-67 40 01.

Detta nummer
kan enbart anvandas da
SVAs vaxel ar stangd,
dvs utanfor ordinarie
arbetstid. Epizootijouren
ger rad och hjalp till
veterindrer vid misstanke
om epizootisjukdom.
Provsvar eller allmanna
rad kan inte ges pa detta
nummer.

I mitten av oktober drabba-
des en vdrphdnsbeséattning i
Ostergétland av newcastle-
sjuka. Det enda tecknet pa
smitta var en produktions-
nedgang i antal 4g9g och
skalférandringar.

22

enligt SVAs epidemiologer dock inte tillrickligt
for att kunna fi en tillfredsstillande bild av
situationen. Fler djur behéver undersskas och
framfor allt frin de omriden som angrinsar till
Norge. SVA har inlett forberedelser for en
kommande &vervakning, men avvaktar besked
om finansiering innan &vervakning i stérre
skala kan pabérjas. EU vintas under denna
hést besluta om miniminivén f6r vervakningen
av CWD bland utvalda medlemsstater, bland
annat Sverige. Den EU-reglerade 6vervakningen
pabérjas 2018.

Epidemiologi

Avmagringssjuka tillhér som nimnts gruppen
TSE-sjukdomar och ir i sin epidemiologi och
smittvigar mer lik klassisk scrapie in BSE.
Sjukdomen sprids direkt mellan djur i en flock,
men ocksd indirekt via miljon dir smitta kan
finnas kvar i mdnga ar. Smittimnet finns spritt
i hela kroppen och utséndras i saliv, urin och
avforing. Inkubationstiden ir ling, dver ett 4r,
och smittade djur kan utséndra smittimne
dven fore symtomdebut. Saltstenar eller utfod-
ringsplatser, dir minga djur samlas, kan dirfor
bli effektiva smittspridningsplatser. Som fram-
gdr av namnet dr avmagring ett av de viktigaste
symtomen. Dessutom ses olika typer av beteen-
deférindringar och péverkat rorelseméonster
(vinglighet). Djuren kan ocksa salivera och uri-
nera mer in normalt.

Avmagringssjuka lyder under Epizootilagen
och misstanke om sjukdomen ir dirmed
anmilningspliktig. Praktiserande veterinirer
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uppmanas att vara uppmirksamma pi alla
hjortdjur (inklusive ren, ilg och rddjur) med
symtom som tyder pd CWD, eller dir sjukdo-
men inte kan uteslutas. Kontakta i dessa fall
SVA eller Jordbruksverket. Vi uppmanar ocksd
alla veterinirer att sprida detta budskap till
minniskor som kan vara berérda.

Det finns inga fall av sjukdom hos minniska
som har kunnat kopplas till CWD. Utifrin f6r-
siktighetsprincipen ir rekommendationerna i
Nordamerika sedan manga &r att inte 4ta djur
med pdvisad avmagringssjuka. Detta giller
dven i Norge, och det dr ocksd dessa rekom-
mendationer som kommer att gilla i Sverige.

NYTT UTBROTT AV NEWCASTLESJUKA
Ater har en svensk virphonsbesittning drabbats
av newcastlesjuka (ND). Det virus som orsakar
ND ir avidrt avulavirus 1 (AAvV-1), tidigare
benimnt avidrt paramyxovirus typ 1 (APMV-
1). Virus finns i flera genotyper/stammar och
med olika sjukdomsframkallande forméga. Nir
fjaderfi och andra figlar i fingenskap, t ex
hignad viltfigel, infekteras med varianter av
AAvV-1 med en viss grad av sjukdomsframkal-
lande formaga, klassas det som ND. Avulavirus
forekommer hos vilda figlar och orsakar emel-
lanit utbrott hos duvor som di benimns duv-
pest.

Den drabbade besittningen, som finns i
C)stergétland, konstaterades i mitten av okto-
ber vara smittad. Tidigare under hésten drab-
bades en annan virphonsbesittning i Sméland,
men de tvd besittningarna har ingen inbdrdes

SVENSK VETERINARTIDNING
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kontakt utan det rdr sig om tvd separata
utbrott. I bida fallen, liksom 1 utbrotten 2016
och 2014, iakttogs inga kliniska sjukdomssym-
tom eller nigon okad dédlighet hos djuren,
utan enbart en produktionsnedging i antal dgg
och skalférindringar (pigmentférlust p& bruna
dgg och idgg utan skal, s kallade skinn- eller
hinnigg).

Sverige 4r ett av fi linder inom EU som inte
vaccinerar mot ND. Foér- och nackdelar med en
sidan strategi har diskuterats mellan myndig-
heter och niring under ménga ar och nyligen
utreddes frigan ur ett kostnadsperspektiv av
Jordbruksverket. Slutsatsen var att dagens stra-
tegi ir ekonomiskt fordelaktig. Samtidigt sidger
Jordbruksverket att vaccination kan bli motive-
rad i framtiden om férutsittningarna forindras
si att ND-utbrotten blir mer frekventa eller
omfattande.

Under de senaste tolv minaderna har den
svenska virphénsniringen drabbats av tre ND-
utbrott. Utbrotten har alla varit begrinsade,
savil betriffande sjuklighet som omfattning.
Diremot har hanterings- och handelsrelaterade

kostnader for drabbade djurigare, niring och
stat varit betydande. For att kunna bibehdlla
Sveriges nuvarande ND-strategi méste vi bli
bittre pd ate forebygga denna typ av utbrott.
Den enskilt viktigaste &tgirden for att f6rebygga
utbrott 4r att sikerstilla goda smittskyddsruti-
ner i samtliga besittningar.

Vi behover ocksa fi en bittre forstdelse for
vilka yttre faktorer som péverkar risken for
utbrott, och d& i synnerhet den roll som spelas
av vilda figlar. Att avulavirus cirkulerar bland
vilda figlar i Sverige vet vi, men det behovs
ytterligare kunskap om i vilken utstrickning.
Vi behaver ocksé bittre kunskap om hur direkea
eller indirekta kontakter mellan fjiderfd och
vilda figlar ser ut, inklusive hur smittskyddet
fungerar till vardags i olika produktionssystem
— detta for att forstd hur virus (eller andra pato-
gener) som cirkulerar hos vilda figlar kan ta sig
in i svenska fjiderfibesittningar. Implemente-
ring av redan kind kunskap om biosikerhet
och ytterligare kunskapsuppbyggnad ir avgs-
rande for att minska risken for framtida ut-
brott.

Dechra Nordi
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Forslag till stadgar for
Sveriges Veterinarforbun

Veterinarférbundets omorganisationsgrupp har under 2016 och 2017 arbetat med att ta fram
stadgar som ar anpassade till férbundets nya organisation. Stadgeforslaget redovisas har i sin helhet,
och ar tankt att klubbas pa forbundets fullmaktigeméte i maj 2018.

ir presenteras forslaget till
veterindrférbundets nya stad-
gar. Detta forslag ir forfattat
av omorganisationsgruppen
(OOG) under 2016-2017. SVFs nuva-
rande (oktober 2017) stadgar 4r antagna
1949 och reviderade bland annat pa
2000-talet. Foreliggande forslag blir
forhoppningsvis antaget pd fullmikrige-
motet i maj 2018. Merparten av de for-
klarande fotnoter som finns i dokumen-
tet ska tas bort i slutversionen.
Férslaget dill ny férbundsorganisation
bygger p& det utkast som presenterades
pa ett informationsmdte 2016 och som
ocksd presenterats i en artikel i veteri-
nirtidningen nummer 5/17. En bittre
balans mellan férbundets fortroende-
valda och mellan de tre verksamhets-
grenarna fack, foretagande och veteri-
nirmedicin, dr de huvudsakliga effekeer
vi hoppas p4 av de nya stadgarna.
OOG har forsoke skapa forutsite-
ningar for en aktivt arbetande styrelse
dir de tre viktigaste verksamhetsomra-

dena — facklig verksamhet, fretagande
och veterinirmedicinsk, handhas av tre
rdd med sina ledningsgrupper, dir
ordféranden for respektive rdd sitter i
forbundsstyrelsen (ES). Det mojliggor
direkt inflytande och information frin
respektive verksamhetsgren och garante-
rar att FS inte kan undg3 att ta stillning
i aktuella frgor. Vi tror att detta okar
fokus hos FS pd vad som #r mest visent-
ligt for forbundets medlemmar.

KOSTNADER OCH DELNING AV
MAKTEN

I dverliggningarna om vad som ska std
i stadgarna och i arbetsordningen har
OOG foreslagit att de tre ridsordforan-
dena arvoderas pa deltid och att for-
bundsordférandens arbete och uppdrag
reduceras jimfért med idag. Vi har dels
velat hilla kostnaderna f6r den nya orga-
nisationen si laga som méjligt, dels velat
dstadkomma en bittre fordelning av
makt mellan fullmiktige, férbundssty-
relse, riden och forbundsordféranden.

Vi hoppas ocksa att vi med detta forslag
fir en mer aktivt arbetande férbunds-
styrelse, som kan avlasta ordféranden
en del. En annan férhoppning ir att vi
genom titare och forbittrad kommuni-
kation mellan forbundets olika grenar,
inklusive kansliet, ska undvika dubbel-
arbete, oka effektiviteten och dirmed
spara pengar alternativt kunna gora mer
for samma pengar.

I OOG har ingdte: Marja Tullberg
och Lotta Hoverberg (ES), Fredrike Rit-
ter och Kajsa Gustavsson (AVF), Susanna
Sternberg Lewerin och Torkel Ekman
(SVS), Johanna Habbe (FVF), kansli-
chef Per Carlsson (t o m juni 2017) och
Christian Hoinard (konsult KPMG,
t o m dec 2016). Lis ALLT, fundera pd
forbdttringar och vilkomna att héra av
er till undertecknade med synpunkter.

For OOG

JoHANNA HaBBE (FVF)
Kajsa GUSTAVSSON (AVF)
ToRrkeL EkmaN (SVS)

§ 1 ALLMANNA
BESTAMMELSER

Sveriges Veterinirforbund ! (SVF) ir
ett fackforbund och en intresseorgani-
sation for veterindrer och veterinir-
studenter. Forbundet 4r anslutet till
Sveriges Akademikers Centralorgani-
sation (Saco). SVF ir politiske och
religiost obundet.

Moment 1, Syfte och uppgift

SVFs syfte dr att tillvarata férbunds-
medlemmarnas sambhilleliga, ekono-
miska, yrkesmissiga och veterinirme-

24

dicinska intressen, samt att virna om
veterindryrket och dess framtid i sam-
hillet.

Férbundets uppgift ir att:

— frimja anstillda medlemmars
fackliga intressen och tillvarata deras
rittigheter genom férhandlingsverk-
samhet och dvrig facklig service,

— frimja medlemmars intressen
genom verksamhet som stodjer fore-
tagande veterinirer,

— stotta medlemmarna i deras
veterinirmedicinska girning samt
veterinirmedicinsk forskning och

utveckling av betydelse for medlem-
marna,

— forbittra individens och kollek-
tivets villkor och férutsittningar for
yrket,

— foretrida medlemmarna i frgor,
som for dem ir av allmin betydelse
eller kan foranleda framstillningar
och forslag till departement och myn-
digheter,

— frimja medlemmarnas intressen
genom samverkan med andra natio-
nella och internationella organisatio-
ner,
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— arbeta fér en god kollegial anda
inom veterinirkiren, samt

— tillse att det finns en eller flera
plattformar (tidskrift, hemsida mm)
for medlemsinformation, veterinir-
medicinsk information och allmint
informationsutbyte.

Moment 2, Varderingar

Sveriges Veterindrforbunds verksamhet
bygger pd de virderingar som kinne-
tecknar en demokratisk rittsstat,
sidana som de kommit dll uteryck i
svensk grundlag, FN:s allminna for-
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klaring om de minskliga rittigheterna
samt den Europeiska konventionen
om skydd for de minskliga rittighe-
terna och de grundliggande friheterna.

§ 2 ORGANISATION OCH

BESLUTSORGAN

Férbundets organisation utgdrs av:

Fullmiktige, som ir forbundets hogsta

beslutande organ.

Eérbundsstyrelsen, som driver for-

bundets verksamhet p4 ett strategiskt

plan, samt dess understillda organ:
Veterinirmedicinska ridet, som
har dll uppgift att tillvarata yrkes-
och professionsfragor, med dess
understillda sektioner,
Fackliga ridet for anstillda veteri-
nirer, som tillvaratar medlemmar-
nas fackliga intressen,
Foretagarridet, som arbetar med
foretagande veterindrers frigor
rorande veterinir niringsverksam-
het !,

Styrelsen kan besluta om utskott och

projekt- och arbetsgrupper for utfo-

rande av avgrinsade delar av forbun-

dets verksamhet.

Kansliet, som pd uppdrag av full-
miktige och styrelse verkstiller beslut
och administrerar férbundets verk-
samhet.

§ 3 MEDLEMSKAP
Moment 1, Medlem
Till medlem i férbundet kan antas
den som

— innehar svensk veterinirlegiti-
mation eller

— av vederborande myndighet
medgivits rite att verka som veterinir
i Sverige, samt

— veterindrstuderande.
Ansdkan om medlemskap provas av
forbundsstyrelsen.

Moment 2, Intrade
Ansokan om medlemskap ska goras
skriftligt/digitalt.

Person, som inte dr behérig att i
Sverige utdva veteriniryrket, men
som stdr forbundets verksamhet och
strivanden nira, kan av fullmikrige-
métet inviljas i forbundet som stin-
dig medlem utan rostritt.

Till hedersledaméter kan kallas
personer inom eller utom landet, som
synnerligen frimjat fdrbundets syften.

Ny medlem har inte rite dill indi-
viduell facklig service frin férbundet i
drende som forelegat vid tidpunkten
for intridesansokan, om det inte fore-
ligger sirskilda skil. Medlem har inte
heller rice till facklige stéd gentemot
arbetsgivare utanfér Sverige.

Moment 3, Medlemsavgifter

Férbundsmedlem erligger, med nedan
nimnda undantag, av forbundsstyrel-
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sen faststillda avgifter i enlighet med
fullmiktiges rikelinjer.

Om sirskilda skil foreligger kan
medlem helt eller delvis befrias frin
avgifter till férbundet. Vidare befrias
egenféretagande medlem, som inte
innehar ndgon form av anstillning,
fran avgift som hinfor sig till Sveriges
Veterindrférbunds  konfliktmedel,
efter anmilan med styrkea uppgifter
till forbundsstyrelsen.

Veterinir, som pé grund av avging
ur tjinst, tjansteinnehav eller av annat
skil inte kan eller bor tillhdra ndgon
verksamhetsgren kan, efter prévning
av forbundsstyrelsen, vara ansluten pa
basniva till férbundet och betalar da
endast grundavgift I

Aven studerande kan anmila
intresse for deltagande i en eller flera
av férbundets verksamhetsgrenar. For
studerande giller sirskilda avgifter.

Stindig medlem och hedersleda-
mot erligger inte nigon medlemsav-
gift.

Deldgare i Sveriges Veterinirfor-
bunds enskilda pensionsfond (Hero-
fonden) erlidgger samtidigt med andra
avgifter dven en sirskild avgift dll
understddsfonden i enlighet med

stadgarna for pensionsfonden.

Moment 4, Rattigheter och
skyldigheter

Réstratt

Medlem har ritt att utdva sitt demo-
kratiska inflytande genom réstritt.

Réstberittigade vid val dll full-
miktige, forbundsstyrelsen och dvriga
fortroendeposter dr férbundets med-
lemmar. Veterinirstuderande frn och
med f6rsta till och med fjirde drskur-
sen, stindig medlem och hedersleda-
mot, som inte dr behorig att verka
som veterindr i Sverige, har inte
rostratt.

Medlemmar som till férbundssty-
relsen har uttrycke sin vilja att ansluta
sig till en eller flera av forbundets
verksamhetsgrenar har réstritt i mote
som anordnas av dessa eller ndgon av
deras underavdelningar, se dven § 6
nedan.

Skyldigheter
Férbundsmedlem ir skyldig att:

— ritta sig efter dessa stadgar och
med stéd av dem fattade beslut,

— folja forbundets etiska regler,
samt

— respektera ingdngna forhand-
lingséverenskommelser, liksom dven
beslut om konfliktdtgirder, om inte
medlems behoriga handlingsfrihet
ddrigenom begrinsas dd denna upp-
trider som foretridare for annat legi-
timt intresse.

— reglera skulder dll forbundet
innan férfallodag.

En medlem har inte ritt till medlems-
forméner s linge medlemmen, trots
skriftlig uppmaning, underldter att
betala forfallna avgifter eller andra
skulder till forbundet. Ovriga konse-
kvenser av att inte folja skyldigheter-
na f6ljer av Moment 6 nedan.

Moment 5, Uttrade

Medlem, som o6nskar uttride ur for-
bundet, ska skriftligen anmila detta
tll férbundsstyrelsen. Medlemskapet
upphér vid utgingen av den ménad
under vilken anmilan inkommit.

Medlem, som uttritt eller uteslu-
tits ur forbundet har ingen rite dill
forbundets medel for sig och sina
anhoriga, dock med undantag av vad
som sirskilt stadgas i instruktionen
for pensionsnimnden.

Uttride befriar inte medlem frin
de forpliktelser gentemot forbundet,
som under medlemstiden &legat
honom/henne och fir inte hindra for-
bundsstyrelsens  ingripande mot
honom/henne, om medlemmen fére
uttridet brutit mot férbundets stad-
gar eller dsidosatt fullmikriges eller
forbundsstyrelsens beslut i kollegiala
och etiska fragor.

Moment 6, Uteslutning

Medlem kan, efter beslut av férbunds-
styrelsen, uteslutas ur férbundet, om
denna:

— agerar gentemot kéren eller for-
bundet pa sitt som kan skada forbun-
dets verksamhet eller fértroende i
sambhillet,

— i hég grad uppsitligen brister i
den hinsyn som bor tas till kolleger,

— sidositter eller bryter mot for-
bundets etiska regler,

— utan godtagbara skil underldter
att fullgéra sina ekonomiska forplik-
telser mot férbundet,

— inte rittar sig efter fullmiktiges
eller férbundsstyrelsens beslut,

— fatt sin legitimation som veteri-
nir indragen, eller

— om det, efter utredning av for-
bundsstyrelsen, kan visas att vederbs-
rande blivit antagen i strid med dessa
stadgar.

For uteslutning giller att minst
80% (6 av 7) av forbundsstyrelseleda-
méterna rostar for sidan dtgird.

Forbundsstyrelsens beslut om ute-
slutning giller omedelbart men kan
dverklagas till fullmiktige inom 30
dagar frén det att mottagaren fitt del
av beslutet. Medlemmen anses ha fict
del av beslutet tio dagar efter det att
meddelandet om uteslutning inlim-
nats till rekommenderad postbeford-
ran eller motsvarande siker leverans
med mottagningsbekriftelse. Medlem
som blivit utesluten p& grund av obe-
talda medlemsavgifter, eller som blivit
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utesluten pé grund av forlorad rite att
utdva veterinidryrket i Sverige, idger
inte rdte att dverklaga uteslutnings-
beslutet.

Aterintrade

Beslut om Aaterintride tas, efter anso-
kan frin den det giller, av férbunds-
styrelsen.

For att 4terintride ska beviljas
krivs att den s6kande har reglerat sina
skulder till férbundet samt att det inte
foreligger andra omstindigheter som
kan ligga till grund for uteslutning.

§ 4 FULLMAKTIGE
Fullmiktige #r forbundets hogsta
beslutande organ.

Moment 1, Sammanséattning
och val till fullmaktige
Fullmiktigemétet utgors av 30 full-
miktigedelegater, varav hilften viljs
vid vartannat ordinarie fullmiketige-
méte, fér en mandatperiod om fyra
ar. Dessa viljs av Sveriges Veterinir-
forbunds medlemmar pd forslag av rdd,
sektioner eller enskilda medlemmar.
Raden och deras respektive lednings-
grupper samt i forkommande fall,
deras respektive underavdelningar/
sektioner #r ansvariga for att nomi-
nera kandidater i enlighet med res-
pektive rids instruktion, §§ 6 och 9.

Inte valbara till fullmiktige ér:

— veterinirstuderande frin och med
forsta till och med fjirde drskursen,

— stindig medlem, och

— hedersledamot.

Ledamot i férbundsstyrelsen eller
medlem anstilld inom kansliorganisa-
tionen 4r inte heller valbar som full-
mikrigedelegat. Sidan ledamot eller
medlem har dock nirvaro- och ytt-
randeritt vid fullmiktigemote.

Veterinirstuderande frin och med
femte arskursen och pensionirer fir
utgdra hdgst vardera 10 % av fullmik-
tigedelegaterna.

Presentation av kandidater till full-
miktige sker pa forbundets plattfor-
mar for medlemsinformation. Valet
sker genom elektronisk omrdstning.
Valperioden stricker sig fram dill sex
(6) veckor fore Fullmikrige.

Fullmiktigedelegat kan viljas obe-
grinsat antal génger.

Moment 2, Fullmaktigemote
Fullmikrtige avhiller ordinarie méte
vartannat &r. Férbundsstyrelsen be-
stimmer tid och plats for métet.

Datum fér fullmiktigeméte samt
datum f6r motionstidens utgéng ska
tillkinnages i forbundets plattformar
for medlemsinformation senast tolv
veckor fére métet.

Kallelse till ordinarie fullmiktige

utfirdas av forbundsstyrelsen genom »»
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» personligt meddelande senast fyra

veckor fére métet. Det aligger full-
miktigedelegat att snarast anmila
franvaro till kansliet/valberedningen.

Féredragningslista, med bilagor,
tillstills fullmikeige och deras ersittare
senast 14 dagar fére motet. Foredrag-
ningslistan ska innehélla: stadgeenliga
drenden, forbundsstyrelsens framstill-
ningar tll métet samt forslag som
vickts av rdd, underavdelning (sek-
tion/férhandlingsdelegation) eller for-
bundsmedlem. Fér att forslag och
motioner ska tas upp for beslut av
fullmiktige ska de ha inkommit till
forbundsstyrelsen senast sex veckor
fore motet.

Férslag frdn rad, sektioner, under-
avdelningar eller férbundsmedlem ska
4tfoljas av forbundsstyrelsens yttran-
den &ver dessa forslag och ska, liksom
foredragningslistan, publiceras pé for-
bundets hemsida eller motsvarande.

Ledamot i forbundsstyrelsen fér
delta i fullmiktigemétets forhand-
lingar och har ritt att fi sin mening
antecknad till protokollet men saknar
rostratt.

Fore detta medlem, som av for-
bundsstyrelsen frintagits sitt medlem-
skap och éverklagat dill fullmiktige,
har ritt att ndrvara och yttra sig under
den punket da dess drende tas upp.

Anstillda av SVF fir ndrvara om
kanslichefen prioriterar det fore ordi-
narie arbetsuppgifter.

Punkter av kinslig och/eller per-
sonlig karakeir fir, vid sdvil ordinarie
som extra fullmiktige, avhandlas
bakom stingda dérrar.

Fullmiktigeméte #r beslutsmissigt
nir minst 80 % av delegaterna deltar i
motet. Vid forfall av dill fullmikeige-

motet utsedd delegat, ska ersittare

kallas.

Moment 3, Fullmaktiges
verksamhetsomrade

Det aligger ordinarie fullmiktigeméte
att:

— faststilla de bestimmelser som
reglerar rdds, sektions och/eller under-
avdelnings verksamheter,

— besluta om inrittande eller upp-
l6sande av rid/verksamhetsgren,

— faststilla stadgar och reglementen
for forbundets fonder och stiftelser,

— utfirda allminna foreskrifter for
den ekonomiska férvaltningen,

— faststilla forbundets balans- och
resultatrikningar,

— faststilla verksamhetsplan med
budgetunderlag f6r kommande verk-
samhetsdr,

— besluta om ansvarsfrihet for for-
bundsstyrelsen,

— faststilla rikdinjer for medlems-
avgifter for kommande verksamhetsdr,

— faststilla rikdlinjer for férbundets
verksamhet kommande verksamhetsar,

— besluta om stindig medlems
upptagande i forbundet,

— besluta om kallelse till heders-
ledamot av férbundet,

— besluta om tilldelande av for-
bundets medalj i guld eller silver till
person som pé ett utmirke sice frim-
jat vetenskapliga, organisatoriska eller
praktiska girningar inom det veteri-
nira omridet, samt

— att vilja:

1) forbundets ordférande och vice
ordforande,

2) forbundsstyrelsens vriga fem leda-
méter, varav tre har sirskilda uppdrag
att leda respektive rid. Utdver ordina-

rie ledaméter viljs 4 suppleanter, dir
tre r personliga for de tre ledamdo-
terna med sirskilda uppdrag.

3) de tre styrelseledamdterna, med
sirskilda uppdrag att leda respektive
rad, viljs var for sig efter foredragning
av valberedningen,

4) valberedning om en sammankal-
lande och fyra 6vriga ledaméter,

5) tvé revisorer samt tvé ersittare for
dem, varav en revisor samt ersittare
ska vara férbundsmedlem och den
andra, samt dennes ersittare, aukrori-
serad revisor, samt

6) wé fullmiktigeledaméter och en
ersittare att ingd i beredningsutskot-
tet tillsammans med tvé férbundssty-
relseledaméter utsedda av férbunds-
styrelsen.

Mandatperioden ir fyra 4r, utom
for beredningsutskottets ledaméter
vilka viljs f6r tvd ar. Mandatperioder
sammanfaller med kalenderar.

Vid val dill fortroendeposter i for-
bundsstyrelse (inklusive ordférande
och vice ordférande), berednings-
utskott och valberedning bor valen
viixlas s3 att hilften av gruppen viljs
vid varje enskilt fullmiktigeméte.
Valberedningen ska, i samarbete med
beredningsutskottet, dgna sirskild
omsorg &t att identifiera limpliga
kandidater till de poster som, i for-
bundsstyrelsen, ska agera ordférande
i vardera av de tre riden.

Moment 4, Beslutsordning
Fullmiktige utser inom sig ordférande
att leda fullmiktiges méote.

Begirs vid fullmiktigeméte om-
rostning har varje fullmikrigedelegat
en rost. Omrostning 4r, utom vid val,
dppen. Om en kvalificerad majoritet

av fullmikdigedelegaterna si kriver
kan dock omréstning ske slutet. Faller
rosterna lika vid val giller den mening
som métesordféranden bitrider.

Beslut fattas genom enkel rést-
dvervikt, om inte stadgarna foreskri-
ver annat. Réstning fir ¢j ske genom
fullmake.

Fullmiktigemétet har rdce ate dill
forbundsstyrelsen delegera beslutsrite
i ett enskilt drende vid et tillfille, for
en begrinsad tid eller tillsvidare.

Moment 5, Extra fullmaktige-
mote

Foérbundsstyrelsen ska kalla fullmik-
tige till extra mdte inom sex veckor:

— nir revisorerna s begir,

— nir minst 10% av forbundets
medlemmar si begir,

— nir fler 4n 30 % av delegaterna
frin forra fullmikeigemotet s3 begir,
eller

— nir forbundsstyrelsen finner
detta nédvindigt, dock tidigast 15
arbetsdagar efter utfirdad kallelse.

Begiran om extra fullmiktigeméte
ska vara skriftlig och ange den eller de
frigor for vilka extra méte begirs.

Kallelse ska innehélla forslag till
dagordning samt dirtill nédvindige
underlag for métet och ska ske genom
personligt meddelande senast 15
arbetsdagar fore méote.

Vid extra fullmiktigeméote fir
endast forekomma de irenden som
foranlett motet eller som stdr i ome-
delbart samband med sidana drenden.

Det aligger extra fullmiktigeméte
att avgodra det drende som foranlett
motet.

Vad giller beslutsmissighet, nir-
varo- och yttranderitt, rostningsregler

Stipendium

STIFTELSEN SVENSKA KVINNORS DJURSKYDDSFORENING

| anslutning till sitt 100-arsjubileum instiftade Svenska Kvinnors Djurskyddsforening en fond. Dennas andamal
ska vara att erbjuda anstallda, i forsta hand veterinarer, vid landets djursjukhus moéjlighet till studier och férkovran
avseende speciella djursjukdomar eller behandlingsatgérder. Fondens avkastning utdelas i form av stipendium.

Stiftelsen Svenska Kvinnors Djurskyddsférening forklarar harmed ovan namnda stipendium ledigt till ansdkan.

| ansdkan, som ska vara stiftelsen tillhanda senast den 1 februari 2018, ska redovisas andamal samt plan och
beraknade kostnader for det projekt som avses genomféras, likasa om bidrag s6kt hos annan bidragsgivare for
samma andamal. Mottagare av stipendium ska senast 6 manader efter anvandning av detta till Stiftelsen inlamna
en kort redogorelse harover.

Narmare upplysning kan fas per telefon 08-783 03 68 ( kl 10.00-11.30 & 12.30—-13.00).
Stiftelsens adress ar: Sandsborgsvagen 55, 122 33 ENSKEDE.
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och méjlighet att hilla métet med
stingda dérrar giller vad som stadgas
i moment 2.

Moment 6, Protokoll

Protokoll vid fullmiktigeméte juste-
ras av fullmikeigemétets ordférande
tillsammans med de tvi, vid motet,
utsedda justeringspersonerna.

§ 5 FORBUNDSSTYRELSEN
Moment 1, Sammansattning
och val till forbundsstyrelsen
Férbundsstyrelsen utgdrs av férbun-
dets ordférande, vice ordférande, fem
ordinarie ledaméter samt fyra supp-
leanter, varav tre 4r personliga for de
tre ledaméterna med sirskilda upp-
drag. Suppleanterna intrider vid ordi-
narie ledamots avging eller franfille.
Av de fem ledaméterna har tre sirskilda
uppdrag att leda de tre riden (se §§ 2
och 6) med sina respektive verksam-
heter. En av forbundsstyrelsens dvriga
ledaméter bér ha et sirskilt intresse
for ekonomiska frigor.

Kandidater dill férbundsstyrelsen
nomineras av valberedningen och
enskilda medlemmar. De nominerade
presenteras i forbundets plattformar
for information och viljs av fullmik-
tigemotet.

Valbar till forbundsstyrelsens ord-
forande, vice ordférande, de dvriga
fem ledamdterna samt de fyra supp-
leanterna i férbundsstyrelsen ir varje
medlem i Sveriges Veterinirférbund.
Veterinirstuderande, stindig medlem
samt hedersledamot 4r dock inte val-
bara dll forbundsstyrelsen. Medlem
anstilld inom kansliorganisationen ir
inte heller valbar till férbundsstyrel-
sen. Férbundsstyrelseledamot kan
viljas om obegrinsat antal ginger.

Moment 2, Sammantrade
Férbundsstyrelsen sammantrider pé
kallelse av ordféranden och ir besluts-
missig dd minst fem ledaméter ir
nirvarande.

Styrelsen f3r fatta beslut per capsu-
lam, om alla ledaméter ir ense om
beslutet. Sddant beslut justeras vid
nistkommande sammantride.

Styrelsens protokoll justeras av
ordféranden, tillsammans med en for
varje sammantride utsedd justerings-
person, och ska delges ledaméterna i
god tid fore niista sammantride.

Moment 3, Verksamhets-
omrade

Det aligger forbundsstyrelsen att med
all dillginglig kraft och initativfor-
méga och i samarbete med férbundets
tre rad, driva férbundets verksamhet i
enlighet med fullmikriges beslut och
intentioner samt i enlighet med
andan i dessa stadgar. Utdver nedan-
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stiende framgdr férbundsstyrelsens
nirmare &ligganden av férbundets
arbetsordning.

Férbundsstyrelsen ligger att:

— leda férbundets l6pande verk-
samhet,

— besluta om instruktioner till
utskotten,

— anmila dessa instruktioner till
fullmiktige,

— ansvara for forbundets ekono-
miska forvaltning och besluta om dis-
position av forbundets stédfond i
enlighet med dess reglemente,

— utse forbundets firmatecknare,

— besluta om extra avgifter for att
kostnader i samband med
arbetskonflikt som berér férbundet,

ticka

— godkinna budget f6r riden och,
i forekommande fall deras understillda
organ,

— kalla till fullmiktigeméte,

— avge skriftlig verksamhetsberit-
telse samt foresld verksamhetsplan
och budget dll fullmikrige,

— verkstilla beslut fattade av full-
miktige,

— tillse att det finns en eller flera
plattformar fér medlemsinformation,
veterinirmedicinsk information och
allmint informationsutbyte

— utse ledaméter i Sacos kongress,
representantskap m m,

— frimja medlemmarnas intressen
och medlemsnytta genom samverkan
med andra nationella och internatio-
nella, frimst veterinira, organisationer.

Férbundsstyrelsen har rice ate
inritta de utskott, kommittéer och
arbetsgrupper den behéver for ate
driva forbundets verksamheter. Sidana
utskott bor minst vara:

— verkstillande utskottet,

— marknadsutskottet,

— djurskyddsutskottet,

— etikutskottet, och

— redaktionsutskottet.

Det &ligger forbundsstyrelsen att
tillse att utskottens ledamotsposter
fordelas rimligt och rittvist mellan
de tre rddens verksamhetsgrenar och
dven andra intressenter inom férbun-
det. Det aligger vidare forbundsstyrel-
sen att friga understillda rdd och
organ om de har férslag till fortroen-
demin i utskott och arbetsgrupper.
Sidana forslag tillstills forbundssty-
relsen senast den sista november dret
innan tilltride ska ske.

Férbundsstyrelsen ska dven inritta
de administrativa och kommunika-
tiva stodfunktioner som krivs for att
pa ett effektivt sitt samordna och
skota forbundets och ridens olika
verksamheter och aktiviteter. For-
bundsstyrelsen kan delegera delar av
ansvaret for driften av de administra-
tiva funktionerna till en kanslichef
eller motsvarande. Férbundsstyrelsen

ska rapportera till fullmiktige och fi
godkinnande for forslag till forind-
ringar som visentligt kan formodas
indra pd forbundets och/eller dess
verksamhetsgrenars forutsittningar
och arbete.

Moment 4, Férbundsstyrelsens
beslutsordning

Omréstning 4r alltid 6ppen. Vid lika
rostetal giller den mening som ordf6-
randen bitrider.

Beslut fattas med enkel réstover-
vikt utom i drende om uteslutning av
medlem ur férbundet, d& minst 6
ledaméter (minst 80 %) ska bitrida
beslutet.

Forbundsstyrelsen har rite act till
rad, utskott eller kanslichef delegera
beslutsritt i ett enskilt drende vid ett
tillfille, under begrinsad tid eller till-
svidare. Forbundsstyrelsen har dock
inte ritt att Sverfora uppdrag som
ansvarig utgivare. Detta uppdrag ska
iligga chefredaktor.

§ 6 RAD
Endast fullmiktige kan, efter stadge-

4dndring, inritta eller ligga ner rad.

Moment 1, Sammanséttning,
ledning och uppdrag

Inom Sveriges Veterinirforbund finns
tre rid som leder respektive verksam-
hetsgren:

— Veterindrmedicinska rdet, som
arbetar med yrkes- och professionsfr-
gor,

— Fackliga rddet, som tillvaratar
medlemmarnas fackliga intressen, och

— Foretagarridet, som arbetar med
de féretagande veterinirernas frigor
rérande veterinir affirsverksamhet.

De tva senare utgors av grupper av
medlemmar med intressegemenskap i
drenden om anstillning och arbetsfor-
hallanden respektive niringsverksam-
het och har som huvudsakligt syfte att
frimja medlemmarnas fackliga, eko-
nomiska och yrkessociala intressen.

En medlem i forbundet kan vara
aktiv inom ett eller flera rids verk-
samhetsomrdden. Anmilan om vil-
ket/vilka rdd som medlem vill ha
information om/frin och vara aktiv i,
gors via kansliet till fsrbundsstyrelsen.
Medlem som inte dnskar information
eller tjinster frin ndgot rads verksam-
hetsomride kan bli medlem pi s k
basnivé och betalar d& grundavgift.

Raden leds av varsin lednings-
grupp om 5-7 ledaméter under ord-
forandeskap av en forbundsstyrelse-
ledamot med sirskild kunskap och
intresse for respektive rdds frgor.

Respektive rid ska arligen i god tid
infér budgetarbetet inkomma med
forslag till forbundsstyrelsen om verk-
samhetsplan och iskande om medel
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for kommande verksamhetsir. For-
bundsstyrelsen dger att #ndra, och
efter dialog, faststilla ridens och deras
underavdelningars budgetar for kom-
mande verksamhetsar. Respektive rdd
ska dven till forbundsstyrelsen anmila
vilka ledaméter som rddet nominerar
att ingd i rddets ledningsgrupp under
kommande verksamhetsr.

Rad kan inkomma dll férbunds-
styrelsen med skrivelse, hemstillan
eller liknande begiran om medel for
angeliget projeke eller aktivitet dven
utanfor ordinarie budgetprocess. For-
bundsstyrelsen bér, om ekonomiskt
méjligt, avsitta medel for sidana,
under verksamhetsiret, uppkomna
projekt/aktiviteter.

De tre verksamhetsgrenarna med
sina rid och ledningsgrupper kan till
forbundsstyrelsen foresld inrdttandet
av underavdelning sisom sektion,
forhandlingsdelegation eller motsva-
rande.

Sektionerna inom veterinirmedi-
cinska rddet ska utse en utbildnings-
och en ekonomiansvarig inom respek-
tive sektion.

Det aligger respektive rdd att dill
valberedningen inkomma med férslag
till nominerade dll fullmikeige, for-
bundsstyrelsen etc. Antalet foreslagna
ska std i relation till antalet medlem-
mar som anmilt intresse for respekti-
ve verksamhet; se dven § 6.

Moment 2, Sammantréaden,
arliga méten m m
Rédens ledningsgrupper sammantri-
der regelbundet, efter kallelse frén
respektive ordférande. Rédets led-
ningsgrupp kan iven sammankallas
om en majoritet av ledaméterna si
dnskar. Sammantridena ska proto-
kollforas.

Radens och/eller
underavdelningar kan genomfora arliga

medlemmar

moten med de av forbundets med-
lemmar, som anmilt intresse for atc
delta i respektive verksamher!V. Vid
dessa medlemsméten utses lednings-
grupper (inklusive sammankallande)
for respektive underavdelning, bereds
forslag till verksamhetsplan och bud-
get (inklusive drsavgift), m fl beslut,
for att framgingsrike och effektive
driva for medlemmarna i veterinir-
forbundet aktuella frigor. Forslag
tll verksamhetsplaner och budgetar
understills direfter respektive rids
ledningsgrupp fér samordning och
godkinnande och direfter forbunds-
styrelsen for faststillande.

Moment 3, Radens ansvars-
omraden
Veterinirmedicinska rddet har till
syfte att frimja veterinirmedicinens

utveckling, de praktiska veterinira »»
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» verksamheterna och dirmed veteri-

nirkonsten, sivil inom som utom
landet. Veterinirmedicinska ridet ir
indelat i sektioner". Veterinirmedi-
cinska ridet och dess sektioner ska
bedriva sin verksamhet genom infor-
mation och fortbildning samt genom
att handligga veterinirmedicinska
fragestillningar at forbundsstyrelsen
och fullmiktige. Det éligger veterinir-
medicinska ridet att hos férbundssty-
relsen ansoka om tillrickliga resurser
— tjinster, administrativa eller andra,
som mdjliggdr for ridet atc med till-
ricklig kraft driva sina frigor.

Veterinirmedicinska rddet och
dess sektioner:

— dr remissinstans for forbundssty-
relsen i veterindrmedicinska fragor,

— administrerar specialistutbild-
ningarna enligt upprittad arbetsord-
ning,

— utarbetar, i dialog med férbunds-
styrelsen, policys och rikdinjer efter
initiativ av medlemmar och sektioner.

Fackliga ridet tillvaratar medlem-
marnas intressen i frigor som ror
anstillningsférhéllanden sisom léne-
och anstillningsfrigor inklusive jour
och beredskap, arbetsmiljsfrigor och
pensionsvillkor, och driver fackliga
frigor som ir aktuella for de olika for-
handlingsdelegationer vilka utgor
ridets referensgrupp.

Fackliga rddet ska idven verka for
att medlemmarnas ekonomiska och
sociala intressen tillgodoses samt med
stdd frén kansliet och s3 langt der ir
ckonomiskt och personelle majligt,
tillhandahélla ovrig facklig service.
Det aligger fackliga rddet att hos for-

bundsstyrelsen ansdka om tillrickliga
resurser — tjinster, administrativa eller
andra, som mojliggor for rédet att
med tillricklig kraft driva fackliga
frigor.

Foretagarridet ska bedriva verk-
samhet som stddjer foretagande vete-
rinirers verksamhet samt att med sto6d
frin kansliet tillhandahélla limplig
grad av service till dess medlemmar.
Det 4ligger foretagarrddet att hos for-
bundsstyrelsen anséka om tillrickliga
resurser — administrativa eller andra,
for att driva for medlemmarna rele-
vanta frigor inom veterinir nirings-
verksamhet. Foretagarridet och dess
stodfunktioner stédjer och uppmunt-
rar medlemmar i deras egenskap av
veterinira foretagare, frimjar kunska-
pen om foretagande samt verkar for
rittvis konkurrens med jimlika vill-
kor. Foretagarridet verkar dven for
foretagande veterinirers anseende i

sambhiillet.

Moment 4, Radens besluts-
ordning

Beslut i ledningsgruppen fattas med
enkel majoritet, inkl ordféranden.
Réstning fir ¢j ske genom ombud
eller med fullmakt. Mandatperioden
omfattar tvd kalenderdr och ledamot
kan omviljas obegrinsat antal ginger.
Veterinirstudent kan ¢j ingd i rdds
ledningsgrupp.

Moment 5, Konflikter mellan
raden och deras funktioner
Veterinirforbundet ir ett fackférbund
inom SACO och har de skyldigheter
som f6ljer av detta gentemot medlem-

marna vad giller fackligt stéd i even-
tuell konflike med arbetsgivare. I
andra drenden dir konflikt av generell
betydelse for veterinirférbundets
verksamhet rider mellan veterinirer
anslutna till fackliga radet respektive
foretagarradet, ska drendet behandlas
i forbundsstyrelsen for medling. For-
bundsstyrelsen hanterar dock inte
konflikter pd grund av medlemmars
eller deras intresseorganisationers rol-
ler som arbetsgivare kontra arbetsta-
gare. Sveriges Veterinirférbund kan,
som yrkesfdrbund inom SACO, inte
tillvarata medlemmars intressen som
arbetsgivare. Sidana frigor hanteras
ddrfor utanfor forbundet. Forbunds-
styrelsen ir forsta instans f6r medling
4dven vid andra konflikter mellan olika
rid eller underavdelningar.

§ 7 VETERINARKONGRESSEN
Férbundet ska regelbundet arrangera
en Veterinirkongress. Information om
Veterinirkongressen ska publiceras pd
forbundets plattformar for medlems-
information.

§ 8 VALBEREDNINGEN

Moment 1, Val till valbered-
ningen

Valberedningen bestdr av fem leda-
méter som utses av fullmiktige och
som ocksd utser sammankallande.
Valberedningen utser inom sig sckre-
terare. Valberedningen sammantrider
pa kallelse av sammankallande.

Moment 2, Valberedningens
verksamhetsomrade
Valberedningen har att kontrollera att

det finns minst lika minga nominerade
tll fullmikeige som det finns valbara
platser och dessutom minst 10 stycken
ersittare.

Valberedningen ska forbereda val
av:

1) forbundsordférande och forbun-
dets vice ordférande,

2) forbundsstyrelsens vriga fem leda-
méter, varav tre ska fungera som sam-
mankallande och ordférande for de
tre rdd som leder férbundets huvud-
sakliga verksamhetsgrenar. Valbered-
ningen ska dgna sirskild omsorg &t att
hitta limpliga, vil férankrade kandi-
dater for dessa sirskilda styrelse-
uppdrag och bér dven striva efter att
hitta minst en ledamot i férbundssty-
relsen med goda kunskaper i ekonomi,
3) fyra styrelsesuppleanter, varav tre
personliga for ledaméterna med sir-
skilda uppdrag och en fjirde. Dessa
intrdder vid ordinarie ledamots av-
ging eller frinfille,

4) tva revisorer samt tvi ersittare for
dem, varav en med ersittare ska vara
forbundsmedlem och den andra med
ersittare auktoriserad revisor.

Vidare ska valberedningen till for-
bundsstyrelsen féresld att utse ord-
foranden och en ledamot samt tvé
ersittare i Sveriges Veterinirforbunds
och forsikringsgivarens gemensamma
skadeprévningsnimnd enligt vad som
foreskrivs 1 instruktionen fér nimn-
den.

Valberedningen ska tillstilla for-
bundsstyrelsen sina valférslag enligt
ovan senast fem (5) veckor innan
ordinarie fullmiktigeméte.

Valberedningen ska i sina forslag

SOK FORSK

INGSBIDRAG UR

nd for djurskyddsframjande forsknlng

- Forskningsplan
- Budgetplan

Ansokan om anslag skall innehalla:

» Om bidrag ar sokt hos annan bidragsgivare
« Planerad tidsomfattning

Kontakta oss for ytterligare upplysningar, info@djurskydd.org, tel 08-783 03 68
Sista ansokningsdag ar 16 januari 2018.

Svenska Djurskyddsféreningen www.djurskydd.org

har till andamal att framja forskning, studler och underwsnlng som leder t||| okad valfard for djurinom
animalieproduktionen eller minskad anvandning av djur inom lakemedelsforskning.

Svenska Djurskyddsforeningen utlyser harmed anslag for ovanstaende andamal for verksamhetsaret 2018.
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till val av férbundets fortroendevalda
efterstriiva allsidigast méjliga sam-
mansittning av de nominerade samt
om mdjligt undvika att byta ut alla
ledaméter i en grupp vid samma till-
fille.

Valberedningen ska samarbeta
med beredningsutskottet i forberedel-
serna av fullmiktige.

§ 9 VALPROCEDUR

- FULLMAKTIGE OCH
FORBUNDSSTYRELSE

Riden med sina underavdelningar
ansvarar for att minst tjugofyra (24)
kandidater till fullmiktige nomineras,
fordelade silunda: Fackliga radet
nominerar minst elva (11), Féretagar-
ridet nominerar minst fem (5) och
veterinirmedicinska ridet nominerar
minst nio (9)VL.

Réstberittigade enskilda medlem-
mar kan nominera valbara kandidater
dll sdvil forbundsstyrelse som full-
miktige.

Samtliga nominerade kandidater
dll fullmiktige och forbundsstyrelse
presenteras pa forbundets plattformar
for medlemsinformation. Valperioden
striicker sig till sex (6) veckor fére pla-
nerat fullmiktige.

Réstberittigade vid val dll full-
miktige ir forbundets medlemmar

enligt § 3. Varje medlem #ger en rést.
De femton kandidater som erhallic
flest roster viljs till ordinarie fullmik-
tigeledaméter. De f6ljande kandida-
terna viljs till ersittare i fullmiktige
och ska kallas i ordning efter fallande
rostetal. Vid samma rostetal giller
lottning.

§ 10 RAKENSKAPSAR
Férbundets rikenskapsir samman-
faller med kalenderér. Ledaméter till
styrelser, rdd och ledningsgrupper for
sektioner och férhandlingsdelegationer
tillerdder och avgdr sammanfallande
med kalenderdr. Undantag frin denna
regel kan gdras med hinsyn till externa
parters stadgar/bolagsordning eller
annan styrande omstindighet.

§ 11 REVISION SAMT
LEKMANNAREVISOR
Revisorerna har att granska forbunds-
styrelsens forvaltning, dess verksam-
het och efterlevnad av dessa stadgar.
Revisorerna ska for detta indamail ha
tillgéng till fullstindiga handlingar for
det avslutade verksamhetséret. Vidare
har revisorerna ritt att géra framstill-
ningar foranledda av resultatet av
granskningen.

Revisorerna har ritt att, om de s
finner nédvindigt, aligga forbunds-

styrelsen att kalla till fullmiktigeméte
och dir foredra sina anmirkningar.
Sidant, av revisorerna pakallat, full-
miktigeméte ska genomforas sd snart
som mdjligt dock senast inom 6 veckor.

§ 12 TOLKNING, TILLAMPNING
OCH ANDRING AV STADGAR
Andring av férbundets stadgar, regle-
menten eller instruktioner for férbun-
dets fonder och stiftelser fir beslutas
pd fullmiktigeméte — ordinarie eller
extra, pd vars foredragningslista dren-
det varit uppfort. Beslut om stadge-
4dndring, dndring av reglemente eller
instruktioner for férbundets fonder
och stiftelser ska bitridas av minst tvd
tredjedelar (67 %) av de vid métet
nirvarande fullmiktigeledaméterna
(for beslutsmissighet krivs minst
80 % nirvaro). Beslut om uppldsning
av SVF fattas pd samma sitt som vid
stadgeindring. S&dant beslut méste
&tfoljas av beslut om plan fér hante-
ring av forbundets tillgingar, stiftelser
m m.

Om det uppkommer frigor om
hur dessa stadgar ska tillimpas eller
tolkas ska forbundsstyrelsen avgora
fragan. Forbundsstyrelsens stillnings-
tagande ska vara skriftligt. Medlem
kan &verklaga sidant avgdrande till
ordinarie fullmiktige.

U Sveriges Veterinirforbund (SVE) ir en
omorganisation av Svenska Veteriniir-
litkareforeningen, som instiftades 6 okto-
ber 1860. SVF har ivertagit Svenska
Veterindirlikareforeningens verksambet
och skyldigheter, dess fonder och jvriga
tillgdngar.

U Dessa tre rad utgor forbundets centrala
verksamhetsgrenar. OBS att begreppet
veterindr néringsverksamhet inte inklu-
derar arbetsgivarfrégor.

1t Begreppen grundavgift och basnivi
[forklaras i arbetsordningen.

V' Detta mdjjliggiir for t ex sektionerna
atr genomfora drliga moten i samband
med kongressen och for foretagarna att
samla sina medlemmar till drligt med-
lemsmite. Aven fackliga ridets under-
avdelningar kan samlas for drliga
moten.

V' Nir dessa stadgar antas ir det fom
sektioner: smddjur, hist, husdjur, for-
soksdjur och veteriniir folkhiilsa.

VI Denna fordelning bygger pd upp-
skattningar gjorda vid skrivandet av
dessa stadgar. Fordelningen ska justeras
infor slutligt antagande av stadgarna.

Il noterat

Jordbruksverket kritiseras for nya

grisforeskrifter

[IN Den 5 oktober publicerade Géteborgsposten en debattartikel
fran ett tiotal SLU-forskare, med svidande kritik mot Jordbruks-
verkets hantering av nya féreskrifter for lantbruksdjur. Den fore-
skriftsandring som diskuteras ar sankt avvanjningsalder for sma-
grisar. Det foreslas att upp till tio procent av grisarna ska fa
avvanjas vid tre veckors alder i stallet for nuvarande fyra veckor.
Har valjer Jordbruksverket enligt SLU-forskarna att bortse fran
internationellt erkand vetenskaplig kunskap pa omradet och

i stallet luta sitt beslut mot en begransad observationsstudie,
initierad av grisbranschen sjalv. En sammanstélining som debat-
térerna gjort visar att manga av remissvaren var samstdammigt
kritiska mot forslaget om sankt avvanjningstid for smagrisar.
Genom sitt agerande har Jordbruksverket kort ver nastan alla
lansstyrelser, Livsmedelsverket, veterinarférbundet, Djurskyddsin-
spektorernas riksforening och ett antal djurskyddsorganisationer.
Inte heller de konkreta forslag som t ex SLU férmedlade togs
hansyn till. Denna hantering av remissvar signalerar Jordbruks-
verkets ointresse av vad olika intressenter tycker om férslaget,

menar artikelforfattarna.

Jordbruksverkets generaldirektor Leif Denneberg besvarade

SVENSK VETERINARTIDNING

g

Jordbruksverket vill tillata avvanjning av sméagrisar redan vid tre
veckors alder, vilket kritiseras av experter fran SLU.

kritiken i ett pressmeddelande den 18 oktober, efter att ha traffat

nagra av debattorerna.

— Vi har lyssnat pa kritiken, men kanner oss trygga med att for-
slaget kan genomféras med bibehallen djurvalfard. Det baserar vi
pa den noggranna studie som utvérderats av oberoende forskare
vid SLU och SVA. Vi stodjer oss ocksa pa praktiska erfarenheter
fran den svenska djurhélsovarden och vi har fortroende for svenska
grisbénder, skrev Denneberg bland annat.
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Jag gor skillnad

Or manga,
varje dag

At maten or whlor har borydelse far slls, varpe ging

vi litor ndgot. Dt Sr bnte of3lvklart | alls leder att
s barnen slicka | alg sockerkaksaened wlan atl rak-

era till exempel mlmonella. Och kland det bisia mod
jobbet dr att kunna gora skillnad fae falk,

Dt hinder att Hewtagen och jag ser olika pd vad som
kan vara larligt, samtidigt vill ju inte de beller atd
nigon ska bli guk Oftast ses mitt jobb som en hidlp.
Extra kul §r det niir Bretagen blir giada (e mina syn-
punkier ach sar knntrollen som st aitt att aeveckise

Al [orhittra och utvechla vsmedelskontrollen &
en stindigt pigdende process, och det kinns bea att

e

Nu soker vi veterindrer till hela landet
livsmedelsverket.se/jobbailivsmedelskontrollen
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Nyttiga budskap pa facklig grundkurs

"Du far diskutera lonen
med vem du vill”

Det blev en facklig grundkurs i mitten av oktober trots allt. Men det kunde ha borjat battre
for Anstallda Veterinarers Forening, AVF, som arrangerade. | samma veva som veterindrférbundets
styrelse utan nagon officiell forklaring plétsligt arbetsbefriade forbundsjurist Fredrik Alm,
férsvann inte bara kursledaren utan ocksd namnen pa alla deltagare.

rbetsbefrielsen av Fredrik

Alm i mitten av oktober

som p4 flera sitt fitt nega-

tiva konsekvenser for

mdinga medlemmar, om-

girdades av en viss dramack. Bland

annat beslagtog forbundsstyrelsen Fred-

riks dator. Detta handlande innebar

akuta problem for AVF eftersom alla

namn pd dem som anmilt sig till den

fackliga grundkursen fanns i just Fred-

riks dator. Genom en uppmaning pid

nitet lyckades AVF uppritta en ny del-
tagarlista och kursen kunde bli av.

Inte ovintat inleddes den tvd dagar
langa utbildningen i facklig grundkun-
skap med en mingd frigor kring situa-
tionen pa forbundets férhandlingsavdel-
ning. Fredrike Ritter, ordférande i AVE
forsokte forklara:

— I och med att férbundsstyrelsen
stingde av Fredrik Alm har vi ingen som
kan handleda vira tvd nyanstillda
ombudsmin. Det ir orimligt att begira
att de ska kunna sitta sig in samtliga
avtalsomriden och ensamma ta ansvar
for forhandlingsverksamheten. Det ir
absolut nédvindigt att ha en erfaren
arbetsrittsjurist tillginglig. AVF och
SVEF ir inte eniga om hur férhandlings-
avdelningen ska skotas vilket fite dill
foljd att vira ombudsmin i dagens lige
inte har tilltride till forbundskansliet,
forklarade Fredrike.

Hon passade samtidigt pd att presen-
tera de nya ombudsminnen som snabbt
fick hoppa in som kursledare, Linda
Andresen som har erfarenhet som
ombudsman och férhandlare frin bland
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Isac Jonsson och Linda Andresen &r nyanstéllda ombudsmén hos AVF. De fick med kort
varsel agera kursledare.

annat Unionen, och Isac Jonsson som
har juristexamen och nirmast kommer
frin en advokatbyrd dir han jobbat med
arbetsrittsliga frigor.

DJURSJUKHUSANSTALLDA

I MAJORITET

Nir presentationsrundan av alla nir-
varande var avslutad kunde man konsta-
tera att anstillda pd djursjukhus dgda
av de stora koncernerna var i majoritet.
Flera av dessa berittade att de var helt
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firska som fackliga fortroendemin och
da dr det forstds bra att f3 en inblick i
hur det gér till p& arbetsmarknaden.

Fredrike, Linda och Isak gjorde en
oversiktlig genomging av vad som regle-
ras och vad man som arbetstagare abso-
lut bér kinna till om rittigheter och
skyldigheter.

— Men, det ir alltid arbetsgivaren som
har ansvaret att férhandla, poingterade
Linda.

Linda och Isac bérjade med en »
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"Vilken typ av férhandling handlar det om?” Lovisa Nalin, Bl& Stjdrnans Djursjukhus Géte-

borg, séker svar under gruppdvningen.

» genomging av vad som styrs i ett kollek-

tivavtal, t ex arbetstid, tjinstepension,
ersittning for dvertid med mera. Sedan

dgnades en hel del tid 4t lagen om med-
bestimmande 1 arbetslivet, MBL. Nir
har man férhandlingsritt? Med stod av

=

vilken paragraf? Ar det en intressefor-
handling eller en rittstvistforhandling?
Vad menas med ’viktig forindring”?
Vad gér man om man inte kan enas?
Dessa och fler frigor diskuterades och
foljdes upp av en gruppévning dir del-
tagarna fick vara fackliga fortroende-
valda och stillas infér en férindring hos
Veterinirkliniken AB. Férindringen
bestod i att kliniken, med filial, hade for
avsikt att utoka Sppettiderna med tvd
timmar kvillstid.

Hur en sidan friga skulle hanteras
gav grupperna méinga reflekterande svar
pa. Det handlade inte enbart om tving-
ande lagar som att arbetsgivaren mdste
forhandla, utan dven om en konsekvens-

De férsvann men hittades. Deltagarna gjorde tummen upp fér AVF som trots allt fick till en facklig grundkurs.

34

NUMMER 12 . 2017

SVENSK VETERINARTIDNING



Det var inte bara nya kunskaper som var
godis for fackliga fértroendemén. Magnus
Abrahamsén, Distriktsveterindrerna, ut-
nyttjade hotellets fria tilldelning.

och riskanalys av utdkade dppettider. Ett
svar 16d t ex: "Man far sjukare patienter
pa kvillen och d4 krivs det att alla i per-
sonalen fir kompetensutveckling”.

FACKLIG FORDJUPNING

En djupdykning i Lagen om anstill-
ningsskydd, LAS, gav en vidare bild av
lagen idn enbart det man vanligen for-
knippar med LAS, férst in — forst ut.

— Vad man ofta glommer bort 4r att
den som blivit uppsagd pd grund av
arbetsbrist har foretridesrite till Ateran-
stillning nio ménader efter att man lim-
nat arbetsplatsen. Och det giller dven
om man fétt ett nytt arbete, kommente-
rade Isac.

Lénesittning skapar ofta diskussioner
pd arbetsplatserna och enligt kursledarna
slarvas det ofta i den lénesittande pro-
cessen.

— Det ir vanligt att man pa lokal niva
blandar ihop lénesittande samtal och
forhandling. Beritta for era kolleger att
man ska forbereda sig infor ett lone-
sittande samtal, t ex genom att gd in pd
SACO-l6nessk, uppmanade Fredrike
och tillade att kollektivavtalen inom
SACO ir sifferlosa di akademiker for-
viintas kunna prata for sig sjilva.

Hon poiingterade dven att man alltid
har ridtt att diskutera sin [6n med vem
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Fredrike Ritter kan pusta ut.
Det blev en kurs och den blev bra.

man vill och kritiserade de anstillnings-
avtal som bérjat florera, dir arbetsgiva-
ren vill skriva in att 16nen dr "hemlig”.

VARNING FOR OTILLATEN
KONKURRENS

Avslutningsvis diskuterades innebdrden
i begreppet lojalitetsplikt. Det vanligaste
fallet inom veterinirbranschen ir otill-
liten konkurrens.

— Inga recept till grannens hund, sa
Fredrike medan Isac tog dod p& myten
att arbetsgivaren méste varna en anstilld
som anses bryta mot lojalitetsplikten
innan det blir tal om avsked.

— Det dr en vanlig missuppfattning att
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det 4r tre varningar och sedan ut som
giller, men s& fungerar det inte. Det ir
en mingd fakcorer som mdste vigas in
nir arbetsgivaren vill avskeda p& grund
av det som brukar benimnas personliga
skal, sa Isac.

Det blev en innehdllsrik kurs dir
nimnda exempel bara ir ett axplock
ur det program som Linda, Isac och
Fredrike pa kort tid lyckades prestera.
Deltagarna var 6verlag nojda med kur-
sen och den litteratur om arbetsritt,
arbetsmiljé och férhandlingskunskap
som de fick med sig hem. Allt kan
komma till nytta nir det dr dags for
fackligt arbete pd hemmaplan.
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Promotion och
40-arsfirande vid SLU

Den 7 oktober var det dags for SLU att fira stort, bade genom att promovera arets nya doktorer
och att fira sin egen 40-arsdag. Arets stérsta akademiska hogtid fick en extra feststamning
nar man samtidigt officiellt hogtidligholl lantbruksuniversitetets intrade i medelaldern.

LUs aula i Uppsala var fest-
smyckad och vilbesskt nir
universitetet kommit till hojd-
punkten av sitt 40-arsfirande,
doktorspromotionen. Inte mindre in
fyra tidigare SLU-rektorer deltog i pro-
cessionen in till aulan och i publiken satt
méinga av tidigare ars hedersdoktorer
binkade.
Nuvarande rektor Peter Hégberg
gladdes i sitt inledningsanforande it att
SLU idag ir ett framstiende lantbruks-

SLUs nuvarande rektor Peter Hégberg (mitten), tillsammans med Marten Carlsson,

TEXT: JOHAN BECK-FRIIS

universitet, men ocksi ett universitet i
virldsklass inom miljgvetenskaper. SLUs
forskning #r rankad bland de 15 bista
inom imnen som skogsbruk, mark-
vetenskap, veterinirmedicin, vixt- och
djurvetenskap, biologisk méngfald, eko-
logi och miljs, framhéll rektorn. Denna
rankning ir gjord i konkurrens med
ungefidr 25000 andra universitet dver
hela virlden, fortsatte han. Den utveck-
lingen var det f& personer som kunde
forutspd den 1 juli 1977 nir divarande

[N S

lantbrukshégskolan,  skogshogskolan
och veterindrhogskolan slogs ihop. Med
drets nya doktorer och pristagare i tanke
sdg rektorn hur individuella prestationer
bidrar till universitetets fortsatta utveck-
ling och framgingar.

VH-FAKULTETENS PROMOTION

Férst ut att promovera sina doktorer var
fakulteten f6r veterinirmedicin och hus-
djursvetenskap (VH). Promotor for i &r

var Stina Ekman, professor i patologi, »

il
E————
=

Sennerby Forsse,

FoTo: JENNY SVENNAS-GILLNER

Ann-Christin Bylund och Thomas Rosswall, alla tidigare rektorer vid SLU. .
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» som traditionsenligt héll hela ceremonin

pa latin. Hon kunde vilkomna hela tre
jubeldoktorer: Bérje Gustafsson, Gunnela
Ljunggren och Joe P Morgan. En jubel-
doktor (doctor jubilaris) 4r den som for
50 &r sedan promoverades och som nu
dter inbjuds till sitt gamla ldrosites hog-
tid.

Bérje Gustafsson, som dessvirre inte
kunde nirvara, har en ling och fram-
gingsrik karridr i USA bakom sig, senast
som dekan vid College of Veterinary
Medicine pd Washington State Univer-
sity (WSU). Gunnela Ljunggren arbetade
inledningsvis pé réntgenavdelningen vid
Kungl. Veterinirhogskolan och fortsatte
som chefveterinidr vid Sédra djurklini-
ken i Huddinge. Joe P Morgan studerade
till veterinir i USA men disputerade pd
Kungl. Veterinirhdgskolan i Stockholm
1967. Han ikte tillbaka cill USA dir
han sedermera bland annat blev profes-
sor i radiologi vid School of Veterinary
Medicine p& University of California,
Davis. Alla de tre veterinira jubeldokto-
rerna hade pa ett fortjinstfulle sice for-
valtat sin doktorsgrad.

VH-fakulteten hade vidare kallat tva
hedersdoktorer, genetikern Lawrence
Schaeffer frin Kanada och onkologen
Erik Teske frin Nederlinderna, som
bidda tog emot sina fortjinsttecken ur
hand. Hedersdoktorerna
finns utforligare presenterade i veteri-
nirtidningen nummer 10/17.

Nir det var dags att promovera dok-

promotors

torer efter avlagda prov radade en impo-
nerande samling forskare upp sig, hela
29 personer fick motta sina doktorsbevis
detta jubileumsar. De promoverade var:
Claes Anderson, FD, Anna-Maria
Andersson, VMD, Marlene Andersson,
FD, Metasu Chanrot, VMD, Erika
Chenais, VMD, Carl Ekstrand, VMD,
Eva Emmoth, FD, Sara Frosth, FD,
Helena Gidlund, AgrD, Anna Hill-
strom, VMD, Oskar Karlsson Lindsjs,
FD, Elisabeth Lindahl Rajala, VMD,
Frida Lundmark, FD, Khurram
Magbool, FD, Andrea Miller, VMD,
Martin Norling, TeknD, Anne-Charlotte
Olsson, AgrD, Christina Rochus, AgrD,
Merina Shrestha, FD, Anna Silvera, FD,
Karin Séderqvist, VMD, Ola Thoms-
son, AgrD, Mazhar Ul Haq, VMD,
Merko Vaga, AgrD, Sofie Viksten, FD,
Asa Vilson, VMD, Elin Weber, FD,
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Gunnela Ljunggren var en av de tre jubeldoktorer som disputerade vid Kungl. Veterinar-

hégskolan 1967.

Hedersdoktorn Erik Teske fran Nederlénderna tar emot sina fortjansttecken ur promotors
hand.

Stefan Widgren, VMD och Estelle Agren,
VMD. FD = filosofie doktor, VMD =
veterinirmedicine doktor, AgrD = agro-
nomie doktor och TeknD = teknologie
doktor. Manga beldtna miner syntes hos
de nya doktorerna nir de leddes 6ver
parnassen av promotorn.
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PEDAGOGISKT PRIS

SLU delar frin och med 2006 ut tvd
pedagogiska pris for “féredomliga insat-
ser inom pedagogik och undervisning”.
Ett pris 4r individuellt (lirare, studierek-
tor eller motsvarande) och ett ir ett lag-
pris (lirarlag, institution eller motsva-
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Asa Vilson har just blivit ford éver parnassen (= talarstolen), vilket symboliskt ger henne

rétten att undervisa.

rande). Nomineringar gors av studenter
och lirare.

Avrets lagpris gick till Nils Fall, veteri-
nir och forskare vid institutionen fér

SVENSK VETERINARTIDNING

kliniska vetenskaper och Susanna Stern-
berg Lewerin, veterinir och professor
vid institutionen for biomedicin och
veterindr folkhilsovetenskap. Enligt

o
Nils Fall och Susanfa Sternberg Lewerin tar emot
SLUs pedagogiska lagpris ur rektorns hand:
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Foto: JOHAN BECK-FRIIS

motiveringen 4r Susanna Sternberg
Lewerin och Nils Fall engagerade lirare
som pd ett foredomligt sitt formedlar
kunskap inom ett komplext omrade.
Deras arbetssitt ger studenterna en dju-
pare forstdelse av veterinirmedicinens
roll inom folkhilsofrigor. De har dven
utvecklat nya tentamensformer som
frimjar studenternas lirande, framholl
prorektor Karin Holmgren vid éverlim-
ningen av priset.

40 AR EN BRA START

Den noggrant planerade och inévade
promotionsceremonin forlopte frik-
tionsfritt. S&vil funktionirer som pro-
moverade, pristagare och anhériga
kunde glidja sig &t ett vil utfore virv nir
honnérsprocessionen tigade ut ur aulan
till tonerna av Hindels ”Arrival of the
queen of Sheba”. Transporter till Uppsala
slott vintade utanfor for att ta de ca 500
deltagarna till den uppdukade middagen
i Rikssalen.

I ett av talen under kvillen kunde inte
Uppsala universitets rektor Eva Akesson
l&ta bli att kommentera att hennes eget
universitet firat sin 540-&rsdag veckan
innan, men hon tyckte att 40 4r ir en
bra start. Det holl alla med om.

o
i iy N
5 | II E
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| dag laggs stor vikt vid statistik och
produktionssiffror for svensk not-
kreatursproduktion men databaserna
bygger pa en professionell bedém-
ning och inrapportering av underla-
get. For att statistiken ska fortsatta
vara palitlig kravs en 6kad satsning
pa att utbilda unga veterindrer i
ldran om notkreaturens sjukdomar,
menar insandaren.

Dac

Behovs det veterinirer med speciell kom-
petens i att undersoka, diagnostisera och
behandla nétkreatur? Behover vi kunna
nigot om sjukdomar och skador hos kor
i Sverige eller i virlden? Eller om frigan
stills s3 hir: ska kor undersékas och
behandlas som individer eller pd grupp-
niva, som fjiderfi eller grisar?

I dag liggs stor vikt vid statistik och
produktionssiffror och Sveriges flagg-
skepp, kokontrollen, ger oss enorma
mingder data som kombinerat med sta-
tistik frin CDB (centrala notkreaturs-
registret), klovverkare, slakterier och
mejerier ligger tll grund fér forskning,
ridgivning och myndighetsutévning.
Men hur kommer siffrorna in i statisti-
ken? Och spelar det nigon roll vem som
ligger in uppgifter i systemet?

insant

MINSKANDE KURSUTBUD
De diagnoser som kommer frin djur-
sjukdata ir beroende av den inrapporte-
rande veterinirens skicklighet att stilla
ritt diagnos och de uppgifter som en
djurigare sjilv ligger in pdverkas av den-
nes kunskap och noggrannhet. Méinga
kor som aldrig blir veterinirundersokta,
av olika orsaker, gor att statistiken blir
opdlitlig. Om myndigheter anvinder
statistiken som underlag for olika &tgir-
der kan det ocksd bli ett incitament for
djurigaren att "frisera” siffrorna.

De veterinirer som limnade Uppsala
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INSANT

Fortfarande finns det ett stort behov av veterinar kunskap pa féltet, bade fér att bota men
ocksa for att leverera underlag for Sveriges samlade nétkreatursdata.

1988 med legitimation pd fickan hade
list 16 hégskolepoing bujatrik/idisslar-
sjukdomar. Efter examen fanns det
under 1989 sammanlagt 15 kursdagar
i Sverige med ndttema utannonserade
i Svensk Veterinirtidning. Utdver det
holls ett otal kortare kurser och triffar
pa lokal nivd, under ledning av nétvete-
rindrer.

Den veterinir som gick ut veterinir-
programmet i Sverige 2016 hade list sex
poing idisslarmedicin och under hela
2017 har det hittills (t o m 7 oktober)
bara utannonserats en kortare (tvddagars)
kurs i fruktsamhet hos dikor. Veterinir-
kongressen 2017 har dock ocksd ett
block med klévtema.

MAGER ATERVAXT

Det har hiint en del i svenskt lantbruk
pd 29 4r. Under denna tid har antalet
girdar med mjolkproduktion minskat
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drastiskt, medan det totala antalet nét-
kreatur har minskat ganska lite. Djur-
4dgarna har blivit mer specialiserade och i
de flesta fall kunnigare men fortfarande
finns det stort behov av veterinir kun-
skap p4 filtet, bland djuren, bide for att
bota men ocksa for att leverera underlag
for Sveriges samlade nétkreatursdata.

I dag finns det ménga skickliga buja-
triker som gor ett fantastiske arbete ute i
lagirdarna, men hur kommer det att se
ut om nigra ir nir nuvarande kolleger
lagger stévlarna pa hyllan?

Om frigan i inledningen ska besvaras
med nej behéver vi inte gora ndgonting.
Ska frigan besvaras med ja tror under-
tecknad att det behovs ett 6kat intresse
for att utbilda unga veterinirer i liran
om ndotkreaturens sjukdomar.

AsA LUNDGREN
leg veterindr, VVdxa Sverige

SVENSK VETERINARTIDNING
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ST LLO Vid denna tidnings

o 4 presstopp fanns
Z A F 5 fortfarande ingen
Z@ & forbundsjurist

+ anstalld och AVF
kunde darfor inte
lamna in nagon facklig fraga till
redaktionen. AVF-ordféranden fram-
for dock sin férhoppning att snart
ha en fungerande férhandlingsav-
delning igen och att sprickorna i
veterinarférbundet ska kunna lagas.

de7 v
suad’

FORTFARANDE INGEN JURIST

Eftersom det i skrivande stund fortfa-
rande inte finns nigon jurist som kan
korrekturldsa texten blir det ingen fack-
lig friga i detta nummer av veterinirtid-

ningen heller. Visst kan man aterpubli-
cera en gammal friga men den behéver
ocksa korrekturlisas eftersom lagar och
avtal hela tiden férindras.

FRAMTIDEN
Nir den hir texten trycks 4r min for-
hoppning att AVF/SVF har en funge-
rande forhandlingsavdelning med en
seniorjurist och tvi ombudsmin som
har bérjat beta av alla medlemsirenden
som idag ligger utan handliggning.
Tyvirr finns nog en del fall ddr preskrip-
tionstiden har gitt ut men vi pd AVF
kommer att gora allt som gr att goras.
Vi har férhoppningsvis dven kommit
nirmare en 8sning pa hur vi ska kunna
bli ett enat starke férbund igen. De fack-
liga frigorna ska vara i fokus men vi ska
dven arbeta aktivt med veterinirmedi-

cinska sporsmél och hjilpa egenforeta-
gare med deras frigor, bortsett frin de
rena arbetsgivarirendena. Vi ska ha ett
forbund som vi kan vara stolta &ver att
tillhéra och som ir en naturlig del av
Saco-sfiren. Det miste dter bli ett for-
bund dir vi alla behévs.

De frigor av facklig karaktir som
behéver hanteras 4r bland annat den
psykosociala arbetsmiljon, 18nerna och
hot och trakasserier pa sociala medier.
Jag vore tacksam om alla AVF-medlem-
mar kan ligga lite tid p4 act fundera Sver
vilka fackliga problemstillningar just ni
vill se belysta. Skicka sedan girna in fr3-
gor som vi kan besvara i den hir spalten
i framtiden. Nu kan det bara bli bittre.

FREDRIKE RITTER
ordférande, AVF

Il noterat

Sverige bast i EU pa djur-
antibiotika

[IN En rapport fran den europeiska lake-
medelsmyndigheten, EMA, den 16 okto-
ber redovisar forséljningen av antibiotika
till lantbruksdjur under 2015. Siffrorna
visar fortsatt att Sverige har lagst forsalj-
ning i EU, aven om forbrukningen gatt
upp 0,6 procentenheter sedan 2014.
Norge och Island som inte ar med i EU,
ligger allra lagst av de 30 ldnder som &r
med i rapporteringen, nar det kommer till
forséljningen. Den salda méngden antibio-
tika redovisas som milligram per popula-
tionsenhet, PKU. PKU motsvarar ungefar
den sammanlagda levandevikten av ett
djur i ett land uttryckt i kilo. Snittet for de
30 lander som ar med i 2015 ars rappor-
tering ligger pa 136 milligram per PKU.
Hogst ligger Cypern pa 434,2 milligram
per PKU och Sverige ligger pa 11,8.

Det finns stora skillnader i hur landerna
anvander antibiotika. 91 procent anvénde
preparaten i gruppmedicinering direkt i
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Forsélining av antibiotika till livsmedelsproducerande djur, métt i mg/PKU, fér olika veteri-
ndra antibiotikatyper i 30 europeiska ldnder under 2015.

vattnet eller fodret. Det innebér att dven
djur som inte ar sjuka medicineras och
darmed Okar risken for resistens mot anti-
biotika. Motsvarande siffra for Sverige ar
tio procent. Den vanligaste antibiotikan
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till djur 2015 var tetracykliner, penicillin
och sulfonamider som tillsammans ut-
gjorde 69,6 procent. | Sverige dominerar
smalspektrumpenicillin som utgjorde 56
procent av forséljningen 2015. M
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GRAFIK: THE EUROPEAN MEDICINES AGENCY (EMA)



#Metoo har

uppmark-

sammat
dvergrepp, krankningar m m som
kvinnor utsatts for i olika samman-
hang. Nar det sker pa arbetsplatsen
har arbetsgivaren ett sarskilt ansvar
att utreda, vidta atgarder och folja
upp for att férhindra upprepning.

Vid sexuella trakasserier 4r det den utsatta
personens uppfattning av om ett beteen-
de ir vilkommet eller inte som giller.
Det gor att trakasserier kan handla om
allt frin missriktade skdmt till rena
handgripligheter. Det ir dirfor viktigt
att arbetsgivaren ir tydlig med att det
inte dr acceptabelt med krinkningar pd
arbetsplatsen.

Nir arbetsgivaren fir uppgifter om att
det férekommer sexuella trakasserier har
arbetsgivaren en skyldighet att utreda
dessa. Hur utredningen gér till blir be-
roende av vad som har hint. Men ofta
kan det vara bra att bérja med att prata
med den som ir utsatt.

Den som utpekas som férovare kan
kinna sig illa behandlad och felaktigt
anklagad. Dirfor bor utredningen géras
takefullt och diskret. Ofta stir ord mot
ord i dessa situationer. Arbetsgivaren bor
inda forsoka skaffa sig en bild av vad
som hint och vidta &tgirder for att
hindra att situationen &teruppstar.

STOD TILL DEN UTSATTA
Arbetsgivaren bor ocksd se till atc den
som blivit utsatt fir det stod som behdvs
i det enskilda fallet. Vad stodet ska besta
av beror p4 situationen och den utsattas
behov. Ibland kan det behévas professio-
nell hjilp och ibland ricker det med att
arbetsgivaren visar sin medkinsla och
vidtar dtgirder mot problemet.

Vilka &tgirder som ska vidtas beror
lite p4 vad som har hint och hur méjlig-
heterna ir att hantera problemet inom
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Vid sexuella trakasserier &r det den utsattas uppfattning av om ett beteende &ar valkommet
eller inte som géller.

arbetsplatsen. Ibland kan det vara dill-
rickligt med en tillsigelse eller omplace-
ring.

En arbetstagare som trakasserar en
annan anstilld riskerar att arbetsgivaren
fir saklig grund for uppsigning pd
grund av personliga skil. Arbetsgivaren
méste dock alltid géra en beddmning av
hur allvarlig misskétseln ir, klargora att
arbetstagaren 4r medveten om att miss-
skotseln dr s allvarlig att den kan leda
till uppsiigning, att det inte finns négra
andra dtgirder att vidta for att hindra
upprepning av misskdtseln och att det
inte finns méjlighet till omplacering till
annan ledig tjanst dir beteendet inte fér
negativa konsekvenser for arbetsgivaren.
I riktige allvarliga fall kan trakasserier
vara saklig grund for avskedande.

ANMALAN MASTE TAS PA ALLVAR
Den arbetsgivare som inte tar en anmi-
lan om sexuella trakasserier pa allvar ris-
kerar att bryta mot diskrimineringslagen
och dirmed att krivas pd diskrimine-
ringsersittning. Den som anmiiler sexu-
ella trakasserier far inte heller utsittas for
repressalier frin arbetsgivaren.
Skyldigheten att arbeta med aktiva
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dtgirder for att forebygga diskriminering
omfattar samtliga diskrimineringsgrun-
der i diskrimineringslagen, dvs kon,
konsoverskridande identitet eller ut-
tryck, etnisk tillhérighet, religion eller
annan trosuppfattning, funktionsned-
sittning, sexuell liggning eller &lder.
Detta innebir att arbetsgivare ska arbeta
forebyggande mot bland annat sexuella
trakasserier.

Det forebyggande arbetet mot alla
typer av diskriminering kan uppmirk-
samma och férhindra sexuella trakasse-
rier. Det kan ocksi fi fram de mindre
tydliga men ofta forekommande smirre
krinkningar och missgynnanden som
gor att arbetsmiljon blir simre for alla pa
arbetsplatsen. Aven de rutiner, jargong
m m som motverkar en jimstilld arbets-
plats ska férebyggas av arbetsgivaren.

For en liten arbetsgivare kan sexuella
trakasserier bli férodande for verksam-
heten. Det dr dirfor vikrigt att forebygga
och vara uppmirksam s3 att det gdr att
ingripa i ett tidigt skede.

KARIN BERGGREN

jur kand, ansvarig radgivningen
Féretagarna
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Il noterat

Behandling av kronisk njur-
sjukdom hos katt

[IN Den 27 oktober gav Lakemedelsverket
ut en ny rekommendation fér behandling
av kronisk njursjukdom hos katt. Verket
konstaterar att det under de senaste aren
skett en snabb utveckling for medicinsk
behandling av kronisk njursjukdom. Nya
lakemedel, ett 6kat medicinskt kunnande
och storre forvantningar fran djurdgare
pa behandling av deras katter har bidragit
till en mer avancerad vard. Rekommenda-
tionen sammanstéller kunskapslaget inom
omradet.
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Den 27 oktober gav Ldkemedelsverket
ut en ny rekommendation fér behandling
av kronisk njursjukdom hos katt.

Kronisk njursjukdom (CKD) &r ett sam-
lingsnamn for olika sjukliga foérandringar
i njurarna som med tiden resulterar i
fibrosomvandling och nedsatt funktion.
CKD é&r ett kroniskt tillstand dar botande
behandling inte & mojlig. Behandlingen
behdver anpassas efter sjukdomsutveck-
lingen och det stadium katten befinner sig
i. | tidiga stadier kan katter med CKD vara
kliniskt friska. Det ar da angelaget att for-

ar att forsoka bromsa sjukdomsutveck-
lingen, behandla kliniska sjukdomstecken
och uppratthalla livskvalitén hos katten.

experter och ar resultatet av ett expert-
mote som Lakemedelsverket holl varen
2017. Den har skickats ut pa papper till

tagits fram tillsammans med nationella

landets veterindrer och finns att ladda
ner fran Lakemedelsverkets hemsida. M

Den aktuella rekommendationen har

Vialkomna att soka 2018 ars

DJURSKYDDSSTIPENDIUM

till Tycho Carlssons minne
om hogst 75 000 kronor

Stipendium kan s6kas av dem som genom sin verksamhet framjar djur-
skyddet sasom forskare, forfattare, journalister, veterinarer och organisa-
tioner.

Sokande med anknytning till Kronobergs Ian har foretrade men aven
andra ar lika valkomna att ska. Stipendiat ska ett ar efter mottagandet
av stipendiet redovisa hur det har anvants.

Fragor kan stallas till stipendium@djurskyddetkronoberg.se.
Ansokan ska ha kommit till ovanstaende
e-postadress senast den 15 januari 2018. mm

Stipendieutdelning sker vid Djurskyddet
Kronobergs arsméte den 14 mars 2018.

Loneenkaten —fyll i den redan idag

Utbildning, ansvar och kompetens ska l6na sig. Det ar en utgangspunkt
for SVF i forhandlingar, i var opinionsbildning och i var medlemsradgivning.
Du som ar anstalld har nu magjlighet att bidra till att uppratthalla Sveriges
basta Ionestatistik. Statistiken kan t ex anvandas infér Idonesamtal och nar
du ska sdka nytt jobb.

Dina uppgifter behandlas naturligtvis konfidentiellt. o

A,
Det gar bra att svara pa dator, smartphone eller surfplatta. EJVg
WL

oka identifi tuellt utlésande sjuk- . ) JRT .
soka ideniiniera eventuert utosan .e - Enkaten finns ocksa tillanglig via SVFs hemsida. HsTa®
domar och behandla dessa. Med tiden =~
utvecklas typiska kliniska sjukdomstecken &

o yp o ) . Stort tack fér din medverkan! SACO Lénessk

och férandringarna i njurens funktion kan Sveriges Veterinirférbund
ge upphov till komplikationer. Malsatt- 9 araoet”

ningen med den medicinska behandlingen
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Valkommen till SVFs nya e-receptlosning

FrisqVet

- skapad av veterinarer, for veterinarer

Med FrisqVet far du tillgang till alla grundlaggande funktioner som

kravs vid férskrivning av lakemedel samtidigt som du har en direkt
koppling till FASS och e-Halsomyndighetens receptregister. Du som
veterinar far dessutom mojlighet att kommunicera med djuragaren
direkt i mobilen.

FrisqVet forenklar, sparar tid, ar helt apoteksoberoende och erbjuds
veterinarforbundets medlemmar till ett kraftigt reducerat pris.

Observera att du som anstalld veterindr maste stamma av med din arbetsgivare vilka
regler som galler runt att bedriva privat klinisk verksamhet.

G4 in pd www.frisqvet.se och registrera dig!



Veterindr Sarah Stadig, institutionen
for kliniska vetenskaper, SLU, for-
svarade onsdagen den 8 november
sin avhandling for veterindrmedicine
doktorsexamen med titeln: “Evalua-
tion of physical dysfunction in cats
with naturally occuring osteoarthri-
tis”. Opponent var associate profes-
sor Anna Hielm-Bjorkman, University
of Helsinki, Finland.

disputationer

Osteoartrit (OA) ir en vanlig orsak till
kronisk smirta och funktionsnedsittning
hos katt. Symtomen ir ofta vaga och
hilta ses sillan. De huvudsakliga symto-
men bestdr av successiva forindringar i
kattens beteende och livsstil. Ofta tolkas
de gradvisa forindringarna som tecken pa
ett normalt 3ldrande. Kliniskt baseras
diagnosen pd information frin kactiga-
ren, klinisk undersékning och rontgen.
Fynden frin den kliniska undersékningen
overensstimmer inte alltid med fynden
frn rontgenundersskningen, vilket for-
svarar diagnostiken. Forbittrade metoder
behovs f6r diagnostik av OA hos katt och
for utvirdering av behandlingseffeke.
Det 6vergripande syftet med avhand-
lingen var att forbittra metoderna for
diagnostik och utvirdering av behandling
hos katt med naturligt férekommande
OA. Eftersom kronisk smirta enbart kan
miitas indirekt, mittes funktionsnedsitt-
ning orsakad av OA. Funktionsnedsitt-
ningen utvirderades med klinisk under-
sokning, objektiv tryckmatteteknik samt
subjektiv dgarbedomning via frigeformu-
lir. De specifika syftena var att etablera
referensvirden frin tryckmitningsmattan
for friska katter, att jimfora kinetisk data
fran friska katter med data frin OA-kat-
ter, utvirdera validitet och reliabilitet for

SVENSK VETERINARTIDNING

fyra olika frigeformulir samt i en klinisk
pilotstudie med hjilp av tryckmatta och
frigeformulir utvirdera smirtlindrande
behandling.

Referensvirdena frin friska katter
bekriftade hypotesen att katter har
samma gingartssymmetri och bak-fram-
delsasymmetri som hundar. Maximal
vertikal kraft och vertikal impuls var dll-
forlitliga parametrar act analysera. Katter
med OA och korsbandsskada jimfordes
med en grupp friska vikematchade kon-
trollkatter. Katterna med OA belastade
sina tassar mer ojimnt och hade ett
annorlunda beteende i hemmiljon, jim-
fort med de friska katterna. De fyra fr3-
geformuliren som utvirderades hade
samtliga god validitet och reliabilitet.
Den kliniska pilotstudien dir effekten av
meloxikam och robenacoxib jimfordes
visade att katterna med OA fick en signi-
fikant smirdindring av likemedlen.

Avhandlingen bidrar tll att utvirdera
funktionsnedsitening hos katter med OA
genom att anvinda objektiv tryckmatte-
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Avhandlingen visar bland annat
att katter med osteoartrit belastar
sina tassar mer ojamnt och har ett
annorlunda beteende i hemmiljén
jamfért med friska katter.

teknik och subjektiv dgarbedémning.
Detta leder till férbittrade metoder for
att bedoma och utvirdera behandling
av kronisk smirta pd grund av OA hos
katt och pa sike forbictrad vilfird for
katter.

Stipendium

Djurvannernas Férenings i Stockholm
stipendium pa 35 000 kr
utdelas till person eller personer,
som genom forskning eller genom
annan insats framjar djurs valfard.

Stipendiet soks senast 27 januari 2018
med kortfattad motivering till:

Djurvannernas Foérening i Stockholm
cl/o Lennart Garmer
Ekbacksvéagen 14, 182 38 Danderyd

e-post: lennart.garmer@swipnet.se
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Ny kanslichef pa veterinar-
forbundet

Efter ndgra veckor utan kanslichef pa
tillerddde

Ann-Louise Fredrikson chefsposten i

veterinirforbundets kansli

bérjan av oktober.

r?

Foto: JoHAN Beck-FRrils

Ann-Louise Fredrikson &r ny kanslichef pa
veterinarférbundets kansli sedan bérjan
av oktober.

— Jag finns pd plats hos SVF sedan

den 9 oktober som ny kansli- och eko-

nomichef. Nirmast kommer jag frin
slaktkooperativets dgarforening Sveriges
Djurbénder (fd Swedish Meats) dir jag
varit ekonomi- och medlemschef liksom
dven tf VD under en period. Jag har
ocksd ett forflutet inom hushallnings-
sillskapen och bistdndsvirlden som
bland annat redovisnings-, ekonomi-
och personalchef, siger Ann-Louise
Fredrikson.

— D4 flera av mina tidigare arbetsgivare
drivit frigor om djur- och smittskydd,
antibiotikaanvindning och livsmedels-
sikerhet dir veterinirkdren ir viktig ser
jag nu mycket fram mot att fi arbeta
med denna yrkeskar, fortsitter hon.

Den nya kanslichefen konstaterar att
djur alltid har funnits i hennes nirhet,
frimst histar och hundar men i dags-
liget representerat av tvd sphynxkatter
bosatta tillsammans med resten av famil-

jen i Uppsala.

JOHAN BECK-FRIlS

Monika Erlandsson ny
kansliveterinar

Den 9 oktober tilltridde Monika
Erlandsson som veterinirférbundets nya
kansliveterinir. Hon kommenterar sjilv

V9

S% SVENSKA SALLSKAPET FOR VETERINAR OFTALMOLOGI
SWEDISH SOCIETY OF VETERINARY OPHTHALMOLOGY

SSVO och Ogonpanelen
inbjuder till FORELASNING och ARSMOTE
2-3 februari 2018, Sigtunahodjden, Sigtuna

FORELASNINGSDAG
Fredagen den 2 februari 2018, ki 10.00
Gonioskopi — Maria Kallberg
Normalvariationer 6ga — Nils Wallin Hakansson
Kataraktkirurgi — Ann Strém

ARSMOTE
Lordagen den 3 februari 2018, kil 09.00

Alla 6gonintresserade kolleger ar valkomna till férelasningsdagen.
Anmalan sker via var hemsida www.ssvo.se.

46

NUMMER 12 . 2017

Den 9 oktober tilltradde Monika Erlands-
son som veterindrférbundets nya kansli-
veterindar.

sina arbetsuppgifter pa féljande sitt:

— Jag kommer bland annat att arbeta
med den tidigare generalsekreterarens
uppgifter i SVS. Viktiga delar av mitt
uppdrag blir att samordna férbundets
veterinirmedicinska verksamhet och
specialistutbildningarna,  projektleda
Veterinirkongressen och delta i férbun-
dets internationella samarbeten. Dess-
utom kommer mycket av mitt arbete att
handla om att vara delaktig i aktiviteter
och evenemang f6r veterinirer och vete-
rindrstudenter samt att stotta kansli-
chefen i veterinirmedicinska frigor.

Monika ir f6dd och uppvuxen pd
Oland och djur och natur har alltid legat
henne varmt om hjirtat, poingterar
hon. De senaste iren har hon arbetat
inom den veterinirmedicinska industrin
(djurlikemedel och veterinirdiagnostik)
och suttit som informationsansvarig i
Smédjurssektionens styrelse.

— Det finns ménga frigor som jag
brinner f6r och det ska bli spinnande
att fi driva dem vidare for férbundets
rikning. Jag ir mycket tacksam for for-
troendet och ser fram mot samarbetet
med vira medlemmar, avslutar den nya
kansliveteriniren.

JOHAN BECK-FRIIS

Skriv garna inséandare och debattinlagg
till Svensk Veterinartidning, men skriv inte
for 1dangt — max 6 000 tecken inkl blankslag.

SVENSK VETERINARTIDNING
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bokanmaélan

| Sigvards spar
— en berattelse om svensk
djursjukvard

Olof Karlander, tidigare bland annat
chef for Histniringens Nationella Stif-
telse, har sokt sig ut pd en resa genom
storre delen av 1900-talet i sin fars, vete-
rindren Sigvard Karlanders spar. 1 for-
ordet skriver forfattaren att han “velat
teckna en bild bade av personen Sigvard
Karlander och hans livsuppgift som

I FAKTA

| SIGVARDS SPAR — EN BERATTELSE
OM SVENSK DJURSJUKVARD

FORFATTARE: Olof Karlander.

FORrLAG: Votum & Gullers Forlag,
Karlstad 2017.

ANTAL sIDOR: 206, rikligt illustrerad.

Pris: 180 kr + porto hos
Votumforlag.se.

ISBN: 978-91-88435-41-5

Men det stannar inte dir,
som en konsekvens av de utmaningar

veterinir’.

och forindringar som Sigvard métte
under sitt veterinira yrkesliv blir boken
ocksi en levande dokumentation av
utvecklingen inom  djursjukvarden
under efterkrigstiden. Boken innehaller
rikligt med illustrationer och ir férsedd
med ett féredomligt personregister.
Lisaren fir folja Sigvard Karlander
frin 1930-talets Stutis via andra virlds-
krigets insatser, bland annat vid mottag-
ningsstationerna vid grinsen till Fin-
land, och slutligen till uppbyggnaden av
oppen och sluten djursjukvérd vid djur-
sjukhuset i Karlstad. Hir finns gott om
fakta, méten med personer och anekdo-
ter som minga nog kinner igen och som
andra sikert tar del av med stor glidje.
Olof Karlander tar ocksd upp frigor
om hur vi forvaltat arvet efter Sigvards
generation som lade grunden till dagens
djursjukvérd for sillskapsdjur och his-
tar. Bland annat i skenet av avvecklingen
av ATG-klinikerna och tillhérande
utbildningstjinster for unga veterinirer
skriver han: ”Idag 4r det marknaden som
styr. Missnéjet gryr. Vad blir nista steg?”
Forfattaren har framhallit att veteri-

ndrer inte verkar sirskilt benigna att
skriva memoarer: “de har vil fullt upp
med att arbeta”. D3 ir det bara att tack-
samt ta emot detta bidrag till modern
veterinirhistoria i form av en vilskriven

och ldrorik biografi.

GORAN DALIN
CLAES RULCKER

Il noterat

Diagnostisk kvalitet i djursjukvarden

undersokt

[IN AniCura presenterade den 27 oktober en studie om kvaliteten
inom laboratorie- och bilddiagnostik i djursjukvarden. Studien
visar att det finns stora variationer i kompetens och rutiner mellan

olika djurkliniker i Europa.

Djursjukvarden har under det senaste decenniet utvecklats
snabbt och manga behandlingsmetoder, diagnostik och medi-

cinska undersokningar som utfors blir alltmer lik sjukvarden for
manniskor, konstaterar Anicura i sitt pressmeddelande. Avancerad
utrustning racker dock inte, da kvaliteten inom bade laboratorie-
och bilddiagnostik i hég grad ar beroende av etablerade proces-
ser, kvalitetskontroller och sarskilt utbildad personal, poangterar
foretaget.

AniCuras studie omfattade narmare 80 djursjukhus och
djurkliniker i sju lander. Studien visade att knappt halften av
djursjukhusen genomforde regelbundna kvalitetskontroller av
laboratorieinstrument och bilddiagnostisk utrustning. Pa halften
av laboratorieavdelningarna fanns en sarskilt ansvarig veterinar.

SVENSK VETERINARTIDNING

Bara ca 60 procent av klinikerna i studien hade etablerade rutiner
for de vanligaste urin- och blodproverna.

Forekomsten av etablerade rutiner for provtagning och analys
varierade, men 60 procent av klinikerna i studien hade etablerade
rutiner for de vanligaste urin- och blodproverna medan de flesta
kliniker saknade bra rutiner for bakterieodlingar.

— Vi hoppas att resultaten kan uppmarksamma branschen pa
vad som kravs for att sékerstalla en tillforlitlig och hogkvalitativ
diagnostisk vard, kommenterar Anneli Bjoersdorff, veterindr och
ansvarig for laboratoriediagnostisk kvalitet inom AniCura. M
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Vilken ir din diagnos? — Svar

SVAR

Sinusrytm med &verledning till kamrarna tydande pa
ett hogersidigt skidnkelblock samt ett flertal supra-
ventrikulira extraslag och nodala komplex.

DISKUSSION

Hjirtfrekvensen 4r ca 140 slag/minut och rytmen ir
oregelbunden. Det férsta och andra QRS-komplexet
foregds av en P-vig med samma P—R-intervall varfor
dessa beddms vara sinusutldsta (Figur 2). Orsaken till
att QRS-komplexen dr breddade anses vara att de
fortleds genom kamrarna delvis utanfér det normala
retledningssystemet sannolike pd grund av ett block
i den hogra ledningsskinkeln. Det tredje QRS-kom-
plexet kommer tidigt i rytmen och ir siledes ett
extraslag. Dess utseende liknar de sinusutlgsta kom-
plexen men ingen prematur P-vig kan med sikerhet
identifieras (Figur 2), antingen beroende pd att den
gdmmer sig i foregdende komplex T-vdg dvs ett for-
maksextraslag, eller p& grund av att den utgite frén
AV-knutan, dvs ett nodalt extraslag, och dirmed inte
sikert har depolariserat férmaket (P-vag saknas) eller
har gjort det under kammardepolariseringen (P-vigen
gommer sig i QRS-komplexet). Det fjirde QRS-
komplexet liknar 6vriga komplex men saknar fore-
gdende P-vdg och anses dirfor ha utgdte frin AV-knu-
tan. Femte och sjitte QRS-komplexen ir sinusutldsta,

e e e s e

PQRST PQRS TQRS T

FIGUR 2. Det férsta och andra QRS-komplexet féregas av en P-vag med samma P-R-intervall och bedéms vara sinus-
utlésta. Det tredje QRS-komplexet &r ett extraslag medan det fjdrde saknar féregaende P-vag och dérfér anses ha

utgatt fran AV-knutan.

det sjunde ir ett supraventrikulirt extraslag, utgdende
antingen frin formaket eller AV-knutan enligt fore-
gdende diskussion och kallas gemensamt f6r supra-
ventrikuldra extraslag. Komplex 8 och 9 saknar P-vig
och dr inte prematura och benimns dirfér som nodala
komplex.

Det ir ovanligt att EKG frin katter uppvisar QRS-
komplex med s& hga amplituder och detta kan for-
klaras dels av den onormala impulsledningen i kam-
rarna (det hogersidiga skinkelblocket) och dels av att
katten har hypertrofiska kammarviggar. Det finns
ingen anledning att behandla dessa supraventrikulira
extraslag eftersom hjirtfrekvensen 4r normal och
uppfyller kroppens hemodynamiska behov. Orsaken
till hogersidigt skinkelblock ir inte kidnd. Kattens
hjirtsjukdom bér foljas upp av regelbundna kontrol-
ler med ekokardiografi och EKG-registreringar.

EKG-fall av intresse for publicering i SVT kan skickas
till Anna Tidholm, c/o SVT-redaktionen. Registreringen
bor vara avledning Il med hastigheten 50 mm/sek
och amplituden 1 cm = 1 mV. Bade kompletta fall-
beskrivningar och fragestallningar riktade till Anna
Tidholm tas emot.

|
e o o . .
L I KASORER SOKES
|‘- it} " ! :l-.._._ gl Veterinirtidningens kaserier dr uppskattade inslag for manga lisare. Redaktionen be-
-3 hover dock standigt nya texter fran savél dldre som yngre veterindrer. Alla har upplevt
El.;. i J T nagot utéver det vanliga, som kan sprida gladje bland kollegerna. Tank pa att onskat

antal tecken inklusive blanksteg ar 2 500-3 000. Sétt det pa prant och hor av er!

SVT-redaktionen
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Ansvarsdrende

En djurdgare anmalde veterinarerna
AA och BB for felbehandling av sin
hund. Bada veterindrerna bestred
anmalan.

Mt ansvarsarende

DJURAGARENS ANFORANDE
Djurigaren 8kte den 16 juli akut in «ill
ett djursjukhus med sin hund som has-
tigt fitc andndd och upplevdes som
svag. Hunden fick stanna kvar 6ver nat-
ten. Nista dag blev dgaren kontaktad av
djursjukhuset som talade om att det
antingen var lunginflammation, vitska i
lungorna eller i virsta fall cancer hunden
led av. Hunden behdvde stanna yteer-
ligare en natt och #garen bad atc fi
komma och hilsa pd den. Vid bestket
var hunden mycket svag men blev glad
over att triffa sin familj. Djursjukhuset
skulle kontakta dgarna nir de fitt svar pd
de undersskningar som gjorts. Den 18
juli ringde veterinir AA och sa att hun-
den var si sjuk att den miste avlivas.
Agaren bad om att fi komma till djur-
sjukhuset tillsammans med sina broder
for att vara med vid avlivningen. Veteri-
niren sa att det inte fanns méjlighet till
det di hunden led och miste avlivas
direkt. Agaren bad om 15 minuter men
blev nekad. Hans forildrar var for tillfil-
let p& semester och han 6nskade 3 ringa
till dem och fick tio minuter pd sig att
prata med forildrarna och sedan ringa
tillbaka till veteriniren.

Djurigaren var i chock och tinkte
inte klart men kan i efterhand se att det
inte gick rite till. Veterindren gav honom
tio minuter for att aterkoppla men
kunde inte ge ytterligare fem minuter si
han kunde nirvara nir hunden somnade
in. Hunden var en trogen familjemed-
lem sedan tio 4r tillbaka och det kinns
fruktansvirt att den var ensam i sin sista
stund i livet. Agaren forstar att man som
veterinir miste gora den medicinska be-
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démningen att hunden var sjilvdende
men har svirt att se att han inte fick
komma nir det rérde sig om fem minu-
ter. Agaren ifrigasatte efterdt djursjuk-
husets policy att avliva ett djur utan
4garens/familjens nirvaro och fick svaret
att det gérs om djuret ir sjilvddende
eller om #garen inte har méjlighet att
ndrvara.

Hundens tillstind forsimrades kraf-
tigt under natten och den var enligt
journal betydligt simre kl 07.00 p& mor-
gonen men indd horde ingen av sig till
4dgaren forrin kl 08.13. Det var d4 enligt
djursjukhuset for sent for dgaren och
hans familj att komma till hunden. Var-
for ldt jourhavande veterinir BB hunden
lida hela natten och vintade med att ta
beslut till pd morgonen? Varfor tog inte
BB kontakt med #garen under natten?
Agaren undrar hur veterinir AA kunde
ge dem tio minuter fér att informera
forildrarna men inte ytterligare fem
minuter for att [ita honom komma till
djursjukhuset? Djurigaren ifrigasitter
inte veterinirernas medicinska kunskap
utan vill anmila att veterinirerna tog sig
ritten att avliva hunden utan familjens
nirvaro, att familjen inte blev kontaktad
i tid angdende hundens férsimrade till-
stdnd och att de blev daligt bemétta
av AA.

VETERINAR AAs ANFORANDE

Hunden skrevs in pd intensivvirdsavdel-
ningen pa grund av andnéd den 16 juli.
Hundens dyspné bedémdes som allvar-
lig och utférd diagnostik gav misstanke
om neoplastisk sjukdom som orsak.
Trots intensivbehandling blev hundens
tillstdnd inte bittre. AA triffade hunden
tidigt pd morgonen den 18 juli. Han
konstaterade direkt att hunden led av
en dyspné av allvarligaste grad. Hunden
kunde knappt f3 i sig luft. Tillstdndet var
s allvarligt att AA misstinkte att hun-
den skulle kvivas till déds nir som helst.
Hundens lidande var mycket stort och
oacceptabelt. AA ringde direke till djur-
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dgaren for att starkt rekommendera att
hunden omgdende fick somna in. Han
ansig att det for hundens skull inte
fanns utrymme att invinta djurigarens
ankomst dven om de var 10-15 minuter
frin djursjukhuset. Djuridgarna fick
nigon minut tll for act diskutera detta
och nir de ringde tillbaka gav de sitt
medgivande till avlivning och hunden
avlivades direkt efter telefonsamrtalet.
Vid avlivningen rann en stor mingd blod
frin hundens luftvigar vilket bekriftade
en allvarlig blédning i lungorna. AA
triffade sedan djurigaren med familj nir
de kom f6r att ta avsked av hunden.
Senare samma dag talade AA med djur-
dgaren pid telefon och en sista kontakt
skedde per telefon senare i samma
manad.

AA har stor forstdelse for djurigarens
sorg &ver att hunden behévde somna in
och han forstdr att man som djurigare
velat vara med vid avlivningen. AA job-
bar alltid fulle ut enligt djursjukhusets
och sina egna principer dir djurigaren,
om mdjligt, alltid ska f3 chansen att vara
med nir ett djur somnar in. Men AA ir
i forsta hand veterinir som jobbar i
tjanst for djurens bista. Hans professio-
nella bedémning var att hunden var
ddende och inte skulle behova sjilvds.
AA ansdg att det var hans ansvar att se
till att den inte behévde lida en sekund
till, hundens lidande var of6rsvarbart
men tanke pd graden av dyspné. Dess-
utom misstinktes en allvarlig obotlig

form av cancer som orsak till dess grava »

Nar du skriver till veterinartid-
ningen — tank pa att illustrationer
(= foton, teckningar, grafer, rontgen-
bilder etc) underlattar lasandet.
Glom inte att alla bilder i elektroniskt
format maste vara hogupploésta, dvs
i maximal storlek, for att kunna an-
vandas i tidningen.
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» andningsproblem. AAs beslut att ldta

den somna in direkt var korrekt utifrin
de etiska principer och den djurskydds-
lag personalen arbetar i enlighet med i
Sverige. Det var idven ritt beslut utifrin
djursjukhusets och hans egna principer
som veterinar.

Maétet med djurigaren blev inte bra,
AA var stressad och hade for lite tid for
ett lingt samtal. Djurigaren hade sjilv-
klart rite atc fi svar pd sina frigor och
omtanke frin AAs hill. Vid ett samtal
senare samma dag kunde AA bittre ta
hand om djurigaren. Han ringde 4dven
ett uppfoljande samtal ndgra veckor
senare for att ge svar pd de sista frigorna
och héra hur djurigaren médde efter sin
tunga forlust. AA anser att han agerade
ritt 1 sin roll som veterinir till hunden.
Han beklagar dock starkt att djurigarna
inte kunde nirvara nir hunden somnade
in. AA har full forstielse for att det var
en stor besvikelse for djurigaren och
hans familj.

VETERINAR BBs ANFORANDE
Djurigarna sokte den 16 juli vard efter
att deras hund varit sjuk under en veckas
tid. Hunden skrevs in for vird och
vidare utredning pd intensivvirdsavdel-
ningen. Behandling och utredning pé-
barjades av veterinir pé plats samma dag
som inskrivningen. Dagen efter hade
hunden takypné med anteckningar om
andningsfrekvens i vila pd 64 andetag/
minut kl 12.58. Nir BB gick pd sitt
pass, som strickte sig frin kI 20.30 till
07.00 nista morgon, var hundens all-
mintillstdnd oférindrat. Under kvillen
blev den orolig och undersékningar
gjordes med konklusionen att stress for-
virrade symtomen. Efter sedering ater-
gick hunden till samma stabila tillstdnd
med 6kad andningsfrekvens och fort-
satte si under resterande del av natten
tills BB gick av sitt arbetspass kl 07.00.
BB anser att bedémningen av hunden
under natten 17-18 juli var korrekt och
journalen visar tydligt att forsimringen

skedde efter kI 07.00, vilket var efter
hennes arbetstid.

STATENS JORDBRUKSVERKS
YTTRANDE

Jordbruksverket 6verlit den veterinirme-
dicinska bedémningen 4t ansvarsnimn-
den avseende veterinirerna AA och BB.

ANSVARSNAMNDENS BEDOMNING
Vid lungsjukdom kan en forsimring ske
vildigt plétsligt och andnéd dr mycket
pldgsamt for djuret. Nimnden anser att
veterinir AA hanterade fallet helt
korrekt utifrin hundens bista. Vidare
framgdr det av journalanteckningarna
att hundens forsimring pd morgonen
intriffade efter att veterinir BB avslutat
sitt arbetspass. Det finns dirfor ingen
anledning att rikta nigon kritik mot AA
eller BB. Anmilan féranledde dirmed
ingen disciplinpaféljd.

JOHAN BECK-FRIlS

och dess utveckling.

innefattar framst tjanstgéring pa
vara olika avdelningar pa Lackeby Djursjukhus men arbete pa

AniCura i.‘il

KALMARSUND

AniCura Kalmarsund bestar av Lackeby Djursjukhus och Kalmar Djursjukhus samt djurklinikerna i H6gsby,
Nybro, Emmaboda, Borgholm och Torsas. Tillsammans &r vi 130 medarbetare som brinner fér djursjukvard

|att for att samarbeta med andra och fokusera pa uppgiften
under tidvis pressade situationer.

nagon av vara andra verksamheter kan ocksa férekomma.
Placering ar utifran kompetens och behov. Hos oss far du
mojlighet att arbeta i en inspirerande och utmanande milj¢ dar
ingen dag ar den andra lik. Tack vare djursjukhusets storlek
och bredden inom Kalmarsund har du mgjlighet att utvecklas
och nischa dig inom ett specifikt veterindrmedicinskt omrade.
Hos oss arbetar du bade under eget ansvar samt i team, till-
sammans med djursjukskotare och djurvardare.

som ar legitimerad veterindr med nagra ars erfa-
renhet inom smadjurssjukvard. Specialistkompetens i hun-
dens och kattens sjukdomar (steg 1) och kirurgisk kunskap ar
meriterande. Som person ar du driven och engagerad inom
de veterinarmedicinska fragorna och har ett genuint intresse
for vidareutveckling inom djursjukvard for smadjur. Férutom
den medicinska utvecklingen arbetar vi for att na en hég ser-
vicegrad mot vara patienter och djuragare, vilket du bor tycka
ar en viktig del av arbetet. Du ar en problemlésare som har

kvallar, natter och helger samt jourberedskap ingar. Tilltrade
enligt dverenskommelse.

via epost jennie.anderberg@anicura.se

och urval sker I6pande. Provanstélining kan komma att till-
ldmpas.

« Veterinarchef, Anna Lindberg, anna.lindberg@anicura.se,

« HR-chef, Jennie Anderberg, jennie.anderberg@anicura.se,

« Facklig foretradare for Sveriges Veterinarférbund,

och tillsvidare. Viss tjanstgoring pa

till HR-chef Jennie Anderberg

. Intervjuer

073-434 7572

073-434 75 85

monica.landstrom@anicura.se
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VI SOKER

Walaren Hdstklinik erbjudear vard inom sportmedicing kinurgi och
internmedicin, bade vid klinikerma samt via en omfattande ambulerande
senvice. Veterinarer, djursjukskdtane och djurvdrdare arbetar tillsammans 1o
att erbjuda hastar och aQare basta tankbara omvardnad. | dagslaget ar vl
dryat 60 anstalida som ger vard och service till ca 16.000 bestk arligen.

Vi Sppnade var nybyggda kiindk | Link&ping histen 2016 mead mottagning
miandag-fredag och har aven viss ambulerande verksambet. Vi har nu
brehow av att utdka med vilerligare 1 veterindr pad heltid ior alt mota upp
den stora efterfragan. Vill du vara en del av et vart teamy

Kyal kathoner:
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oty sknft

Vira medaboraes komnpetons, wrivsel och an
Gigemiang M fonstningen 100 v fremddng
i A GirsEnr 5T S o0 har i s ST ureeek-
ks | 113 restn

Cencu trbs mech att srbeta | en ecpanady werk-
samihct med D) specialist-kompetEns och
skl utvech lande arbetuppaiftied masd mogl
heet T arbeda <ada vid sida med erama lolleoo
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Would you like to work in a dynamic, scientific
environment with focus on communication?
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FRAN STUDENTERNA

MYINSH, Sa borjar 2017 dra sig mot
‘:é a; sitt slut, liksom m.itt ar
z % som ordférande i VMF.
= S 2017 har varit handelse-
% o rikt p4 manga satt och
M fér mig personligen har
'36%  flertalet av dessa handelser

varit kopplade till mitt kdrengagemang. Det
har varit remissvar, utvarderingar och tv-pro-
duktioner, studentméten, arbetsmoten och
naringslivsmoten.

I SKRIVANDE STUND har vi pA VMF just avslutat
véra vilkomstveckor dir alla méten och aktiviteter
pa kren ir lite extra anpassade till de nya studen-
terna. Nir denna tidning distribueras borjar det
dra ihop sig till drsméte dir alla kirposter for-
hoppningsvis fylls med nya glada funktionirer.
De som sjilva varit aktiva i VMF eller nigon
annan fSrening vet att férutom mycket jobb ger
engagemanget nyttiga erfarenheter. Man lir sig
att leda sig sjilv och andra, man fir trining i att planera och
genomfora projekt, kunskaper i matlagning och lagstiftning.
Inte minst bygger man ett brett kontaktnit bide inom sin
egen bransch, men ocksd mot andra genom att aktiviteter t ex
mellan SLUs kdrer har méjliggjort méten mellan studenter.
Férhoppningen frin oss aktiva ir att virt engagemang dven
ses som en merit i arbetslivet, att det arbete vi ligger ner for
att skapa en bittre studietid inte bara for oss sjilva utan ocksd
for vira medstudenter uppskattas av vira framtida arbetsgivare.
Att det ligger ett virde i de uppoffringar vi ibland behévt gora
och att det ses som ndgot positivt att vi har utvecklat en for-
mdga att kunna umgds och samarbeta med fler 4n bara vira
nirmsta vinner. Men personligen kinner jag nog att det skulle
vara virt det ind4, dven om det bara var for mig jag gjorde det.
Alla méten jag gitt pa, alla personer jag triffat i vite spridda
professioner, de platser jag besokt fran norr dll séder. Inte
minst alla utmaningar som jag stillts infér utan atc veta hur
jag ska ta mig an dem, men som jag bemistrat och som resul-
terat i att jag lirt mig mer om mig sjilv, andra och vixt som
minniska.
Min poing ir dock inte att just jag skulle ha blivit en fan-
tastisk minniska utan att engagemanget och viljan att jobba

SVENSK VETERINARTIDNING
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for andra ger oss en bra forberedelse infor vira kommande
arbetsliv. For dven om de flesta av oss sdker oss till utbild-
ningen for att vi helst av allt vill jobba med djur, 4r en av de
forsta lirdomarna i arbetslivet att det 4r minniskorna som ir
den verkligen utmaningen i vart yrke.

Ett av de senaste tillfillena till att triffa andra studenter,
men ocksd ett led i den personliga utvecklingen var det Fokus-
rdd som holls av SLUs Samlade Studentkirer (SLUSS) i
Skinnskatteberg, djupt inne i Bergslagsskogarna en helg i
oktober. En handfull studenter frin varje medlemskar deltog i
triffen vars tema denna ging var kirengagemang, likabehand-
ling och stresshantering, mnen som ir mycket aktuella hos
oss pd VME Just frigan om stress beror alla, det dr oroande att
sd minga av studenterna ir si stressade redan nir de kommer
till utbildningen. Att lira sig att hantera den stress som upp-
star 4r en del av 18sningen, att minska kraven pd sig sjilv en
annan. Men det viktigaste 4r nog att vi bygger verksamheter,
oavsett om det 4r forenings- eller arbetsliv, som stiller rimliga
krav pi dem som ingdr i den.

DA JANSSON
ordférande VMF 2017
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KONGRESSER & KURSER

SVENSKA

WEBBKURSER

DISA — DJUROMSORG VID SLAKT OCH ANNAN
AVLIVNING

DJURSKYDDSBEDOMNING GRIS

HANTERING AV DJURSKYDDSBROTT.

Arr: Nationellt centrum for djurvilfird
(SCAW). Info: Maria Forsberg Lonn,
maria.lonn@slu.se och www.slu.se/sv/
centrumbildningar-och-projekt/
nationellt-centrum-for-djurvalfard/
utbildningl/aktuella-utbildningar/

eller www.slu.se/scaw

v 48

27-29/11 -17. Kurs: Tips & TRICKS FOR
TANDTEAMET, Halmstad. Arr: Accesia AB.
Info: http://academy.accesia.se,
academy@accesia.se

29-30/11 -17. GENERELL FODERLAGSTIFTNING
& MARKNING AV FODER — ETT SAMARBETE MED
JORDBRUKSVERKET, Knivsta.

Info: kurs@sallanderconsulting.com,

telefon 0706-388306.

30/11-1/12 -17. ULTRALUD SMADJUR,
FORDJUPNING, BUK, Gteborg.

Arr: VeTA-bolaget.

Info: www.vetabolaget.se

1-3/12 -17. Kurs: ENT — EAR, NOSE &
THROAT SURGERY, Halmstad.

Arr: Accesia AB.

Info: http://academy.accesia.se,
academy@accesia.se

2-3/12 -17. FORTSATTNINGSKURS HUND-
OCH KATTANDVARD, EXTRAKTIONSKURS
(Steg 1-godkind), Stockholm.

Arr: KRUUSE Svenska AB &
Milarhdjdens Veterinirpraktik.
Info: htep://www.kruuse.com/sv-SE/
Uddannelse/Kurser/SE_Dental.aspx,
marika.bjornstrom@kruuse.com,
070-101 67 28

v 49

Info: info.se@dechra.com,
www.dechra.se
(se annons i denna tidning)

v4

26-28/1 -18. 6TH NORDIC SMALL ANIMAL
VETERINARY CONFERENCE, Géteborg.
Arr: B4 Stjirnan Akademin.

Info: www.blastjarnan.se/bsa-kongress

v5

5-6/12 -17. REKONSTRUKTIV KIRURGI,
Halmstad. Arr: VeTA-bolaget.
Info: www.vetabolaget.se

7-8/12 -17. SYSTEMATISK EKG DIAGNOSTIK
OCH BEHANDLING — HUR KAN JAG KANNA MIG
sAKRARE?, Knivsta. Arr: VeTA-bolaget.
Info: www.vetabolaget.se

v 50

14-16/12 -17. KuRs: TANDREGLERING,
Halmstad. Arr: Accesia AB.

Info: http://academy.accesia.se,
academy@accesia.se

15-16/12 -17. FORTSATTNINGSKURS BRA BILD,
RATT DIAGNOS — TOLKNING AV RONTGENBILDER,
Uppsala. Arr: KRUUSE Svenska AB &
Milarhdjdens Veterinirpraktik.

Info: htep://www.kruuse.com/sv-SE/
Uddannelse/Kurser/SE_Dental.aspx,
marika.bjornstrom@kruuse.com,
070-101 67 28

v 2, 2018

NY 2/2 -18. SSVOs FORELASNINGSDAG

— GONIOSKOPI, NORMALVARIATNONER OGA,
KATARAKTKIRURGI, Sigtuna.

Arr: Svenska sillskapet for veterinir
oftalmologi. Info: www.ssvo.se

(se annons i denna tidning)

v 6

NY 5-6/2-18. BASIC INTERNAL MEDICINE
ENDOSCOPY IN DOGS AND cATs, Uppsala.
Arr: Swevet.

Info: http://shop.swevet.se/sv/
utbildning

NY 7-8/2 -18. ENDOCRINE DISEASES IN DOGS
AND cATs, Mirsta. Arr: Swevet.

Info: http://shop.swevet.se/sv/
utbildning

7-8/2 -18. FAKTA & FORDOMAR OM HUND-
& KATTMAT (DEL 2), Knivsta.

Info: kurs@sallanderconsulting.com,
telefon 070-638 83 06.

vi4

NY 13/1 -18. DeEcHRA Norbics Tour 2018,
Stockholm

Arr: Dechra Veterinary Products.

4-5/4 -18. SAMBAND MELLAN KOST OCH
MOTION OCH VISSA SJUKDOMAR FOR HUND
& KATT (DEL 3), Knivsta.

Tillfalle att fa jobba som veterinar pa familjedgda Stockholms Djurklinik
Vi s6ker dig som delar vara varden gallande djurvard och kundméte.

Som veterinar har du arbetat i minst tre ar pa andra kliniker.
Vi ser gérna att du har ett intresse for eller erfarenhet av att
behandla tdnder, men det &r inte avgérande.

Du ar redo att hitta en langsiktig tillvaro hos oss pa kliniken.
Vi annonserar en heltidstjanst men &r 6ppna att for ratt person
vara flexibla med tjanstgéringsgrad ner till 60%.

Villkor férhandlas enskilt. Kliniken har kollektivavtal.

Tilltrade nar det fungerar for dig.

STOCKHOLMS . ) . )
DJURKLINIK Valkommen med din ansékan till:
mia.adler@stockholmsdjurklinik.se
Ansokningar hanteras I6pande.
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Betala medlemsavgiften till
SVF via autogiro

Vid autogirobetalning av medlems-
avgift till veterinarférbundet fylls
blanketten Autogiroanmalan i. Den
finns pa SVFs hemsida www.svf.se,
under Blanketter och Rérande SVF.
Man kan ocksa kontakta SVF-kans-
liet for att fa blanketten hemskickad
med post. Nar kansliet fatt blanket-
ten i retur kommer avgifterna i
fortsattningen att dras fran med-
lemmens konto varje manad.

SVENSK VETERINARTIDNING



Info: kurs@sallanderconsulting.com,
telefon 0706-388306.

v 15

9-18/4 -18. KURS | ARTIFICIELL INSEMINATION
- NoT, SLU, Uppsala samt Skara.

Arr: SLU, KV. Info: Susanne Pettersson,
susanne.pettersson@slu.se

INTERNATIONELLA

Fler internationella kurser hittar du
pd Vet Agendas hemsida
www.vetagenda.com, pd British Small
Animal Veterinary Associations hem-
sida www.bsava.com och pd European
School for Advanced Veterinary
studies hemsidor www.esavs.org,
WWW.CSavs-Mmaster.org,
www.esavs-certificate.org och pd
hemsidan fér The British Equine
Veterinary Association (histveterinir-
kurser) www.beva.org.uk/news-and-
events/beva-courses samt pa World
Veterinary Association (WVA)
continuing education portal
wva.wcea.education

v 49

9-10/12 -17. PRACTICAL NEONATOLOGY FOR
EQUINE PRACTITIONERS (CASE-BASED COURSE),
Helsingfors, Finland. Arr: VetPD.
Info: http://www.vetpd.com/
courses-detail.php?event=327

v 2,2018

NY 12/1 -18. DEcHRA NoRrbics Tour 2018,
Képenhamn.

Arr: Dechra Veterinary Products.

Info: info.se@dechra.com,
www.dechra.se

(se annons i denna tidning)

v5

NY 2/2 -18. DecHRA Norbics Tour 2018,
Oslo. Arr: Dechra Veterinary Products.
Info: info.se@dechra.com,
www.dechra.se

(se annons i denna tidning)

NY 3/2 -18. DecHRA NoRpIcs Tour 2018,
Helsingfors.

Arr: Dechra Veterinary Products.
Info: info.se@dechra.com,
www.dechra.se

(se annons i denna tidning)

v 6

8/2 -18. FEEVA PPE symposium,
Bergen, Norge, i samband med
NEVC9-11/2 -18.

Info: www.nevc2018.no

9-11/2 -18. THE NORDIC EQUINE VETERINARY
conFeReNCE, NEVC, Bergen, Norge.
Info: www.nevc2018.no

v8

23-25/2 -18. EQUINE REPRODUCTION DAY
— EMBRYO TRANSFER, Liische, Tyskland.

Arr: AG Pferd.
Info: http://www.agpferd.com/

conferencescourses/

v9

NY 2-4/3 -18. ADVANCED EQUINE
ARTHROSCOPY DAYS, GrofShartpenning,
Tyskland. Arr: AG Pferd.

Info: http://www.agpferd.com/
conferencescourses/

v12

21/3 -18. ESSENTIAL VETERINARY CHIROPRACTIC
FOR EQUINE AND COMPANION ANIMALS,
Sittensen, Tyskland. Arr: IAVC.

Info: www.i-a-v-c.com

v 15

11/4 -18. ESSENTIAL VETERINARY CHIROPRACTIC
FOR EQUINE AND COMPANION ANIMALS,
Bornemouth, Storbritannien.

Arr: TAVC, Anglo European college

of chiropractic. Info: www.i-a-v-c.com

v 18

5-8/5 -18. WORLD VETERINARY ASSOCIATION
CONGREss 2018, Barcelona, Spanien.
Info: www.wvac2018.org

v 25

22-25/6 -18. 5TH INTERNATIONAL ONE HEALTH
CONGRESS, Saskatoon, Kanada.

Arr: The One Health Platform and the
University of Saskatchewan.

Info: www.onehealthcongress.com

Ar du veterinidr med

intresse for kor?

Vi soker tva djurhalsoveterinarer som vill arbeta med mjolk- och kottforetag

1 Djurhdlsoveterindr/Affirsomradeschef i Flen

1 Djurhilsoveterinidr med intresse for IT i Ostersund

Ansokan senast 14 december 2017. Vilkommen med fragor till
avdelningschef Djurhalsa Margareta Batelsson tel 010-471 07 73

Ansdkan och mer information
se www.vxa.se/ledigatjanster
Telefon vxl 010-471 00 00

_ :
-

VAXA

S VERI
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Il noterat

Aldre kolleger basta
tryggheten

[IN Studentkaren VMF (Veterindrmedicinska
féreningen) genomforde under borjan av
hosten en enkdtundersékning med fragor
till studenter som efter arskurs 5 arbetat
som tillférordnad veterinar under somma-
ren. | rskursen gar ungefar 80 studenter
och av dem besvarade 49 en eller flera av
frdgorna i enkaten.

Pa fragan “Har du klarat av arbetsbe-
lastningen?“svarade 71 procent “ja", 26
procent “delvis” och en person (3 procent)
svarade “nej”. Manga kommenterade fra-
gan med att man klarat arbetsbelastningen
pa bekostnad av raster, lunch och fritid.

Pa fragan vad som underlattade arbets-
situationen svarade 36 av 43 personer att
det som underlattade mest var hjalpsamma
kolleger som stallde upp, avlastade och
svarade pé fragor. Aven Distriktsveterin-
rernas "Kollega i beredskap” togs upp av

SVERIGES
VETERINARFORBUND

FORBUNDSSTYRELSE

Ordforande
UNDER TILLSATTNING

Vice ordfsrande
UNDER TILLSATTNING

Telefon

Ledaméiter
UNDER TILLSATTNING

ANSTALLDA VETERINARERS
FORENING — AVF
STRMRBIESE

Ordforande
FREDRIKE RITTER

Vice ordforande
HELEN LOOR

Telefon
0768-23 35 88

073-097 62 97

Sekreterare
UNDER TILLSATTNING

Kassor
ELEONOR FREDLER

Ledaméter

ANNA BACKVALL
KAJSA GUSTAVSSON
SHWAN KAREEN
ULRIKA LIND

070-341 19 41

010-122 83 14
070-980 09 65
070-798 68 68
073-354 53 38
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Det som underlattade mest fér nya
tf-veterinarer var hjélpsamma kolleger
som avlastade och svarade pa fragor.

tre personer som en trygghet. Tva perso-
ner namnde tidigare klinisk erfarenhet,
tva andra att de under arbetsdagen hade
tid for inlasning vilket de uppskattade och
ytterligare tva tog upp att delade jourer
underlattade arbetet. Betraffande vad
som kunnat underlatta arbetssituationen
svarade de flesta farre jourpass och/eller
mindre 6vertid (15 kommentarer) medan

FORETAGANDE VETERINARERS
FORENING — FVF

STYRELSE

Ordforande
JOHANNA HABBE

Telefon
0707-96 94 74
Sekereterare
CHRISTINA SVEDBERG 073-600 22 21
Kassor

MAJA-LISA SABEL
Ledamaoter

TVA VAKANTA POSTER

070-591 71 50

I veterindrférbundet ingdr férutom dessa
funktioner ett antal rid, kommittéer och
nimnder. Samtliga fortroendevalda férbunds-
medlemmar listas pd hemsidan www.svf.se

SVERIGES VETERINARMEDICINSKA
SALLSKAP — SVS

KOLLEGIUM
Tf ordforande
TORKEL EKMAN
Vice ordforande
VAKANT

HANNA BREMER
ERIKA CHENAIS
BENGT ERIKSSON

HAKAN LANDIN
LENA MALMGREN

NUMMER 12 . 2017
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tio stycken ville ha langre tid per patient
eller farre patienter pa en dag.

Materialet kommer att bearbetas och
anvandas i planering av hur utbildningen
kan forbattras och vid méten med fack
och arbetsgivare, for att arbetsmiljon ska
kunna forbattras.

Kélla: Brev fran VMF den 10 oktober
2017. A

-3

Sektioner inom Sveriges
Veterindrmedicinska Siillskap
FORSOKSDJURSSEKTIONEN

Ordforande
BENGT ERIKSSON

Sekreterare
ANNA GRANLUND

HUSDJURSSEKTIONEN:

Ordforande
HAKAN LANDIN

Sekreterare
MATS SCHARIN

HASTSEKTIONEN

Ordforande
LENA MALMGREN

Sekreterare
ANETTE GRAF EDLING

SEKTIONEN FOR VETERINAR
FOLKHALSA

Ordforande
ERIKA CHENAIS

Sekreterare
ELINA ASBJER

SMADJURSSEKTIONEN

Ordforande
HANNA BREMER

Sekreterare
TILDE BORJESSON

SVENSK VETERINARTIDNING

FoTo: JENNY SVENNAS-GILLNER



Luffarn som “backpacker”

EFTER 20 ARS FUNDERINGAR kopte sig Luffarn
och hans kvinna var sitt inlandsbanekort och
packade var sin ryggsick med det allra nédvin-
digaste, vilket visade sig vara alldeles for
mycket. Kortet gillde i 14 dagar med obe-
grinsat &kande pd inlandsbanan. Ordet
obegrinsat kan diskuteras for det gir bara

ett tig i var rikening upp till Ostersund

och direfter ett tig i var riktning upp
tll Gillivare. Tdg och tdg, det kan
ocksd diskuteras for, det var diesel-
drivna egentligen pensionerade
italienska rilsbussar med inmon-
terade ndgorlunda bekvima
fitoljer. Fiatdieslarna lir ha

rasat efter hand men di hade

man tryckt i Volvodieslar istillet.

Mycket storslagen natur passe-
rade utanfor rutorna och vi sig
ocksd ett flertal dlgar och givetvis
mycket ren. En del alldeles for nira
och bland annat en vaja som vi ett
tag trodde skulle leda oss hela vigen
upp till Gillivare. Hon hsll en 20-30
km/tim och vigrade envist att stiga &t
sidan. Hennes instinkt rddde henne att hilla
sig kvar pd banvallen for dir kunde hon fly
undan snabbast och hon férstod inte att rilsbussen inte
kunde forfolja henne ut pd myrarna.

Det blev mycket ”dunkidunk” for hir var det ingen hel-
svetsad rils med betongsliprar utan rilsen var spikad i trislip-
rar och hade rejila utvidgningszoner. Luffarn blev forflyttad
en 50 &r tillbaka i tiden.

"Wenn jemand eine Reise tut” hette en gammal lirobok i
tyska frin den tid som vi nu héller p4 att forflytea oss till. Vi
steg av tiget, bland annat i Ostersund och gick dir en dag
pa frilufsmuseet Jamtli. Dir fick Luffarn glidjen av att triffa
kollegan linsveterinir Folke Nilsson under tjinsteutdvning.
Aret var 1956 och linsveteriniren var klidd i lagskor, brun
kostym, skjorta, slips och givetvis hatt. En stram imposant
figur med stor auktoritet. Hans uppgift denna dag var att
inspektera Konsums nya fina varubuss fér livsmedel. Kon-
sumforestdndaren var klart skirrad éver besoket. Nilsson var
beldten &ver att handuken vid det emaljerade handfatet var
vét vilket han tolkade som att handtvite hade férekommit.
Diremot reagerade han starkt pa att mirkningen av hand-
duken inte var Konsums utan forestindarens mamma. Man
kunde ju dirfor inte veta vad handuken varit utsatt for i ett

ILL: CLAES BECK-FRilS

tidigare skede. Kasslern var oinslagen, vilket herr veteriniren
bistert noterade i sitt protokoll. Stdngkorven var vil inslagen
i genomskinlig mjukplast och man kan vil konstatera att
Jimtland i det hir fallet var lingt fore sin tid. P4 slutet kom
emellertid generalangreppet och forestdndaren skalv i benen.
Det fanns ingen egenkontroll. Linsveterinir Folke Nilsson
var verkligen en féregingsman med tanke pd att den forfatt-
ningsenliga systematiserade egenkontrollen inte kom férrin
pa 1980-talet om Luffarn minns ritt.

Resan fortsatte sedan i nutid och de hamnade s& smaning-
om l&ngt uppe i “sametrisket”, "lapptrisket” vigar man vil
inte skriva for d4 blir man vil dtalad f6r missfirmelse av folk-
grupp. Lapptrisk vigar man diremot skriva fér det ir nam-
net pé en ort frin vilken for 6vrigt en kind militirveterindr
stammar.

Lingst upp brot de “backpackandet” och hilsade pd en vin
och kollega. Vidderna ir hir storslagna, forsarna strida och
mingden av férkrympta martallar oidndlig. Direfter dunkade
de sig hemét igen.

ANDERS “LUFFARN" SANDBERG

SVENSK VETERINARTIDNING
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Il noterat

Ny specialist i klinisk
patologi pa UDS
[IN Veterindr Emma Strage har klarat sin
europeiska specialistexamen och blivit
diplomate i klinisk patologi, meddelade
Universitetsdjursjukhuset (UDS) vid SLU
den 12 oktober. Hon kan dérmed lagga
till titeln DiplECVCP till sin ¢vriga merit-
lista. Hon har tidigare aven disputerat
inom endokrinologi och kommer att vara
ansvarig for hormondiagnostiken vid
Klinisk kemiska laboratoriet pa UDS.
Emma ar den fjarde svenska veterinaren
som uppnar diplomate-status i klinisk
patologi efter att ha genomgatt sin
utbildning vid Klinisk kemiska laboratoriet.
UDS ar den enda utbildningsplatsen i lan-
det dér det bedrivs specialistutbildning
inom detta amne.
Universitetsdjursjukhusdirektdr Henrik
Ericsson gratulerar den nya diplomate-
medarbetaren vid UDS.

Emma Strage, UDS, klarade sin europeiska
specialistexamen och har nu blivit diplo-
mate i klinisk patologi.

— Att standigt ha bade studenter och
residents pa olika nivaer under utbildning
hojer kvaliteten pa verksamheten, kom-
menterar han. H

PERSONNOTISER

Fodelsedagar i december 2017

Den veterinar som inte 6nskar fa sin bemér-
kelsedag publicerad i SVT maste meddela
detta till forbundskansliet eller redaktionen
senast tva och en halv manader fére fodelse-
dagen.

KNUT BAKKE GYLLENBERG, Linkdping,
50 ar den 1/12

CATHERINE GAUTSCHI, Schweiz, 80 r
den 2/12

ANNIKA JONASSON, Vistra Tunhem, 50 ir
den 3/12

GORAN SANDH, Uppsala, 70 ar

den 4/12

KATHARINA EHRENSVARD NORIN, Boden,
60 ar den 4/12

MATHILDA GIERTZ, Bro, 50 ar

den 7/12

EuisABETH PErssoN, Almunge, 60 ar
den 8/12

KATARINA LIUNGCRANTZ, Karlskrona, 50 ir
den 10/12

KARL JOHAN WETTERWIK, Vallentuna,

50 4r den 11/12

BuBa BADJIE, Bromma, 50 ir den 12/12
INGELA LINDERSSON, Vingdker, 60 ar

den 14/12

INGER PiscaTOR, Tierp, 70 &r den 15/12
ANN-CHRISTIN HEINONEN, Vistra Frolunda,
60 &r den 15/12

EvA LUNDELL, Rimbo, 70 4r den 16/12
Mona-Lisa DaHLBOM-WIEDEL, Trelleborg,
60 &r den 16/12

EvAa DOVNER, Alnd, 60 &r den 17/12
MicHAEL voN Hotten, Hollviken, 60 &r
den 18/12

MaTTI OHLSEN, Hede, 50 ar den 20/12
EvA DANIELSSON, Jonkdping, 70 ar

den 21/12

CHRrisTER NALSER, Djuras, 70 ar

den 30/12

Jobbat dygnet runt?
Las mer om arbetstid pa AVFs hemsida www.svf.se/sv/AVF under Arbetsmiljo.
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Jul och nyar ndrmar sig -
manga hundar behover

din hjalp!

Silec” (dexmedetomidin) lindrar akut dngest och ridsla orsakat av ljud.
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Posttidning A
Retur, Box 12709 ¢ 112 94 Stockholm

eqQuilis

pLeqQuenza te

HELVIRUSVACCIN " '!"A

MOT HASTINFLUENSA

OCH TETANUS

HELVIRUSVACCIN
INNEHALLER:

Interna antigen

Matrix- - - - - - _ _ £

M2-protein_ _ _ _
Nukleoprotein
och polymeras — _

Externa antigen
Neuraminidas — — — —

Hemagglutinin- - - — _ _ ",

FLERA SKAL ATT VALJA EQUILIS® PREQUENZA/-TE

REFERENSER

Helvirusvaccin — presenterar bade interna och externa virusantigen for
immunsystemet. 2

Uppdaterad stam — clade 1 (South Africa/04/2003) — en av OIE rekommen-
derad stam. 3

Dokumenterad effekt mot aktuella cirkulerande stammar (clade 1 & 2). +¢
Valmojlighet — hastinfluensavaccinet som finns i bade forfyllda sprutor’
och injektionsflaskor.

Equilis® Prequenza, injektionsvétska, suspension, for hést, i.m. injektion. Fér aktiv immuni-
sering av hastar mot héastinfluensa. Equilis® Prequenza Te, injektionsvétska, suspension,
for hést, i.m. injektion. FO6r aktivimmunisering av hastar mot héastinfluensa och tetanus.
Senaste dversyn av produktresuméer: 2013-04-10. Receptbelagda ldkemedel.

For mer info: www.fass.se.

www.msd-animal-health.se
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