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Arbetsmiljo

VITILLBRINGAR EN STOR DEL av vira
liv pa arbetet vilket gér arbetsmiljon
till en stor del av var vardag. Detta
nummer av Svensk Veterindrtidning
handlar bland annat om den psyko-

sociala arbetsmiljon.

Men vad bestdr var arbetsmilj6 av?

Pa Arbetsmiljoverkets hemsida
(www.av.se) star det ” i var arbets-
miljo ingar fysiska, psykologiska
och sociala arbetsforhallanden”.
Det ar arbetsgivarens ansvar att de
anstillda inte riskerar att bli sjuka,
skadade eller d6 pa sin arbetsplats.
Arbetsmiljoverket skriver pa sin
hemsida att "ett fungerande ar-
betsmiljoarbete dr avgorande for
att frimja god hiilsa och forebygga
orsaker till ohélsa pa jobbet”.

Hur gir da ett fungerande arbets-
miljoarbete till?

"Det ar arbetsgivarens
ansvar att de anstallda
inte riskerar att bli
sjuka, skadade eller
do pa sin arbetsplats.’

DETTAFINNS VAL beskrivet i de
foreskrifter for systematiskt ar-
betsmiljoarbete (AFS 2001:1) som
Arbetsmiljoverket tillhandahaller,
och giiller for alla arbetsgivare. I det
systematiska arbetsmiljoarbetet in-
gar regelbundna och dokumenterade

skyddsronder pé arbetsplatsen.

ARBETSPLATSEN BOR ha ett
eller flera skyddsombud
som representerar arbets-
tagarna och deltar i arbets-
miljoarbetet tillsammans

med arbetsgivaren.

VAR FYSISKA ARBETSMILJO
inkluderar den faktiska
arbetsplatsen - luft, tempe-
ratur, ljudniva, skrivplats,
arbetsklider, arbetsstill-
ning, kemikalier, likemedel,
vassa instrument, levande
djur, doda djur, smittrisk
etcetera. Eventuella brister
och risker i den fysiska arbetsmiljon
ar ofta patagliga och déarfor relativt

vil identifierbara.

DEN ANDRA DELEN av var
arbetsmiljo dr den psykosociala
som pa senare ar fatt allt storre
uppmérksamhet. Den psykosociala
arbetsmiljon géar inte att ta pa eller
se pa samma siitt som den fysiska,
och ér diarfor svar att identifiera och
riskanalysera. Den dr dock en stor
del av hur vi trivs och fungerar pa
var arbetsplats och anses av manga
vara minst lika viktig om inte vikti-
gare, dn den fysiska arbetsmiljon.

Vad dr dd en bra psykosocial arbetsmiljé?
Det enkla svaret dr en arbetsmiljo
dir alla trivs och méar bra. Men hur
ser den arbetsmiljon ut och hur
uppnés den? Svaret pa den fragan ir
inte lika enkelt. Hur vi upplever var
arbetsplats ir subjektivt och varje

minniskas kiinslor unika.

E-POST: kansli@svf.se
HEMSIDA: www.svf.se
Telefon: 08-545 558 20

BOX 12709
11294 STOCKHOLM

SVERIGES VETERINARFORBUND

- vad ar det egentligen?

il

NARVITALAR OM arbetsmiljon gloms
ofta en stor och viktig del bort. I
arbetsmiljon ingar vi - vi ménniskor.
Alla méinniskor som arbetar pa en
arbetsplats utgor en stor del av den
psykosociala arbetsmiljon. Oavsett
vilken tjinst vi innehar pa arbets-
platsen sa bidrar vi alla till arbets-
miljon. Lagen siger att arbetsgiva-
ren har ansvaret for arbetsmiljon.
Men i vardagen nér vi arbetar sida
vid sida bér vi alla ansvaret for en
arbetsplats diir vi trivs och mar bra.

Vi dr varandras arbetsmiljo.

Eleonor Fredler

Jforbundsledamot, f.d. skyddsombud

Besdksadress:

Kungsholms Hamnplan 7
112 20 Stockholm

Telefontid:

Man-tors 9.00-16.00

Fre 9.00-15.00
Lunchsténgt 11.30-13.00
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ZOONOSERNA FORDE MIG

TILL DROMJOBBET | DANMARK

Text: Anna Parkkari, informator & redaktionschef,
Finlands Veterinirforbund - Finsk Veterinértidskrift

Oversdttning: Katja Puustinen och Christophe Bujon

Veterinaren Pikka Jokelainen kommer fran det finska landskapet
Kajanaland (Kainuu) men har for tillfallet bade sitt hem och sin
arbetsplats i Danmark. Hon arbetar internationellt med zoonoser
som sprider sig dver granserna, vilket aven hennes arbete gér da hon
arbetar och har studenter i minst tre lander — om inte pa hela jorden.

— Toxoplasma har blivit min favorit,
berittar Pikka som disputerat inom
amnet. Doktorsarbetet handlade om
toxoplasmaparasiten Toxoplasma
gondii, som smittar bade ménniskor
och djur, och om dess virddjur. Speciellt
de zoonotiska parasiterna fascinerade
Pikka redan under studietiden och den
forsta kontakten med forskning handla-
de om just parasiter.

HENNES EXAMENSARBETE handlade
om élg-echinokocken Echinococcus
canadensis med material fran dlglungor
koordinerat av Sauli Laaksonen. Hand-
ledare var Antti Oksanen och Antti
Sukura som éven handledde hennes
doktorsarbete.

MENINGSFULLT ARBETE

Nu ir Jokelainen adjungerad professor
i zoonotisk parasitologi och beriittar att
hon ér pé sin dromarbetsplats pa det
parasitologiska laboratoriet pa Statens
Serum Institut i Kopenhamn. Pa ar-
betsplatsen finns experter inom manga
olika yrken, bland annat manga likare.
Den biista arbetsplatsen for Pikka éir
tvirvetenskaplig.

Jag kinner att jag ar till nytta,
kollegorna ir toppen och arbetet kiinns
meningsfullt. Jag ser ménga intressanta
mojligheter att utvecklas och utveckla
mitt eget forskningsomrade, och att

forandra virlden en aning till det béttre.

Jag kiinner att jag uppskattas for mitt

arbete, summerar Pikka. Hon berom-
mer exempelvis den nira kollegan Rune
Stensvold och hennes hyggliga och
riittvisa chef Henrik Vendel Nielsen.
Ett av hennes uppdrag ar att utveckla
Danmarks sjukdomsberedskap inom
One Health.

PIKKA JOKELAINEN berittar atti Dan-
mark har arbetsvillkoren varit tydliga
och rittvisa. Arbetstiden pa 37 timmar
per vecka ir flexibel och hon har fler
lediga dagar dn i Finland och Estland.
Hon anser att hon passar in bra och kan
vara sig sjilvigruppen. "Det ér lika vik-
tigt att samlas kring en kopp kaffe hir
som i Finland. I Danmark dr det mer
avslappnat att umgas én i Estland, eller
i Finland. Vért "Hygge” dr torsdagarnas
gemensamma frukost, som man turas
om att bjuda pa.

MANGA SPRAK | VARDAGEN

- Jag vagar prata danska. Danskarna
séger ofta dven till varandra, "forlat vad
sa du?” Vilket later mycket oforskédmt
pa finska. Jag har inte borjat anviinda
det begreppet iin, sa jag séiger hellre,
"ursiikta, jag forstod inte.”

I SKOLAN STUDERADE Pikka fyra olika
sprik, efter det studerade hon estliind-
ska och danska, och nu senast arabiska.
Tillsammans med sin barndomsvin
ldrde hon sig djurens och viixternas la-
tinska namn sittande pa en sten hemma
pa garden. Engelska blev vardagsspra

PIKKA JOKELAINEN

Fodd 1979 i Kajana (Kajaani),
bosatti Danmark sedan 2015.

Veterinarexamen 2004 i Helsing-
fors, Veterinarmedicine doktor
2013 ocksa i Helsingfors, Docent
inom zoonosparasitologi 2016 pa
Helsingfors Universitet.

Arbetat som forskare pa deltid pa
Estlands Lantbruksuniversitet,
Estonian University of Life
Sciences, handleder nu nagra
doktorander dar samt

ett examensarbete.

Handleder arbete med examens-
arbeten samt har en doktorand pa
Helsingfors universitet.

Ar konsult och férelaser vid olika
arrangemang for veterinarer,
lakare och andra malgrupper.

Anstalld p& Parasitologiskt labora-
torium pé& Statens Serum Institut,

i Képenhamn. Forskning inom
EU-projektet EJP One Health, One
health — att bygga upp
sjukdomsberedskap.

Flertal fortroendeuppdrag, bland
annat ordforande for Scandinavi-
an-Baltic Society for Parasitology
och forste vice ordférande for World
Federation of Parasitologists.

Har en bakgrund inom dansteater,
synts i denna roll pa Finsk Veteri-
nartidskrifts framsida 8/2015.
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Pikka Jokelainen och resten av’ICOPAnhagen’-kommittén pa ett méte i Képenhamn.

ket under doktorandtiden. Nu talas
engelska dven hemma eftersom det ir
ett sprak som bade Pikka och hennes
danska man behirskar lika bra.

Efter flytten till Danmark 2015,
var de andra deltagarna det bista med
sprakkurserna. Jag fick manga nya viin-
ner och de kom fran alla méjliga delar av
vérlden. Jag var den enda personen fran
Norden pa hela skolan. T utbildningen
hade det smugits in en hel del social och
kulturell introduktion, delvis anvind-
bart, ibland komiskt.

HON KONSTATERAR ATT som nordisk
och EU-medborgare har det varit
littare att flytta till Danmark. Hon ser
alla som viirldsmedborgare och dirfor
kiénns inte positiv diskriminering/sér-
behandling bra.

~ Vindpunkten géllande sprakan-
vindningen skedde under en engelsk
sprakkurs under studietiden. Jag sa till
min lirare innan en muntlig redovis-
ning att jag inte ir bra pa att uttala
engelska ord. Efter redovisningen sa
liraren att talet var tydligt och att det
ir normalt att det hors att engelska inte
dr mitt modersmal. Nu for tiden téinker
jag att en accent bara talar om att den
som talar kan nagot annat sprak biittre!

AVEN PA DEN SPRAKKUNNIGA Pikkas
viig har det funnits mindre uppmunt-
rande sprakkurser.

Universitetets svenskundervisning
forstorde tillfilligt mitt sprakintresse.
Minnet fran kursen var en kiinsla av
oréttvisa och framfor allt att jag inte
kunde uttala svenska vokaler riitt. Jag
lirde mig i alla fall att jag inte ska lata
nagon annan entusiasm forgoras pa
samma sétt.

JOKELAINEN BERATTAR att efter att
ha ldrt sig danska, har hon glomt det
svenska uttalet helt.

- Jag mirker att jag ir tystare pa
danska én pa finska, och nir man lir
sig ett nytt sprak lyssnar man mer én
man talar. Det dr klart att man stund-
vis blir frustrerad, nir man inte kan
uttrycka det man vill lika tydligt som pa
sitt modersmaél. Sprak fir utmanande,

att liira sig.

ARBETSLIVETS VINDLANDE STIGAR
Efter veterinirexamen arbetade Pikka
Jokelainen bland annat i en hektisk
blandpraktik i Norra Osterbotten
(Pohjois Pohjanmaa). Detta arbete
bedrev hon parallellt med arbetet som
vikarierande patologilektor och under
doktorandtiden.

- Rorig klinik, for stor arbetsbelast-
ning och omgjliga arbetstider, men som-
marnitterna var vackra och kollegorna
och djurigarna var unika hérliga typer.

"Att flytta till ett
annat land aren
dgonoppnare.

Rekommenderas!”

DEN STORSTA DELEN av sitt arbete som
praktiserande veterinir gjorde Pikka

i Pyhéjarvi, dir hon hamnade “efter-
som diir finns en fantastisk modern
dansfestival varje arijuli”. Bakgrunden
i dansteater och omradets trevliga
arbetskollegor bade pa jobbet och under
bastukvillarna paverkade detta val.

— Akutvarden pa kliniken och kalv-
ningsforlamningarna pa disiga akrar
var oforglomliga. Min viktigaste insats
som praktiserande veterinir var att
som linsveterinir i samband med ett
djurskyddsfall avliva en tjur som holl pa
attdrunknai flytgodsel.

ATT ARBETA SOM praktiserande vete-
rinér var Pikka Jokelainens huvudin-
komst under mer in tio ar, iven under
doktorandtiden, men nér hennes forsk-
ning blev mer internationell avvecklan-
de hon den delen. Pikka fortsitter:

— Finlands tillfilliga anstéiillnings-
former och nedskirningar i forsknings-
anslag fick mig att borja fundera pa
mojligheten att arbeta med forskning
och som sakkunnig nigon annanstans.

— I Estland ér det stor skillnad mot
Norden. Lonerna dr mycket laga och
man maste vara vaksam pa avtalen.
Det som var positivt var de manga
forskningsintresserade kollegorna
samt intressanta forskningsresultat.
Pa universitetet ir det ovanligt med
utlindska medarbetare, medan det

FORTSATTER PA NASTA SIDA »
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Pikka har en bakgrund inom dansteater och har synts i denna roll pa Finsk Veterinartidskrifts

omslag 8/2015.

pa teaterns triningstillfillen rader en
internationell atmosfir. Universitetet
ar ocksa mer hierarkiskt och all-seni-
or-white-male-panel dr helt normalt.
Den forsta kvinnan som valdes till
universitetets hedersdoktor var finska,
underbara professor emerita Marja-Lii-
sa Héanninen 2013.

OVERLAG VAR DE akademiska traditio-
nerna inte tidigare bekanta for Jokelainen
och kiinns fortfarande svéra att ta till sig.

- Ibland funderar jag pa, om dven
andra kéinner av liknande utanfoérskap
pa akademiska hogtider.

Nir vi bestimde oss for att flytta
fran Estland till Danmark, hade jag
inget jobb diir och ekonomiskt var
det vildigt anstringt. Vi flyttade med
nagra viskor under armen och sov pa en
madrass pa golvet. Jag gick en sprak-
kurs med andra invandrare och hade ett
nitverk dér jag kunde fraga runt efter
jobb. Jag visste att min kunskap kunde
vara eftertraktad, konstaterar Pikka.

HON VAR PA EN anstiillningsintervju
och hade kontakt med bekanta kollegor.
Sen skrev hon till sin nuvarande chef
pa Statens Serum Institut: "Hej, jag ér

i Danmark och jag skulle vara ett bra
tillskott till din grupp.”

- Det kiindes riitt, jag begrundade
frimodigt vad jag kunde bidra med till

branschen. Inom kort fick hon delta i ett
projekt och sedan borjan av 2018 har
hon en fast anstiillning pa SSI. Jag hade
nog tur dven med tidpunkten.

GLADJE OVER STUDENTERNA, tviir-
vetenskapen och det internationella
nitverket gor arbetet meningsfullt.

— Det mest intressanta med forsk-
ningsarbetet dr hur mycket- och hur lite
vi vet. Studenternas utveckling ér spin-
nande att folja, det béista iir att se ens
egna studenter strila i samband med att
de berittar om sin forskning.

JOKELAINEN KONSTATERAR att det
finns stora landspecifika skillnader i
kraven giillande studier och doktorsav-
handlingar. Det &r utmanande f6r hand-
ledaren, som skulle vilja stéilla samma
krav och vara lika rittvis i alla lander.

KOLLEGOR OCH organisationer konsul-
terar ofta Pikka, och hon foreléiser runt
om i virlden. Hon foljer veterinéra dis-
kussioner pa tre linders sociala medier.

- Diskussionerna ér bra och likvér-
diga, meni Finland stottar man sina
kollegor mest! Forskningsarbetet innebér
manga internationella kongresser, méten
och samarbetsprojekt. I vilket land arbe-
tet utfors, spelar séllan roll - jag skriver
min del hir i Norden och en kollega
fortsiitter att bearbeta texten exempelvis
i Lettland, Niger eller Frankrike.

ENLIGT PIKKA JOKELAINEN ér veteri-
niirkollegorna och évriga forskare som
deltar i denna typ av arbete intressanta
och inspirerande samarbetspartners.

Att utveckla sig sjélv, overtriffa sig sjilv,
nya utmaningar och att koppla ihop sina
egna formagor pa ett nytt siitt ir mo-
tiverande. Det éir ocksa intressant att
jamfora olika linders system, kan det
finnas ett smartare alternativ nagon an-
nanstans? Det internationella nitverket
ar virdefullt, eftersom patogenerna inte
respekterar landsgrianserna. Situatio-
nen kan foréndras snabbt.

VARDAGENS BUBBLA

Vibor 6ver en timme fran Képen-
hamn. Omradet ligger enligt ménga
langt bort och ér inte speciellt uppskat-
tat, men jag tycker att omradet éir en
internationell och en givande bostads-
plats, min egen bubbla. Den storsta
delen av mina vinner ér inflyttade till
Danmark, nir man kommer hem fran
jobbet kan man ibland fa dansa dabke
(arabisk folkdans) pa gatan. Jag gillar attha
manga olika spriik och kulturer runt mig.

| FRAMTIDEN TROR Pikka att hon kom-
mer att fortsiitta arbeta med zoonoser.
Att atervinda till Finland har hon inga
planer pa.

- Jaguppskattar det finska passet,
jagir fran Finland, man jag ligger inte
s stor vikt vid det, jag éir en viirldsmed-
borgare som alla andra.

AYVHLOLS 173SSNy 3(-)-le

Pikka Jokelainen far World Federation of Parasitologists
flagga dverrackt i Sydkorea. Det skandinaviska-baltiska
séllskapet for parasitologi (SBSP) och det danska paras-
itologiska séllskapet (DSP) lyckades vinna &ran att vara
vard fér nésta internationella kongress for parasitologi
(ICOPA). 'ICOPAnhagen' kommer att 4ga rum i Bella Center
i Kdpenhamn i augusti 2022. Det blir férsta gangen ett
nordiskt land ar vard fér ICOPA.
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Lotta Wallin, Legitimerad veterinar
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ATT SOKA ERFARENHET &
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Text: Hanna Perkkio, frilansjournalist. Foto: Kati Leinonen

Oversdttning: Katja Puustinen och Christophe Bujon

Ritva Kaikkonen uppmuntrar unga att natverka och skapa kontakter med utlandska kollegor.
Pa detta satt Oppnades ett arbetstillfalle for henne pé ett svenskt hastsjukhus.

VARDEFULL arbetslivserfarenhet, sprak-
kunskap, nya kontakter och varaktiga
vinner — mycket hann samlas i rygg-
séicken under de tva ar som specialisten
pa histsjukdomar Ritva Kaikkonen
arbetade i Sverige.

RITVA KOMMER FRAN Haukipudas i
Finland och ér idag vd pa Uleaborgs
hiistklinik (Oulun Hevosklinikka OY)
och en av dess tre dgare. Hon hade lirt
kiinna Uledborg redan innan veteri-
niirexamen 1999, Dérefter arbetade
hon fem och ett halvt ar pa Helsing-
fors Universitets histsjukhus och
avslutade sin residency-utbildning i
internmedicin pa Hyvinge Hastsjuk-
hus (Hyvinkiin Hevossairaala).

EFTER ATT HON KOM tillbaka till
Uleaborg hann nagra ar ga, innan hon
2010 erbjods att dka till grannlandet.
Redan tidigare hade hon bekantat sig
med svenska kollegor bland annat pa
de veteriniira kongresserna. Bekant-
skaperna resulterade i ett jobberbju-
dande, som var enkelt att tacka ja till.

— Sverige som ér ett stort histland
intresserade mig, och det var klart att
jag akte dit, niir man bad mig sa sniillt.
Jag hade i och med min diplomate
i internmedicin den kunskap som
efterfragades. Jag planerade att jag
skulle tillbringa tva ar i Sverige och
sedan atervinda till Finland, minns
Ritva.

HON ARBETADE FORST ett drygt &r pi
ATGs histklinik i Skara. Detta ér en
historisk plats, eftersom den forsta

svenska veterindrutbildningen star-
tade diir pa 1700-talet. Nir det blev
dgarbyte pa kliniken, flyttade Ritva i
atta manader till Hallands djursjuk-
hus som égs av finska Marjaana
Alaviuhkola, och som ligger i Sloinge
pa vistkusten.

- Jag arbetade som klinikveterinir,
vilket innebar att jag hade ansvar for
klinikens patienter och hade éven till
viss del bakjour. I niirheten av Skara
fanns ett stort stuteri, sa det fanns
diven manga fol bland patienterna.
Overlag fanns det ménga olika sorters
fall och manga intensivvardspatien-
ter. Jag hade redan tidigare arbetat
en lingre tid pa djursjukhus, sa det
var inte sa jittemycket nytt, berittar
Ritva Kaikkonen.

VARDEN MELLAN OLIKA linder iir svir
att jamfora enligt Ritva, eftersom
iven klinikernas rutiner skiljer sig at.
Under aren har de dessutom hunnit
fordndras och utvecklas. Finlands

och Sveriges arbetskultur éir dnda ritt
lika.

— Pa den tiden var det en del skillna-
deri till exempel antibiotikaanvind-
ningen. Anvindningen av penicillin
till klinikpatienter var nog lite mer
restriktiv &n hos oss i Finland.

ARBETET | SVERIGE erbjod ménga
intressanta yrkeserfarenheter. Det
traditionella histkunnandet i omradet
ir dessutom utbrett. Enligt Ritva
mirktes detta exempelvis i antal
yrkesverksamma inom omradet och

stuteriverksamhetens omfattning.

— Om vi bara jaimfor antalet histar,
sa finns det cirka 74 000 hiistar i
Finland och nirmare 400 000 i
Sverige. Det dr ménga olika yrkeska-
tegorier som arbetar inom branschen,
till exempel pa kliniken fanns det en
anstilld hovslagare.

RITVA KAIKKONEN konstaterar att det
som finsk ar litt att anpassa sig till
den svenska arbetsmiljon. Kulturen
ir bekant och mindre hierarkisk dn i
exempelvis Mellaneuropa.

— I Skara var jag pa den tiden den
enda fran Finland. Vi var atta veteri-
niirer, och sen ovrig vardpersonal och
administration. I Halland fanns det
en till veterinir fran Finland.

PA BADA PLATSERNA hade Ritva
flera yngre kollegor, sa i arbetsupp-
gifternaingick ibland att forelisa om
internmedicin. Spriket var aldrig
ett problem, trots att det i grunden
bara fanns den vanliga och minimalt
anviinda skolsvenskan.

— Man klarar sig, bara man vagar
anviinda spraket. Det spelar ingen
roll om man siiger ritt eller fel sa
liinge man forstar varandra. Min egen
svenska var sjialvklart bittre nér jag
akte tillbaka till Finland, och jag hade
lirt mig ménga fler facktermer.

VARDAGSLIVET | SVERIGE vallade inte
heller nagra bekymmer. En hyresla-
genhet, dér dven hundar var vilkom-
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na, gick litt att ordna. Loneskillnaden mellan Finland
och Sverige ér inte avgorande, och en vanlig arbetsdag
skiljer sig inte heller speciellt mycket. Varje dag brots
av en rejil entimmes lang lunchrast, och kaffet gick at
precis som i hemlandet.

- Fikade gjorde man med jimna mellanrum. Moten
holls ofta, och sa klart diskuterades allt. Jag var nog lite
mer rak pd det omrédet, séiger hon och skrattar.

BASERAT PA SINA EGNA ERFARENHETER uppmuntrar
Ritva unga att soka erfarenhet i andra linder, om det
erbjuds. Med den finska veterinirutbildningen klarar man
sig utomlands, och extra erfarenhet ir aldrig bortkastad.

— Man behover stindigt utveckla sig. Utomlands ser
man manga olika siitt att arbeta, och man kan sjilv viilja
vad man vill ta till sig och liira av. Man bor dka med 6p-
pet sinne och inte nedvirdera sin egna bakgrund.

DET FINNS MANGA OLIKA VAGAR att ta sig till ett arbete
utomland. Ritva Kaikkonen hamnade i Sverige tack vare
sina egna nitverk. Hon betonar att det alltid 1onar sig att
bekanta sig med andra och knyta kontakter. Man far ut
det mesta av sitt utlandsarbete och sin utlandsvistelse
genom att ha ett 6ppet sinne. Hon tycker inte att man
bor sitta for sig sjilv pa fritiden. Hon sjilv har manga
glada minnen fran umgénget med arbetskamraterna.

— Diir fanns manga unga méinniskor som kom fran an-
dra platser, sa det fanns gott om sociala aktiviteter. Det
ir viktigt att det ryms annat éin jobb i vardagen.

FRAN ARBETET UTOMLANDS fick Ritva en hel hog med
erfarenheter och i efterhand dr det svart att plocka ut
en avdem som den viktigaste. Det ir diremot littare att
nimna nagot fran andra sidan Bottniska viken som var

sdrskilt glidjande: "Rokta riikor, de ér underbara!”

Dags att modernisera
er rontgenutrustning?

Vi erbjuder toppmodern réntgenutrustning som
revolutionerar ert arbete.

Kontakta oss sé& beréattar vi mer!

Skicka ett mail till info@fujifilm.se F U J =F I I_ M
eller ring: 08-525 237 19.
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"I NORGE FORVANTAS JAG GORA DE

FLESTA ARBETSUPPGIFTERNA SJALV!"

Text: Jonas Bergholm

Hur ar det att bo och arbeta som veterinar i ett annat land an sitt eget? Vilka skillnader och likheter
finns? Jessica Berger Lervik fran Sverige har bott och arbetat drygt tio ar i Norge och hunnit fa lite

perspektiv pa arbetsaren.

JESSICA FLYTTADE TILL NORGE i
december 2007. "Orsaken” var hennes
make Andreas som kommer fran an-
dra sidan grinsen. Andreas ir ocksa
veterinir. Han studerade i Tyskland
och jobbade sedan flera ar i Sverige
dir de bada triffades.

— Andreas ville flytta hem och jag
foljde med, siiger Jessica som da inte
hade nagra speciella forviintningar
pavart grannland. Dock mérkte hon
snart att att jobbmaojligheterna var
betydligt fiirre i Norge én i Sverige.

— I Norge dr det vanligare med flera
sma kliniker &n som i Sverige dir det
ir vanligare med stora djursjukhus.

INNAN JESSICA FLYTTADE till Norge
jobbade hon pa Evidensia Sodra
Djursjukhuset Kungens Kurva utan-
for Stockholm. Jessica éir sméadjursve-
terinir och hennes forsta jobb i Norge
var paen, i jimforelse med Sverige,
liten klinik. Hon séiger att skillnaden
mot det relativt nybyggda djursjukhu-
set i Stockholm var ganska stor.

— I Sverige var jag van rent praktiskt
att kunna delegera flertalet arbets-
uppgifter till djursjukviarade medan
jagiNorge forvintas att gora de flesta
uppgifterna sjilv, som till exempel
blodprovstagning och rontgen.

HUND AR HUND...

Men i 6vrigt upplever Jessica inte att
skillnaderna linderna sinsemellan ér
sirskilt stora.

Hund ir hund och katt ir katt,
séiger hon. De far samma sjukdomar
i Norge som hemma i Sverige. Den
storsta skillnaden jaimfort med att jobba
i Stockholm ér att dir sig jag cirka ett
till tva urinstopp i veckan — hér ser jag
kanske tva per ar, samt att i Norge har
man jakthund bara om man jagar.

Vilken har varit den stérsta
utmaningen med att jobba och

bo utomlands tycker du?

For mig personligen var det att

jagistarten hade svart att trivas. Vi

hade precis fatt vart forst barn och jag
saknade min familj hemma i Sverige
otroligt mycket och jamforde Sverige
med Norge hela tiden.

Men nu efter mer én tio ari Norge
tycker Jessica att det ar mer likheter dn
olikheter mellan de nordiska linderna.

Den storsta skillnaden éir vl utbu-
detiaffiren, siiger hon och skrattar lite
at att hon hade svért att trivas i borjan.

ALLA MASTE BIDRA PA ALLA AVDELNINGAR
Idag jobbar Jessica pa Honefoss Dy-
rehospital, en smadjursklinik som har
riktat in sig pa hund och katt men som
dven tar emot andra smadjur, som till
exempel kanin och marsvin.

- Viir fem veterinirer och sex
assistenter/djursjukskotare och vi tar
emot de flesta typer av patienter. Vi
har hand om allt fran vaccinationer,
halthetsutredningar, hud- och allergi-
utredningar, ultraljud, mjukdelskirur-

gi till rehabilitering och ortopedi.
Eftersom det dr en mindre klinik
maste alla veteriniirer kunna bidra pa
alla avdelningar men man har speci-
alomraden och Jessicas omraden ér
mjukdelskirurgi och tinder.

JESSICA BERGER
Fédd: 10 oktober 1976 i Sverige.

Familj: Maken Andreas, som ar
norrman och veterinar samt bar-
nen Olivia, Esther och Axel. Till
familjen hor ocksa den franska
bulldoggen Humlan, fyra hénor
och tre hastar.

Bor: Pa en gard i Lier utanfor
Drammen i Norge.

Utbildning: Veterinarutbildning-
envid SLU i Uppsala.

Sverige eller Norge? Jag har
precis sett pa VM i ridsport och
dé var jag valdigt svensk! Sverige
ar alltid hemma men efter sé
manga ar i Norge tycker jag
likheterna ar storre an skillna-
derna.

Nagra tips till den som vill jobba
utomlands: Fokusera pa det som
du tycker ar positivt i det nya
landet. Natverka bade privat och
"professionellt”.
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"Vi har hand om allt fran vaccinationer,
halthetsutredningar, hud- och allergi-
utredningar ultraljud, mjukdelskirurgi
till rehabilitering och ortopedi."

Hur upplever du att veterinarers
stédllning &r i norska samhallet?

- Den dr nog som i Sverige. De flesta
i omgivningen tycker att det dr intres-
sant nir man beréttar att man jobbar
som veterinir och har manga fragor,
bade generellt men inte sa siillan kring
de egna djuren, svarar Jessica.

Finns det andra skillnader mellan
landerna, som juridiska fragor,
smittskyddsfragor, smittor, djura-
garattityd till exempelvis

avlivning och kostnader for varden?

Kostnaden for viarden ér det inte
nagon debatt kring i Norge si som jag
upplever att den ér i Sverige pé sociala
medier och i det offentliga rummet.
Pa manga sma kliniker kan det vara
svart att konkurrera med pris. Dér
jag jobbar har man istéllet valt att
konkurrera med kvalitet — och det
fungerar mycket bra.

TUFFT KLIMAT

Diremot siger Jessica att man édven i
Norge ser personliga angrepp pa ve-
terinérer i sociala medier som skapar
ett tufft klimat.

FOR JESSICA HAR den stérsta behall-
ningen med att bo i Norge varit att
hon lirt sig uppskatta vintern. Tidiga-
re var hon en hiisttjej och dignade inte
mycket at vinteraktiviteter.

— Nu nér jag verkligen bor i ett vin-
terland har jag pa "ildre” dagar bland
annat lart mig att dka slalom - och
det dilskar jag och jag forsoker fa tid

till detta sa mycket som mojligt under

vinterhalvaret.

JESSICA HAR TRE BARN i aldrarna
sex, atta och tio ar. Alla dr fodda i Norge
och eftersom hennes man éir norrman
har det aldrig varit nagot problem eller
debatt om familjen skulle passa in eller
inte i det norska samhaéllet.

- Det dr jag som kan sakna min familj
och mina vinner i Sverige — och det goda
utbudet i matbutiken, forstas, haha.

GLAD OVER BRAKYCEFALA DEBATTEN

Jessica dr medlem i den norska ve-

terindrforeningen och hon tycker att
det éir mycket bra att den brakycefala
debatten har kommit till Norge.

- Vi har sjiilva en fransk bulldogg sa
vi dr vil insatta i problematiken och
ser att vi har en lang viig att ga for att
na en sund avel pa vissa raser, bade
hos hund och katt.

Hur ser framtiden ut, ska du flytta
hem till Sverige eller stanna i Norge?

— Vi har inga planer pa att flytta
tillbaka till Sverige. Jag lever mitt
dromliv med barn, hundar, honor, och
histar i Norge.

1VAIdd 0104
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«» BRA ERFARENHET
ATT HA | BAGAGET

Text & Foto: Pia Rindom, Redaktor Dansk Veterineertidsskrift

Oversdttning: Christophe Bujon

Som nyutbildad veterinar reste Kamilla Maria Kirkebeek dver sundet for att arbeta pa "den andra sidan".
Hon ar inte den forsta som reser till Sverige for att jobba - det ar en bra dorroppnare for att starta sin karriar.

DET AR SENT PA EFTERMIDDAGEN niir
jag sviinger in pa torget framfor di-
striktsveterinirerna i Vixjo. Liksom
de flesta viigar i Sverige har storre
delen av resan bestatt av skog pa bada
sidor s langt ogat nar. Men sa langt
ifran Kopenhamn éir det inte.

— Tendensen ér att man ska forbi
Sverige for att fa jobb pa klinik i
Danmark. Det iir lite irriterande. Det
irnog mer en fraga om utbud och
efterfragan. Min overtygelse ér att det
inte beror pa att Danmarks kliniker
inte vill ha nyutexaminerade - jag tror
bara att det finns lite for manga nyut-
bildade veterinérer som vill ha samma
arbeten - sirskilt med hiistar, siiger
Kamilla Kirkeback nér vi sédtter oss
ner for att prata om hur det fungerar
som nyutbildad veterinir i Sverige.
Hon ér 26 ar och reste hiti marsiar,
glad over att ha fatt ett jobb sa snabbt.
Trots att det inte var ett rent histjobb
vilket stod pa énskelistan.

— De flesta av oss som ér intresse-
rade av stora djur visste att det kan
vara svart att fa jobb efter utbildning-
en. Det ér viilkiint att man kan soka
jobb hos distriktsveterinédrernai Sveri-
ge, eftersom de har brist pa veterinérer.

— Jagville bara ut och jobba pa en
gang. Eftersom det inte finns manga
histjobb i Danmark var jag beredd att
resa iviig och bygga min erfarenhet.
Jag var ganska medveten om att det
skulle bli blandad praktik eftersom
jaginte ville utesluta andra djurarter,
vilka jag sd sminingom tyckte det var

spiannande att arbeta med. Distrikt-
sveterindrera var darfor en perfekt
plats att borja pa - ocksa for att det
inte finns manga praktiker i Danmark
eller pa Sjeelland, som kor blandprak-
tik med histar, notkreatur, far och
smadjur, forklarar Kamilla.

DISTRIKTSVETERINARER AR statliga
allméinpraktiserande veterinirer och
tillhor Jordbruksverket.

— Det betyder att vi ocksa har
officiella uppdrag, siiger Kamilla, och
letar efter det danska ordet.

Det vill siiga kontrolluppdrag som
ligger pa den offentliga myndigheten,
till exempel arbete med exportintyg,
stickprovskontroller och smittskydd.
Vi ar alltid tillgéingliga - det finns all-
tid en veterinér i tjinst i varje distrikt
i hela Sverige.

VAL IGANG
Kamilla tyckte det var ldtt att komma
inisitt nya jobb.

Naturligtvis slog tanken mig om

jag skulle ha tillrickliga kunskaper,

men jag intalade mig att vi borde ha

relativt liknande arbetssitt i Norden.
Ocksa for att vii Danmark utbildar

manga veteriniirer som ursprungligen
kommer fran Sverige, och de gar ock-
sa tillbaka och arbetar i Sverige. Rent
kunskapsmissigt kiinde jag mig séker.

Sjilvklart ocksa niir det giiller spriket.

Man maste ga raktinidet. Fran
borjan insag jag ocksa att det kunde

vara en utmaning.

~ Det ér formodligen den storsta
barriiren man maste évervinna, for
sen tror jag faktiskt att man snabbt
kommer in i svenskan. Formulering-
arna ir inte alltid s nyanserade, men
meddelandet kommer fram, och da liar
man sig ocksa att anviinda rétt fraser.
Jag talar svenska varje dag - i telefon,
med kunder och kollegor. Svenska ar
niira hela tiden, siiger Kamilla, som
bara har svenska kollegor.

UNDER SOMMAREN VAR ocksa tva
andra danska veterinirer anstillda
som vikarier precis som Kamilla.

Vihade god sammanhéllning. Det
var riktigt kul, skrattar Kamilla och
betonar att de svenska kollegorna har
varit bra pa att inkludera henne och
de andra danska kollegorna.

— Det har varit riktigt trevligt, och
det har medverkat till att man blir en
del av gruppen.

SNABB PA EGNA BEN

Efter en introduktionsvecka till-
sammans med en annan veterinir pa
arbtsplatsen, skulle hon sté pd egna
ben. Som hon upplever det, bade for
sig sjélv och unga kollegor, finns det
gott om utrymme for att som nyutex-
aminerad och nyanstilld veterinir vid
Distriktsveterinirerna séiga ifran i for-
hallande till vilka uppgifter man kiinner
att man klarar av. Kanske i mindre
utstrickning nér det géller jourerna.

I borjan, nér jag gick jour, kunde
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jag ga och tiinka pa vad som skulle
ringa pajouren ... tink om det var na-
got jag inte skulle kunna hantera. Nu
ir det min vardag och jag har upplevt
manga situationer vilket gor att jag
inte lingre dr nervos nér telefonen
ringer. Det loser sig formodligen pa ett
eller annat siitt. Om jag sa behandlar
patienten sjélv, remitterar den vidare
eller avlivar. Det finns alltid en mer
erfaren kollega som gar att ringa om
man tvivlar 6ver nagonting. Dessutom
har vi behandlingsriktlinjer som vi
kan stodja oss pa. Riktlinjerna finns
pavartintranit och dér kan man liisa
om ménga av de vanligaste sjukdo-
marna hos hiistar, notkreatur och sméa
djur, forklarar Kamilla som ser en
fordel i att hon valde histtillvalet.

— Vi har ménga hiistar hiir och
det finns behov av erfarenhet av att
hantera histar, dven nir vi pratar med
digarna. Sa det har varit en fordel for
mig att jag hade goda histkunskaper
fran borjan. Jag har ridit storre delen
av mitt liv och tillbringade de flesta av
mina semestrar under studierna som
praktikant pa histpraktik.

ARBETSDAGEN

Kamillas och hennes fem kollegors
arbetsdag borjar klockan dtta med
telefontid i en timme, dir kunder
bokar tid eller stéller fragor. Dagens
besok dr strategiskt planerade, sa
att det geografiskt sett blir effektivt
och ingen kor kors och tviirs dver det
ganska stora distriktet som omfattas
av Vixjostationen.

- Vi far mest bradskande samtal
om boskap. Pa hiist iir det lite mer
blandat med bade akuta och bokade
besok som exempelvis vaccinationer
cller driaktighetsundersokningar,
séger Kamilla.

~ Med allt fran 8 till 100 djur finns
det framst sma boskapsbesittningar
i distriktet. Det finns inte manga som
har 300-500 djur, vilket iir fallet
i Danmark, och dirfor har vi inte
sa manga friskvardsavtal. Det blir
manga individuella behandlingar. Jag
tycker att det dr kul och utmanande.

— Sammantaget tycker jag att
kunderna gar langt for sina djur, det
géller bade histar och notkreatur. Det
ar sillsynt att kunderna inte vill ge
djuren en chans, men avstinden gor
att det ibland ar omaojligt att skicka
en viilldigt dalig hist till Helsingborg.
Ofta blir det ocksa for mycket pengar
att ligga in hiisten pé klinik. Vi maste
hantera manga olika situationer allt
eftersom de uppstar.

— Vissa dagar har vi fa besok, och
da finns det mojlighet att ga tidigt och
andra dagar har jag suttit till klockan
atta pa kvillen och skrivit journaler.
Det skiftar mycket, men jag har en fast
jourdagiveckan och gér jour i genom-
snitt var fjirde helg.

PA DET HELA TAGET har det va-
rit litt for Kamilla att komma
iniarbetet. Distriktveterini-
rerna har varit till stor hjilp
med det mesta. Kamilla hittade
sin bostad sjiilv via Blocket - hon
ville bo centralt i Vixjo sa hon
kan cykla till jobbet.

NASTA STEG

I slutet av januari niista ar tar
Kamillas vikariat slut och hon
har fullt upp med att forbereda
nista steg.

- Just nu soker jag internship
i Sverige och England. Det édr
inte for att jag behover bli spe-
cialist men jag vill [ira mig mer
och bli mer skicklig pa hiistar. 1
vart distrikt utreder vi till ex-
empel inte sd manga hiiltor pa
hist och det dr en mycket stor
del av att vara en histveterinir.
Jag skulle dirfor vilja bli bittre
padet. Jag ser det som ett bra
tillfalle att ta en betald utbild-
ningsanstillning, dir jag kan
fa lite mer praktisk erfarenhet
och jobba med specialister och
lira mig avdem.

KAMILLA SER DET ocksa som
en dorroppnare for att forbatt-
ra sina framtida mojligheter
att ga i den riktning hon vill

- att fa ett jobb som histveterinir pa
Sjeelland.

VAD FRAMTIDEN ERBJUDER, det far
tiden visa, men hon ér glad att hon be-
stamde sig for att borja sitt arbetsliv i
Sverige.

- Det ér liitt eftersom det ir sa likt
danska, och framfor allt har vi bra lon
och anstillningsvillkor. Det dr kul att
ha provat pa att jobba utomlands - att
anpassa sig. Jag tror ocksé att man lar
sig nagot av att se saker gjorda pa ett
annorlunda sétt &n hur vi har lart oss.
Diirfor kan jag klart rekommendera
andra nyutbildade veterinirer att resa
och fa erfarenhet av djurskydd i exem-
pelvis andra nordiska linder.
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"TIDEN GAR FORT

NAR MAN HAR ROLIGT"

Text: Linda Kante

Just nu handlar mycket av Julia Lindbergs vardag om det nya tillskottet i familjen — hon ar i skrivan-
de stund mammaledig och vardagen praglas forstds mycket av den nya rollen som foralder. Men hon
hoppas pa att snart kunna ateruppta sitt stora hastintresse. S4 smaningom ska hon forstas aven

atervanda till sin arbetsplats.

- Jag gillar att man far se nya och
intressanta fall varje dag. Inom veteri-
nirmedicin finns oéindligt med kunskap
att himta — mest frustrerande ér bara
attjag inte hinner lisa och férdjupa mig
i allt jag skulle vilja, séiger hon.

HON UTBILDADE SIG till veterinir vid
Sveriges Lantbruksuniversitet, SLU,
och tog veterindrexamen 2009. Efter
att ha provat pa olika inriktningar
inom branschen, saviil i Sverige som i
Finland, fastnade hon for sméadjurs-
sjukvarden.

- Jag tog min specialistkompetens
i hundens och kattens sjukdomar i
Sverige 2015 och aret dérpa fick jag
motsvarande specialkompetens i
Finland, berittar hon.

PRAKTISKT ARBETE SKILJER

2016 var aret da hon aterviinde till 6n
dir hon ér fodd och nu kan hon kalla
en gard i den alindska skiirgarden for
sitt hem. Att jobba pi Aland i forhal-
lande till Sverige menar hon inte ar
speciellt annorlunda, rent arbets-
missigt. Det praktiska runt omkring
arbetet skiljer sig dock en del.

- Det som gor situationen lite
speciell just pd Aland ir att vi iir ett
svensksprikigt orike mitt emellan
Sverige och Finland. Niistan alla lin-
ningar talar enbart svenska och inte
finska, varpa det finns ett sprakmiis-
sigt hinder mellan Aland och Finland.
Vi har diarfor ofta ldttare att ta till
oss information och nyheter fran den
svenska sidan, forklarar hon.

Aland stér éiven utanfor EU:s tullu-
nion nagot som kan skapa en hel del
praktiska svarigheter kring inkop

av varor till kliniken utifran, enligt
Julia. Det faktum att Aland ér en liten
0 paverkar manga djurigares beslut
niar mer avancerad vard krivs och de
maste ta sig till fastlandet.

En annan sak som ocksa skiljer
Aland och Finland frin Sverige ir
sjiilva priserna for vart arbete — var-
den i Sverige dr avsevért dyrare dn i
Finland. Dessutom ser sjilva utbild-
ningen for djursjukskotare annorlun-
da ut eftersom utbildningen i Finland
inte ar universitetsbaserad.

DUBBELT FORBUNDSMEDLEMSKAP

Julia dr medlem i bade det svenska
och det finska veteriniarforbundet,
varav Aland tillhor det senare. Hon
beriittar att de nordiska forbunden
sinsemellan kommit 6verens om ett
samarbete som ger riitt till rabatterat
medlemspris i de linder som man inte
har sitt huvudmedlemskap i.

- Det tycker jag iir ett bra och
uppskattat siitt att underliitta for alla
de veterinirer som har kopplingar till
flera nordiska linder. Som medlem
i flera forbund kan man littare halla
sig uppdaterad vad som hiinder inom
branschen i respektive land. Trots att
Finland officiellt ir ett tvasprakigt land
iir den svensksprakiga informationen for
veterinérer i landet dock knapphiindig.

- Jag har fatt god hjilp bade fran
det finska och det svenska veterinér-

forbundet nir jag har behovt det. Just
tidningarna tycker jag dr viktig del

av forbundens arbete — det ér ett bra
sétt att na ut till medlemmarna med
aktuella nyheter, med mera. Det som
finns pa min onskelista iir en biittre
kontakt och koppling till det finska
veterinidrforbundet och finska Evira
(motsvarigheten till Jordbruksver-
ket i Sverige) for oss svensktalande
veterindrer i Finland. Tyvirr dr detta
en ekonomisk fraga eftersom vi som
enbart dr svensktalande veterinérer i
Finland ar sa fa, siiger hon.

JULIA LINDBERG
Namn: Julia Lindberg
Rider: 35

Bor: P& 6n Bussé, Aland
Yrke: Smadjursveterinar
Favoritdjur: Katt

Fritidsintressen: Jag har manga
intressen, bland annat tradgardso-
dling, hastar och ridsport, frilufts-
liv, matlagning, inredning och en
hel del hantverk av olika slag.

Motto: "En sak i taget” brukar
vara ett bra motto att nyttja

nar man har en stressig dag pa
jobbet. Genom hela livet har jag
annars ocksé anvant mig mycket
av "Arlighet varar langst” och
"Ett gott skratt forlanger livet”.
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EN ANNAN FRAGA HON TYCKER ir angeléigen ér att ve-
terindrforbunden borjar uppméarksamma den psykiska
ohiilsa som blivit allt vanligare inom veterinirkaren.

- Dagens sambhiille stiiller allt hogre krav pa veteri-
niirbranschen och varden och jag upplever att fler och
fler veterindrer mar psykiskt daligt.

OLIKA SYN PA VARDEN

Till den som utbildat sig i Sverige men som vill ta
anstillning i ett annat land rader Julia att ta reda pa
vad som juridiskt kriivs for att fa riitt att arbeta som
veterinir i landet.

— Att arbeta i ett annat land kan var vildigt ldrorikt,
i grunden ér ju arbetet detsamma. Men mentalitet
och synen pa varden kan skilja sig mellan olika linder.
Detta dr nagot jag inte minst noterat i samband med
de utliindska volontiira kastrationsprojekt jag deltagit
i. Jag tinker mig att man far packa med sig all den fina
kunskap man har hemifrén och sedan vara beredd pa
att vara mottaglig och 6ppen for nya synvinklar och
perspektiv pa arbetet som finns i andra linder.

NAR HON KOMMER TILLBAKA till sin arbetsplats ser
hon fram emot att fortsiitta utveckla sig i sin roll som
veterindr. I framtiden finns det en avliigsen drom om
specialkompetens steg 2 inom internmedicin hos hund
och katt. Men om den forverkligas ér i nuliget osékert
forklarar hon.

— Pamin arbetsplats jobbar vi stindigt med att
utvecklas kunskapsmiissigt och med att forbéittra det
interna flodet och rutinerna. Och sa arbetar vi forstas
kontinuerligt med att forbittra vard kundservice. Min
chef och klinikens idigare veterinir Rosalie Palmer jobbar
stindigt med att fardigstilla sin vision om den kompletta
kliniken, med allt vad det innebiir.

MAN KAN PRATA OM ATT brinna for sitt jobb, men det
skulle bara vara fornamnet nér man talar om Julia.
Det far man i alla fall anta nér hon beréttar att hon
hade velat stoppa tiden nér hon arbetar.

- Jag tiinker ibland pa de som arbetar med jobb dér
de inte trivs och stiindigt tittar pa klockan i lingtan ef-
ter att sluta for dagen. Nér vi inom veterinirbranschen
tittar pa klockan sa ér det oftast i frustration over att
tiden gar allt for fort. Tiden gér fort nir man har roligt!

— Det fina med veterindryrket ér att vi far mojlighet
att arbeta med bade mianniskor och djur, det passar
mig vildigt bra eftersom jag ér socialt lagd och forstas
iilskar djur. Men visst finns det dagar och perioder
niir arbetet dr tungt - som veterinir ger man stindigt
villdigt mycket av sig sjélv. Just sidana dagar kan det
vara skont att sta vid operationsbordet istéllet och fa
en paus fran det sociala arbetet med djuriigarna.

"Pa min arbetsplats jobbar vi
standigt med att utvecklas
kunskapsmassigt och med

att forbattra det interna
flodet och rutinerna"

1VAIdd ‘0104
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VETERINAR PA GRANSEN - °

ARBETAR | SVERIGE OCH BOR | NORGE

Text: Steinar Tessem, Redaktor Norsk Veterinaertidsskrift

Oversittning: Christophe Bujon

Den norska veterindren Mathias Haraldsen och den svenska veterinarstudenten Anna Haraldsen
har varit gifta i nio ar. De bor tillsammans i Oslo. Mathias arbetar som veterinar i Sverige, namligen
i Stromstad och i Dingle i norra Bohuslan. Anna gar sitt fjarde &r pa Veterinarhégskolan i Oslo

FOR DET MESTA ir Mathias pa klini-
kerna i Sverige tre dagar i veckan och
tillbringar ett par dagar hemma i Oslo
med administrativt arbete. Veterinér-
paret planerar att flytta till Mathias
barndomsstad Fredrikstad inom kort.
De bygger just nu ett nytt hus dir.

Mathias studerade i Sverige och har
arbetat hiir sedan 1998. Det var da
han limnade hemorten Ostfold och
korsade griinsen till Sverige for att
studera veterindrmedicin vid Sveriges
Lantbruksuniversitet (SLU) i Uppsa-
la. 2004 blev han fiirdig veterinir.

EFTER ATT STUDIERNA var avslutade
fick Mathias direkt jobb hos Distrikt-
sveterinirerna i Dingle, en ort i Mun-
kedals kommun i landskapet Bohuslian
i Vistra Gotalands lan.

Hir fortsatte han att arbeta fram
till 2014 nér ett nytt riksdagsbeslut
gjorde det mojligt att kopa distrikts-
veterindrstationen i Dingle. Tillsam-
mans med en grupp kollegor startade
Mathias Dingleveterindrerna AB och
oppnade dven en smadjursklinik dir.

AR 2015 STARTADE DE en liten klinik
i Stromstad och 2017 dppnade de en
hiistklinik i Dingle. Mathias Harald-
sen ir verkstillande direktor for
bolaget och klinikchef i Stromstad.
Bolaget har 20 anstiillda, tio veteri-
nirer, fem djursjukskotare och fem
assistenter/receptionister.

RESOR MELLAN NORGE OCH SVERIGE

- Det fungerar bra. Jag kan det
svenska systemet bra. Skattemaissigt
var det lite utmanande i borjan. Det
gar bra nu. Jag kiinner bara till det
svenska systemet och upplever det
som redigt. Det ér bra att ha en fru
som studerar i Norge, séiger Mathias.

NORDISKT SAMARBETE om veterinér-
utbildning ér en viktig forklaring till att
Mathias limnade Norge for att studera
i Sverige. Fram till 1998-99 togs en
kvot pa fem norska veterinirstudenter
in pad SLU i Uppsala varje ar. Niirheten
till Norge och hemstaden Fredrikstad
var nog en annan anledning till att
Uppsala valdes. Avstandet pa knappt
50 mil var 6verkomligt.

Geografisk néirhet éir en naturlig
anledning till att ett antal norska vete-
rinérer, sirskilt de som har studerat i
Sverige, viljer att arbeta i grannlandet
Sverige en kortare eller lingre period.
Det ir troligt att det for andra norska
veterinirer, som for Mathias, var litt

att finna sig tillritta och trivas i Sverige.

En viktig punkt, som Mathias papekar,
ir att utbildning i Sverige ér bra, séiir-
skilt inom histmedicin och sméadjur.

Jag trivs vildigt bra som norsk vete-
rindr i Sverige, siger han.

AVEN OM DET FINNS tv4 olika linder,
verkar det som att grinsen har liten
betydelse for Mathias. Niar Anna och

Mathias hus i Fredrikstad ir firdigt
kommer det ta cirka 40 minuter att
kora till kliniken i Stromstad.

For norska sistadrsstudenter ér det
populiirt att jobba i Sverige. Mathias
berittar att Dingleveterinirerna tar in
norska vikarier varje ar. De maste an-
soka om tillstand for att arbeta som ve-
terinir i Sverige frin Jordbruksverket,
den svenska regeringens expert- och
forvaltningsmyndighet inom jordbruk,
fiske och landsbygdsutveckling. Dess-
utom maste utléindska veterinirer och
veterindrstudenter kontakta Skattever-
ket, for att klargora skattefragor.

BEHOVER FLER VETERINARER

Négra av de veterinirer som kommer
till Sverige pa vikariat blir kvar. En av
de norska medarbetarna har arbetat
hos Dingleveterinirernai tre r. En ny
norsk veteriniir kom den 1 september i
ar. Bland veterinéirerna finns det bade
danskar, norrmiin och svenskar. En

av danskarna, som slutar nu, har varit
anstélld i tva ar.

Mathias Haraldsen séiger att det
inom vissa omraden och pa vissa platser
finns brist pa veterinirer i Sverige.
Dérfor ir det nodviindigt att fylla pa
med nya veteriniirer.

HEKTISK SOMMAR

For det mesta éir Mathias pa kliniken

i Stromstad. Ibland &r han pé kliniken
i Dingle for att utfora administrativa
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For Anna och Mathias Haraldsen dr det bra att
bo, arbeta och studera i Sverige och Norge.

Elliot (liggande) och Milton, tycker det &r span-
nande att vara med pappa Mathias pa kliniken
i Dingle.

uppgifter dér. Klinikens kundbas ligger
i hela norra Bohuslin.

- Det ér hogt tryck pa sommaren.
Manga turister behover behandling for
ormbett pa sina djur. Forra sommaren
hade vi 83 ormbettsbehandlingar pa en
dag pé kliniken i Stromstad, séiger han.

BOHUSLANS UNIKA SKARGARD gor
Vistra Gotaland till ett av Sveriges vik-
tigaste turistomraden, sérskilt under
sommarmanaderna. Dirtill kommer

"Jag trivs valdigt bra
som norsk veterinar
i Sverige"

Hér gor Mathias en tandbehandling pa kliniken i Strémstad.

grinshandeln. Griansoverskridande
handel genom dagsturer i utlandet
okade med fyra procent fran Q3 2017
till Q2 2018. Norrmin handlade for 15,1
miljarder norska kronor — 571 miljoner
mer dn under féregaende fyra kvarta-
len, enligt siffror fran norska statistis-
ka centralbyran. Det finns anledning
att anta att en betydande del av denna
handel sker i Vistra Gotalands lan,
dir Stromstad i Bohusldn sannolikt

ligger pa topp.

LON OCH ARBETSVILLKOR

Vad giller loner siger Mathias Harald-
sen att manadslonen pa kliniken ligger
pa cirka 40 000 - 45 000 SEK (motsva-
rande 36 500 - 41100 NOK). Till det
kommer jourersittning och andra olika
forméaner. Kliniken foljer Sveriges Vete-
rindrférbunds kollektivavtal. Dessutom
erbjuder kliniken 30 dagars semester per
ar, det vill siiga fem dagar mer éin de 25
dagar som anges i kollektivavtalet.

MARKNADSUTVECKLING
Dingleveterinirerna erbjuder tjénster
riktade till smadjur, hiistar och produk-
tionsdjur. Fordelningen ér cirka 70%
smadjur, 20% hiist och 10% produk-
tionsdjur.

- Produktionsdjur har gatt ner kraf-
tigt. Jag ser sjilv att de kvarvarande
bonderna kommer att fortsétta och

att de har bestamt sig for att satsa. En
mjolkbesittning i vart omrade rymmer
vanligtvis 100-150 Kor, sdger Mathias.

MYCKET TYDER PA ATT Mathias
Haraldsen kommer fortsitta att bo i
Norge och jobba i Sverige. Nir Anna ar
fardig veterinir, och huset i Fredrik-
stad dr klart att anviindas, har det
svensk-norska paret en perfekt bas for
att fortsitta sina veterinirkarriirer och
samlevnad - pa bada sidor om griinsen.
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Effekt och kinetik av bensylpenicillinprokain
respektive bensylpenicillin med lidokain och adrenalin

Amelie Lind, leg veterinar, Sveriges lantbruksuniversitet, Insti-
tutionen for biomedicin och veterinar folkhalsovetenskap,
Box 7028, 750 07 Uppsala

Lena Olsén, docent, forskare,larare, Sveriges lantbruksuniver-
sitet, Institutionen for biomedicinoch veterinar folkhalsoveten-
skap/ Kliniska vetenskaper, Box 7028, 750 07 Uppsala

Carina Ingvast Larsson, Veterinarmedicine doktor, docent,
Sveriges lantbruksuniversitet, Institutionen for biomedicin och
veterinar folkhalsovetenskap, Box 7028, 750 07 Uppsala

Ulf Bondesson, professor, Statens Veterinarmedicinska anstalt,

Avdelningen for kemi, miljo och fodersakerhet, 7561 89 Uppsala

Penicillin ar forstahandsval vid behandling av méanga infektioner hos hast. Det enda alternativet for
intramuskuléar (IM) penicillinbehandling ar idag bensylpenicillinprokain (pc-prok). Hastar kan drabbas

av allvarliga biverkningar orsakade av prokain, vilket gor det onskvart att hitta ett behandlingsalternativ
utan prokaindelen. | denna studie har kinetiken efter IM administration av pc-prok respektive bensylpeni-

cillin med lidokain och adrenalin (pc-lido) studerats

behandling mot ménga vanliga patogener hos hast.

Det finns ett behov av ett antibiotikaalternativ med smalt
antimikrobiellt spektrum till hiast, med lag risk for bi-
verkningar och som kan administreras av djurigaren. Pc-
prok uppfyller kriterierna med undantag for risken for sa
kallad "penicillinchock”, vilket beskrivs mer utforligt i
del 1. I del 1 redovisas dven att IM injektioner av bensyl-
penicillinnatrium (pc-Na) ger tillrickligt hoga bensylpe-
nicillinkoncentrationer i plasma for god antimikrobiell
effekt. Dock uppvisar histarna starka smértreaktioner
av injektionerna. Syftet med del 2 av studien var att
undersdka om IM injektion av pc-lido kan vara ett alter-
nativ, med antagandet att lidokain minskar sméirtan och
att adrenalin bidrar till vasokonstriktion och didrmed en
viss depaeffekt. Vi har dven studerat kinetiken efter IM
injektion av pc-prok, eftersom tillginglig litteratur ar av
ildre datum med stor variation i angiven halveringstid
(4,5, 6,10, 11, 20). Behandlingarna har utvirderats med
analyser av bensylpenicillinkoncentration i plasma som
relaterats till MIC (Minimum Inhibitory Concentration,
ligsta inhiberande koncentration av bensylpenicillin, in
vitro) for hos hiisten vanliga patogena bakterier. Peni-
cilliner dr tidsberoende antibiotika vilket innebir att
det som avgor om de har god effekt dr hur lang tid den
fria plasmakoncentrationen (korrigerat fér proteinbind-
ningsgrad) overstiger MIC under dosintervallet (tiden 6ver
MIC, T > MIC, vanligen uttryckt som en procentandel

av dosintervallet) (3). For att bedoma sméirtpéverkan och
stress av behandlingarna har beteendeobservationer och
kliniska undersokningar gjorts. Aven stabiliteten hos den
fardigberedda losningen av pc-lido undersoktes.

.Resultatet visar att bada ger adekvat antimikrobiell

Atta friska vuxna varmblodiga travare (sju ston och en
valack, 13-23 &r) anviindes i forsoket. Histarna tillhorde Insti-
tutionen for kliniska vetenskaper, SLU, Uppsala. Forsoket ar
godkiint av Djurforsoksetiska nimnden i Uppsala (C173/14).

Forsoket var en randomiserad crossover-studie, dir varje
hiist behandlades en omgang med vardera likemedel (pc-li-
do och pc-prok). Forsoksomgangarna omfattade fyra dagars
behandling och skiljdes it av en washout-period pa 8 veckor.

Pc-prok (Penovet vet., Boehringer Ingelheim Vetmedica,
Malmo, Sverige, 300 mg/ml) gavs i den av tillverkaren re-
kommenderade dosen (21 mg/kg, 7 ml/100 kg) IM en ging
dagligen (dosintervall (q) 24 h) i 4 dagar. Pc-lido gavs tva
ganger per dygn (q 12 h) vid sju tillfiillen i en dos om 6,25
mg pce-Na/kg, 0,1 mg lidokain/kg och 0,05 pg adrenalin/kg
(2,5 ml/100 kg).

Pc-lido bereddes i direkt anslutning till injektionerna ge-
nom att 3 gram pc-Na (Bensylpenicillin® Meda, Meda, Solna,
Sverige) lostes i 5 ml sterilt vatten (Sterilt vatten Fresenius
Kabi, Fresenius Kabi, Uppsala, Sverige) och 5 ml lidokain med
adrenalin (Xylokain adrenalin (10 mg/ml + 5 pg/ml), Astra-
Zeneca, Sodertilje, Sverige), vilket gav 12 ml firdig l6sning.

Volymen likemedelslosning avrundades till hela ml. Tre
olika injektionsplatser (markerade med rakning) pa var
sida av halsmuskulaturen anviindes, och injektionerna gavs
omviixlande pa hoger och viinster sida.
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Blodprover togs innan forsta injektionen och déirefter var
12:e h (alltid fore ny injektion for att méta ligsta koncen-
tration under dosintervallet, C, ). Efter forsokets sista
injektion togs mer frekventa prover via permanentkanyl
(0,25,0,5,1,2,3,5,8,12, 24, 36 och 48 h efter injektionen).
Proverna togs i heparinror och hanterades sterilt och kylt.
Efter centrifugering (1500 g, 10 min, 4°C) frystes plasman
ned till -80°C i viintan pa analys. Analys av bensylpenicill-
inkoncentration utfordes pad SVA med validerad metod, li-
quid chromatography tandem mass spectrometry (LC-MS/
MS) (16). Ligsta miitbara koncentration av bensylpenicillin
var 0,0064 pg/ml.

Med hjiilp av Microsoft Office Excel (for Mac, version
15.11.2) utléstes C . hogsta koncentrationen (C ) och
tiden nar hogsta koncentration i blodet uppnéaddes (T ).
Halveringstiden (T, ,) beriknades efter den sista injektionen
och T > MIC beriiknades utifran detta. Den fria plasmakon-
centrationen beriknades med proteinbindningsgraden 63 %

(16). For detaljer kring beriikningarna, se (8) och (9).

Monte Carlo-simulering anviindes for att simulera tidfor-
loppet av penicillinkoncentrationen i plasma hos en storre
population (200 héstar), beriknad utifrin variationen i
studiepopulationen (1). Simuleringen ger ett antal mojliga
utfall som ér till hjilp for ett beslut angaende doseringsre-
kommendation for en storre population.

Den fria penicillinkoncentrationen i plasma jimfoérdes med
MIC av penicillin for tre vanliga patogena bakterier hos
hiist: Actinobacillus equuli (A equuli), Staphylococcus aureus
(S aureus) och betahemolyserande streptokocker (exem-
pelvis Streptococcus equi subsp zooepidemicus (S zooepide-
micus) och Streptococcus equi subsp equi (S equi)). MIC for
vildtypen (isolat utan forviirvad resistens) av A equuli iir
1,0 pg/ml, for S aureus 0,125 pg/ml och fér betahemolyse-
rande streptokocker 0,03 pg/ml (18).

Tva flaskor pc-lido bereddes enligt ovan, samt en flas-

ka med 3 g pc-Nai 10 ml sterilt vatten (vilket ger 11 ml
16sning). En flaska pe-lido férvarades i rumstemperatur
(19-20°C), den andra pc-lido samt pc-Na i kylskap (4-5°C).
Prover for analys av bensylpenicillinkoncentration togs fran
flaskorna direkt efter beredning samt efter 0,5, 1, 2, 3,12, 24,
48 och 72 h. Proverna férvarades i -80°C tills de analyserades.

Histarnas beteende observerades under 6 minuter fore och
efter varje morgoninjektion. Var 20:e sekund markerades
vad histen gjorde just da (om den stod eller gick, om den
strickte eller vilade halsen, tittade ut ur boxen eller ¢j, samt
om den at eller utférde munrorelser). Frekvens av ovriga

beteenden noterades (till exempel sucka/frusta, halsskak-
ningar och skrap med framben) under hela observationsti-
den. Klinisk undersokning av injektionsplatserna gjordes fore
och 12 h efter forsta injektionen, samt diirefter varje morgon
(efter injektionerna) och till och med 48 h efter sista injektio-
nen. Svullnader, palpationsémhet och ovilja att boja halsen for
att na en godbit noterades. De som utforde beteendeobserva-
tionerna och de kliniska undersokningarna hade ej kinnedom
om vilka hiistar som fatt vilken behandling.

Tvasidigt parat t-test har anviints for att beriikna p-virde
med hjilp av Microsoft Office Excel. I ett fall har oparat
t-test anviints (angivet i samband med p-virdet). P < 0,05
har betraktats som statistiskt signifikant.

Plasmakoncentrationen av bensylpenicillin 6ver tid efter
IM injektion av pc-lido respektive pc-prok presenteras i figur
1. Tabell 1 visar farmakokinetiska parametrar och tabell 2
visar f'T > MIC. I figur 2 visas Monte Carlo-simuleringar av
penicillinkoncentrationen i plasma hos 200 fiktiva histar,
slumpade utifran variationen i studiepopulationen.

Figur 3 visar stabiliteten av bensylpenicillin i firdigblan-
dad likemedelslosning av pc-lido respektive pc-Na lost i
sterilt vatten. Omedelbart efter blandning var pe-lido-16s-
ningen grumlig och det tog cirka 10 minuter innan den bli-
vit helt klar, medan pc-Na var helt klar efter 90 sekunder.

Beteendestudierna kunde inte visa nagon signifikant skill-
nad mellan be bada behandlingarna. Déremot var frekven-
sen av ovriga beteenden (sdsom sucka/frusta, munroérelser
och skaka pa halsen) hogre efter injektion én fore, vid be-
handling bdde med pc-lido och pe-prok (p = 0,012 respekti-
ve p = 0,0001). Skillnaden mellan beteendet fore och efter
injektion var sé liten att den subjektivt inte uppfattades av
observatorerna, utan forst kunde ses vid statistisk analys
av resultaten.

Resultatet av det kliniska undersokningarna (svullnad,
Omhet och stelhet vid injektionsplatserna) redovisas i figur
4. Inga histar visade tecken pa andra biverkningar.

For god behandlingseffekt av bensylpenicillin bor T > MIC
vara minst 30-50 procent av dosintervallet (13, 14, 15). 1
Monte-Carlo-simuleringarna gjorda utifran vara resultat
blir fT > MIC (MIC = 0,125 pg/ml) éver 50 procent for alla
histar vid behandling med bade pe-prok (21 mg/kg, q 24 h)
och pe-lido (6,25 mg/kg, q 12 h). Goda behandlingsresultat
mot S aureus och beta-hemolyserande streptokocker ér
alltsd att forviinta av bada behandlingarna. For behandling
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FIGUR 1. Totala plasmakoncentrationen (medelvarde + SD) av bensylpe-
nicillin i plasma efter administrering av tva olika former av bensylpeni-
cillin. Atta hastar gavs bensylpenicillinnatrium med lidokain och adrena-
lin (pc-lido) IM (bla cirkel, 6,25 mg/kg) var 12:e timme (vid tiden 0, 12,
24,36, 48,60 och 72 h) och bensylpenicillinprokain (pc-prok) IM (orange
cirkel, 21 mg/kg) var 24:e timme (vid tiden 0, 24, 48, och 72 h). Blodpro-
ven fran 12-72 h togs omedelbart fére nasta giva av lakemedlet.
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FIGUR 2. Monte Carlo-simulering av fri plasmakoncentration under ett
dosintervall fér 200 fiktiva hastar slumpade utifran studiepopulatio-
nens variation. | figuren ar MIC = 1 pg/ml (A equuli, rod linje), 0,125 pg/
ml (S aureus, bla linje) och 0,03 pg/ml (betahemolyserande strepto-
kocker, grén linje) markerade. a) Bensylpenicillin efter IM administre-
ring av bensylpenicillinnatrium med lidokain och adrenalin (pc-lido)
(6,25 mg/kg, med variation i clearance 16 %, distributionsvolym 32 %
och absorption 35 %). b) Bensylpenicillin efter IM administrering av
bensylpenicillinprokain (pc-prok) (21 mg/kg, med variation i clearance
20 %, distributionsvolym 60 % och absorption 30 %).

FIGUR 3. Bensylpenicillinkoncentration i fardigblandad lakemedelslés-
ning vid férvaring i rumstemperatur respektive kylskap. 100 % repre-
senterar det maximala vardet som uppmaéttes (252 mg/ml). Pc-lido: 3 g
bensylpenicillinnatrium blandat med 5 ml sterilt vatten och 5 ml lidokain
med adrenalin (10 mg/ml + 5 O0g/ml). Pc-Na: 3 g bensylpenicillinnatrium
blandat med 10 ml sterilt vatten.
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FIGUR 4. Klinisk undersdkning av injektionsplatserna i halsmuskulatu-
ren efter injektion av tva olika former av bensylpenicillin. Atta hastar
gavs bensylpenicillinnatrium med lidokain och adrenalin IM (bl& cirkel,
6,25 mg/kg) var 12:e timme (vid tiden 0, 12, 24, 36, 48, 60 och 72 h) och ben-
sylpenicillinprokain IM (orange cirkel, 21 mg/kg) var 24:e timme (vid tiden
0, 24,48, 0och 72 h). Svullnad (a) graderades som 0 cm3 = grad 0,0 - 1 cm3
=grad 1, 1-10cm3 = grad 2, 10-100 cm3 eller en diffus, bucklig svullnad
= grad 3. Stelhet (b) och 6mhet (c) graderades som lindrig (1), méattlig

(2) eller kraftig (3). Maxgraderingen 6 innebér grad 3 pa bade héger och
vanster sida. Ingen skillnad mellan behandlingarna sags avseende stelhet
(p = 0,50) eller svullnad (p = 0,18) men héastarna var ndgot mer 6mma vid
behandling med pc-lido &n med pc-prok (p = 0,02).
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av A equuli (MIC 1 pug/ml) ér dock fT > MIC allt for lag vid
bada behandlingarna. Pc-lido ér ett viilkommet alternativ
till pc-prok, med tanke pa de allvarliga biverkningar som
prokainet i pc-prok kan ge. En annan konsekvens av att
ersitta pc-prok med pc-lido ér att karenstiden for tivling
efter behandling skulle forkortas, da den ér 96 h for lidoka-
in och bensylpenicillin och 14 dygn for prokain (7).

TV hos pc-prok ligger i linje med de flesta tidigare
publicerade studier diir T varit i genomsnitt 8-14 h (4, 5,
0, 10). Ett par forsok har dock visat betydligt liingre TV:
19,7 respektive 24,7 h (11, 20). En orsak till att T% avviker
betydligt i de sistnimnda kan vara variation i berednings-
formen, till exempel olika hjilpidmnen.

Som viintat dr T% i plasma for bensylpenicillin betydligt
kortare efter IM-administration av pc-lido éin pe-prok. Pro-
kain bildar tillsammans med bensylpenicillin ett svarlosligt
salt som langsamt dissocierar i muskeln vilket ger en langsam
absorption av bensylpenicillin vilket kraftigt forlanger T%.

Tillsatsen av lidokain och adrenalin minskar absorp-
tionshastigheten, da Tmax var lingre for pc-lido an for
pc-Nai del 1. Vasokonstriktion till foljd av adrenalintill-
satsen ér en forklaring till lingsammare upptag. Det ir
dven mojligt att de smértrektioner histarna uppvisade vid
behandling med pc-Na (bland annat frekventa halsskak-
ningar) okar blodgenomstromningen i halsmuskulaturen
och dirmed upptagshastigheten. Adrenalinets effekt ér
troligtvis kortvarig eftersom nedbrytningen ar snabb och
dosen lag. Tillsatsen av lidokain och adrenalin paverkar inte
T%ndmnvirt, da ingen signifikant skillnad i T ses mellan
pc-lido (2,5 +1,0 h) och pe-Na (1,9 + 0,2 h) (p = 0,14, oparat
t-test). Doseringen av pe-lido (6,25 mg/kg) var liigre éin dosen
avpc-Na (15 mg/kg) i del 1. Del 1 visade att dosen var onddigt
hog med tanke pa att T > MIC ned till 30 procent ér accepta-
belt och det anségs motiverat att forsoka minska injektionsvo-
lymen. Eftersom TV ir kort éir dosens paverkan pa f'T > MIC
begriinsad. Trots minskad dos var f'T > MIC inte kortare for
pe-lido (80 % + 23, MIC = 0,125 pg/ml) jaimfort med pe-Na
(63 % +12) (16).

DA T > MIC (MIC = 0,125 pg/ml) efter behandling med
pe-prok dr hog kan man troligen sinka dosen och édnda
bibehalla god effekt vid manga infektioner. Nir injektion av
pe-prok leder till prokaintoxicitet beror det troligen oftast
pa att hela eller delar av dosen oavsiktligt injiceras intra-
venost, eller att en ovanligt stor del av prokainet i like-
medlet dr 16st och dirmed tillgéingligt for snabb absorption
(2,17). Pc-prok 21 mg/kg motsvarar 8,4 mg prokain/kg
och hiistar visar symptom pé prokaintoxicitet redan vid
intravendos injektion av 1,7 mg prokain/kg (2). Prokaintox-
icitet &r dosberoende och symptomen blir kraftigare vid
dosen 4,25 mg/kg och dnnu kraftigare vid 8,5 mg/kg (2,

19). Det dr déarfor rimligt att anta att risken for, och /eller
allvarlighetsgraden av, prokaintoxicitet skulle minska vid
en minskad dos av pc-prok, men inte elimineras.

En oro infor en sinkning av doseringsrekommendationen
kan vara att risken for terapisvikt skulle 6ka. Behandling
siitts ibland in i viintan pa provsvar eller utan provtag-
ning, det vill siga utan kinnedom om vilken bakterie man
behandlar. Om det ror sig om en bakterie med hogre MIC
in 0,125 pg/ml men lidgre dn 1,0 pg/ml, exempelvis en
Actinobacillus spp. med MIC 0,25 eller 0,5 png/ml, kanske
dosen 21 mg/kg hade haft tillricklig effekt, medan en liigre
dos inte har det. Vid férekomst av bolder kan distributionen
av penicillin till infektionsomradet férsimras. Tyvirr saknas
kliniska data som visar vilka preparat och doseringar som ér
lampliga vid bolder med stafylokocker och streptokocker, men
eventuellt krivs intravenss behandling for effektiv terapi (12).
Om pe-prok trots det viljs som behandling vid bolder ér det
inte uteslutet att en ligre dos ger storre risk for terapisvikt.

Sammantaget kan man konstatera att beteende och klinisk
undersokning tyder pa att bada behandlingarna ar for-
enade med risk for lindrigt obehag hos hiisten. Ingen hiist

var sa smiirtpaverkad att den blev svar att behandla, vilket
var fallet vid behandling med pe-Nai del 1. Lidokain verkar
alltsa fylla sin uppgift som smértlindrande vid injektionen.
Biverkningarna kan anses vara acceptabla med tanke pa att
antibiotikabehandling dr nagot som bara ska genomféras niir
det verkligen behovs.

Stabilitetsstudien visar att firdigblandad pc-lido och pe-Na
har acceptabel hallbarhet i kyl i atminstone 4 dygn, men
hallbarheten i rumstemperatur ar mycket kort och like-
medlet bor dirfor kylforvaras och inte tas ut i rumstempe-
ratur mer dn nodvindigt. Koncentrationen av bensylpeni-
cillin édr ligre direkt efter beredning én efter 30 minuter i
pc-lido, medan ingen storre skillnad ses i pc-Na-losningen.
Troligen beror detta pa att det tar lingre tid for penicillinet
att Iosa sig i pc-lido, da det tog liingre tid for grumlingen att
forsvinna i pe-lido.

Studien visar att IM behandling med pe-lido (6,25 mg/kg,
q 12 h) eller pe-prok (21 mg/kg, q 24 h) ger adekvat anti-
mikrobiell behandling mot flera vanliga patogener hos hist
(MIC 170,125 pg/ml), men att behandlingen ér otillricklig
vid infektion med A equuli. Bada behandlingarna ér forena-
de med viss risk for smérta och svullnad vid injektionsplat-
sen, men reaktionerna dr generellt lindriga och kan anses
acceptabla i sammanhanget. Fordelen med pc-lido framfor
pec-prok ér att risken for prokaintoxicitet elimineras.
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Intramuscular administration of benzylpenicillin in horses, part 2.
Effect and kinetics of procaine benzylpenicillin and ben-
zylpenicillin with addition of lidocain with adrenaline.

Benzylpenicillin is the most commonly used antibiotic
in veterinary medicine in Sweden. Only procaine benzylpeni-
cillin (pc-prok) is approved for intramuscular administration
in horses. Procaine is associated with the sometimes severe
adverse effect “penicillin shock”. The main aim of part 2 was
to investigate if sodium benzylpenicillin with addition of
lidocaine with adrenaline (pc-lido) could be an alternative.
The study was randomized, blinded and a two treatment
crossover design. Eight horses were given sodium benzyl-
penicillin (6,25 mg/kg) with addition of lidocaine (0,1 mg/
kg) with adrenaline (0,05 pug/kg) twice daily or pe-prok
(21 mg/kg) once daily intramuscularly for four days. Blood
samples were analysed for plasma benzylpenicillin. Using the
variation from the studied population, the plasma concentra-
tions of benzylpenicillin was simulated (Monte Carlo simula-
tion) in 200 horses, and compared to MIC (Minimum Inhibi-
tory Concentration) for common pathogens in the horse. The
pe-lido solution was analysed for stability of benzylpenicillin
when stored in room temperature (19-20°C) or in refrigerator
(4-5°C). The behaviour of the horses was recorded before and
after each morning injection. The injection sites in the neck
musculature were clinically examined.

The mean (+SD) half-life of benzylpenicillin after intra-
muscular administration of pc-lido and pc-prok was 2.6 +
1.0 hand 11.4 + 3.6 h, respectively. Following pc-lido and
pc-prok administration the f'T > MIC for Staphylococcus
aureus (MIC = 0.125 pg/mL) was 80 % + 23 and 133 % +
21, respectively. The Monte Carlo simulations show that in
all simulated horses treated with pc-prok or pe-lido, the T
> MIC (MIC [ 0.125 pg/mL) exceeds 50 % of the dosing
interval. A fT > MIC of 30-50 % or more is considered app-
ropriate for antimicrobial treatment with penicillin.

There was no significant difference in the behaviour
of the horses receiving the two different therapies. Some
swelling and pain at the injection sites was noted, but in
most cases the reactions were mild. The soreness was
slightly stronger following pc-lido-treatment, but no
difference between treatments could be seen in swelling
or stiffness. The reactions could be considered acceptable
when antibiotic treatment is necessary. The pc-lido solu-
tion had acceptable stability for at least 4 days when stored
in 4-5°C, but the stability was short in room temperature.
In conclusion, the treatment with pc-lido (6,25 mg/kg)
twice daily or pe-prok (21 mg/kg) once daily both appears
to be adequate antimicrobial therapy to treat many com-
mon infections in the horse. The advantage of using pc-lido
would be eliminating the risk of procaine reactions.

TABELL 1. Farmakokinetiska parametrar (medel + SD)
for bensylpenicillinprokain (pe-prok) (21 mg/kg, q 24 h)
och bensylpenicillinnatrium med lidokain och adrenalin
(pc-lido) (0,25 mg/kg, q 12 h) efter IM injektion under 4
dygn till hist (n = 8).

Pc-prok Pc-lido

Tmax (h) a 4+1,1 1,4 +0,9

T1/2 (h) b 11,4 £ 3,6 25+1,0

Cmax (ug/ml) 2,7 £ 0,50 3,4 +£0,88
Cmin adm 1 (ug/ml) | 0,38 + 0,06 0,26 £ 0,12
Cmin adm 2 (ug/ml) | 0,49 + 0,16 0,32+ 0,16
Cmin adm 3 (ug/ml) | 0,48 + 0,12 0,27 £+ 0,18
Cmin adm 4 (ug/ml) | 0,47 £ 0,13 0,23 £0,19
Cmin adm 5 (ug/ml) 0,17 + 0,09
Cmin adm 6 (ug/ml) 0,25 + 0,21
Cmin adm 7 (ug/ml) 0,12 £ 0,12

Tmax - Tiden for maximal plasmakoncentration; T1/2 -
halveringstid; Cmax — maximal plasmakoncentration; Cmin
- ldgsta plasmakoncentrationen under ett dosintervall (24
respektive 12 h); adm — administration. a p = 0,004; b p =
0,0003.

TABELL 2. Tiden éver MIC (fT > MIC) efter sista IM in-

jektionen bensylpenicillinprokain (pc-prok, dos 21 mg/kg,

q 24 h) respektive bensylpenicillinnatrium med lidokain
och adrenalin (pc-lido, dos 6,25 mg/kg, q 12 h) efter 4
dygns behandling till hiist (n = 8), uttryckt som en procen-
tandel av doseringsintervallet (medel (%) + SD).

MIC Pc-prok Pc-lido
0,03 pg/ml 4+1,1 1,4 +£0,9
Betahemolyseran- | 231 % * 49 123 % + 40
de streptokocker

0,125 pg /ml 2,7 £0,50 3,4+0,88
S aureus 133 % + 21 80 % + 23
1pg/ml

A equuli 6%+9 8% +6
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Kan man vaccinera
kalvar mot hosta?

Thomas Manske, leg vet, vet Med Dr
Teknisk chef, Boehringer Ingelheim Animal Health
Hogstena Lilla Stutagérden, 521 62 Stenstorp, Sverige.

EN SKRACKUPPLEVELSE - OCH EN TREVLIG

Till den forsoksbesattning som drivs av Mississippi State University inkdptes
nyligen 50 kalvar som skulle ingé i ett forsok. Vid ankomst hade en av kal-
varna nedsatt AT, hosta och >41° feber. Samtliga kalvar behandlades darfor
metafylaktiskt med tildipirosin, en ldngtidsverkande makrolid. Den drabbade

kalven visades senare vara barare aven Mannheimia hemolytica som var
resistent mot tre olika klasser av antibiotika. Efter 14 dagar var inte mindre

an 44 kalvar barare av M. hemolytica med samma multiresistens. Annu mer
skrammande var emellertid, att DNA-fingerprinting visade att det var olika
bakteristammar hos de olika kalvarna! Med andra ord var det resistensen som

var smittsam, inte bakterierna.

KALVAR OCH UNGDJUR (Figur 1) éver hela viirlden hostar; i
vilken utstriickning kan vaccin bidra till att motverka detta,
och dirmed bland annat leda till ett minskat bruk av anti-
biotika? I motsats till de veterinira kollegor som arbetar
med gris, hist och sillskapsdjur, har ju vi i "notkreatursvirl-
den” av hiivd (majligen med undantag for ringorm) hittills haft
ett timligen svalt forhallningssitt till detta med vaccination.
Detta motstéind har siikert delvis baserats pa en ambition att
hantera sjukdomar pé annat sitt (antingen genom utrotning
eller genom att anviinda var veteriniirmedicinska kompetens
till att forebygga sjukdom pé annat sétt éin "medicinskt”). De
delvis tveksamma resultat av de fi skandinaviska fiiltstudier
som foreligger vid bruk av luftviigsvaccin (4) har heller inte
okat tilltron till dessa vacciners effekt.

DET VAR DARFOR SYNNERLIGEN INTRESSANT att un-

der nagra dagar fa mojlighet att tala ostort med Amelia
Woolums, professor i patologi och populationsmedicin

vid Mississippi State University, och med ett brinnande
intresse for just vaccination av kalvar mot luftvigslidanden
(BRD, Bovine Respiratory Disease). Med min egen inliirda
(och ingrodda) skepsis mot foreteelsen BRD-vaccination
blev diskussionen lang och tidvis intensiv. Nedan har jag
fritt summerat virt samtal under ett par specifika frige-
stillningar. Men forst nagra konstateranden.

VARFOR HOSTAR KALVAR?

Sjukdom uppstar som bekant (Figur 2) niir balansen
rubbas mellan djurets motstandskraft och olika patogener,
paverkat av den aktuella miljon djuret vistas i. BRD éir ett
sjukdomskomplex; det finns ett stort antal kiinda riskfaktorer

Figur 1. Kalvar och ungdjur 6éver hela véarlden hostar; i vilken utstréackning kan
vaccin bidra till att motverka detta, och darmed bl.a. leda till ett minskat bruk av
antibiotika?

for BRD dven om kanske endast en handfull ér aktuella vid
vart tillfiille, pa var beséttning. Var uppgift som veterinirer
ir, utover att behandla insjuknade djur, att ta reda pa vilka de
aktuella riskfaktorerna ir, och korrigera dem, for att dirmed
forebygga att fler djur insjuknar; en grannlaga uppgift!

SOM VETERINARER VILL VI OFTA giirna veta vilken patogen
som orsakar eventuella hdlsostorningar. Samtidigt utgor
BRD en stor umaning néir det géller agensdiagnostiken:
Ska man anviinda skolj- eller svabbprov - och ska det da
vara korta eller langa/skyddade svabbar? Ska skoljningar
goras transtrakealt eller bronkoalveolédrt? Ska det uttagna
materialet undersokas genom odling eller PCR? Vilken
nytta har man av serologiska undersokningar? Och hur
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hanterar man det faktum, att de flesta patogener dr oppor-
tunister som forekommer i varierande grad éven pa friska
djur? Det senare har gjort att Amelia nedtonar betydelsen
av agens och menar att det ér viktigare att eliminera rele-
vanta riskfaktorers inverkan och betydelse.

AVEN OM IMMUNFORSVARETS UTVECKLING pabérjas redan
relativt tidigt i fosterlivet och redan under tredje trimes-
tern kan reagera pa olika infektioner, sa ér det inte fullt
funktionellt forrin kalven ir cirka ett halvar gammal. Aven
om "alla” vet, att bristande ramjolksrutiner ér en viktig
riskfaktor for sjukdom hos unga kalvar, ar otillracklig
passivimmunitet fortfarande ett stort problem for manga
kalvar pa manga gardar. Idag forskas det pa betydelsen av
epigenetik och mikrobiota — och d&ven om nya spinnande
mojligheter 6ppnas sé ér goda ramjolksrutiner fortfarande
av avgorande vikt for kalvars start i livet.

BRISTER | KALVENS MILJO, inte minst avseende luftkva-
litet, men éiven liggyta och skotsel (utfodring) har visats
vara av central betydelse for risken att kalvar ska drabbas
av luftvigslidanden. Att halla kalvar enskilt kan forebygga
smittspridning men paverkar & andra sidan utvecklingen
av den kognitiva formagan negativt och okar risken for
problem med stress och sjukdomsforekomst exempelvis i
samband med avvinjning eller gruppering. Fran ledande
forskare rekommenderas idag socialt komplexa miljoer, vil-
ket kan vara nigot s enkelt som parhallning redan fran ung
alder, eventuellt tillsammans med en (nagot) éldre mentor.
Just det, att blanda kalvar (siarskilt om de kommer fran oli-
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Figur 2. Sjukdom uppstar som bekant nar balansen rubbas mellan djurets mot-
standskraft och olika patogener, paverkat av den aktuella miljon djuret vistas i.

ka besittningar och/eller olika dldersgrupper) dr annars ett
nirmast klockrent siitt att inducera BRD, och gruppstor-
leken i sdidana system ir av avgorande betydelse for risken
att utveckla BRD (detta framgick ju med stor tydlighet i

det svenska Kvigprojektet). Foreteelsen grupphéllning av
kalvar dr emellertid hir for att stanna; som veterinérer/
radgivare maste vi dirfor hjilpa producenterna att finna
séitt att minska de risker for BRD som denna djurhallning
ger upphov till. I vilken utstrickning kan alltsé vaccin
medverka till det?

EVIDENSBASERAD VETERINARMEDICIN VERSUS

VACCINATION MOT KALVHOSTA

Det ér relativt litt att demonstrera effekt av vaccin i kon-
trollerade experiment — sérskilt nir man anvinder en proxy
for det avsedda resultatet (sdsom serologisk respons); det
ir sidana undersokningar som ligger till grund for mark-
nadsforingstillatelserna for de vaccin som finns pa mark-
naden. Vilken relevans har dessa studier (som finansierats
av likemedelsforetag) for kalvarna i dina besiittningar? Det
drupp till dig att avgora hur valida resultaten fran sidana
experiment dr. Vill man bedriva evidensbaserad veterinir-
medicin, viger systematiska reviewer och metaanalyser
tyngst. I tvé relativt nyligen genomforda sidana poéingteras
bristen pa vil genomford forskning och dirmed vetenskap-
liga evidens for vaccination mot saviil bakteriell (4) som
virusorsakad (5) BRD...

MANGA VET SAKERT ATT jag har en doktorsgrad, och dértill
med inriktning pa epidemiologi, s varfor inte borja med

FORTSATTER PA NASTA SIDA »
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justdetta, som stort mig (och flera andra "akademiker”) mest
med BRD-vaccination - den tydliga bristen pa vetenskapliga
evidens baserade pa viil designade filtstudier till stod for
vaccination?

(och/eller extremt kost-
samt) att designa studier for att studera effekten av luft-
viigsvaccin. Om man till exempel vaccinerar varannan kalv i
en besiittning, kommer vaccinerade kalvar att minska saviil
smittryck pa, som smittspridning till, icke-vaccinerade kalvar
vilka dirmed loper mindre risk att bli sjuka. T ett sidant forsok
kommer dirmed skillnaderna mellan grupperna minskas, och
man kan luras att tro, att vaccinet inte har nagon effekt.

andel djur vara vaccinerade
for att man ska se en positiv effekt av vaccinationen, sa kall-
ad "herd immunity” (ett begrepp som humansidan faktiskt
lanat fran veterinidrmedicinen). Om ett tillriickligt antal
djur vaccineras, kommer smittan som sagt att hindras fran
att spridas och/eller att orsaka sjukdom. Hur stor andel
som maste vaccineras skiljer sig dock savil fran sjukdom
till sjukdom som for smittspridning och sjukdomsorsakan-
de. Pd humansidan rapporteras att for att stoppa spridning
av missling maste 93-95 procent av populationen vara vac-
cinerad. Studier pa kalv har visat, att det krivs ligre grad av
herd immunity for att hindra kliniska symptom pa luftviigs-
lidanden én for att stoppa smittspridning (RS-virus), s man
far fundera pa vad som ér mélsittningen med vaccinationen.

“se om det fun-
kar”? Utover kraven pa herd immunity dr det ett potentiellt
problem, att manga andra faktorer paverkar risken for och
utvecklingen av sjukdom. Det ér till exempel knappast
vaccinets fel, om det inte har effekt mot agens som det inte
innehéaller antigen for. Eftersom det idag saknas effektiva
vaccin mot vissa potentiellt relevanta agens sidsom my-
koplasma och Pasteurella multocida kan man se hosta hos
vaccinerade kalvar som insjuknat pa grund av infektion
med dessa agens, trots att vaccinet haft effekt mot det som
det avsags skydda mot.

att en forebyggande
vaccination méste ge effekt innan djuret exponeras for
aktuella agens. Vid vilken tidpunkt sjukdom debuterar va-
rierar fran besiittning till besittning. Terri Ollivett vid On-
tario Veterinary College i Guelph har visat att forindringar
pa lungvivnaden som antyder inflammation kan upptickas
med ultraljud hos méanga mjolkkokalvar redan under den
andra levnadsveckan — trots att man vid noggrann klinisk
undersokning inte kunnat pavisa nagra kliniska symptom (1).
(Har dessa forindringar nagon betydelse? Kalvar med denna
typ av lungforiindringar mjolkade i vart fall 500 kg mindre
under sin forsta laktation...) I amerikanska dikobesiittningar
debuterar hosta ofta i tva faser, efter 2-3 veckor eller 3-4 méa-
nader, medan i kalvkopande besiittningar ar det vid samman-
siittning man ofta ser problem. Vaccinationsprogram méste
siledes skriddarsys for att ge optimal effekt.

veten-
skapligt stod for vaccination, att det éir “way too easy to
screw-up vaccination trials!” Vaccinforsok i filt bor utforas
pa minst grupp- men helst beséttningsniva, vilket éar for-
knippat med stora svéarigheter och kostnader (hur kan man
vara siiker pa att djuren kommer att utsittas for aktuellt
agens i tillriicklig mingd for att orsaka ohiilsa?). Dirfor,
menade Amelia, borde denna typ av forskning finansieras
av andra iin likemedelsbolag...

OLIKA VACCIN FOR SAMMA SJUKDOM

For ménga sjukdomar finns det olika vaccin mot samma
agens, ofta fran olika likemedelsforetag. I vilken utstrick-
ning kan man forvinta sig att dessa vaccin ger jaimforbar
effekt? Forst och frimst ska man férhora sig om det aktuel-
la antigenets relevans — ér det till exempel tal om en aktuell
uppdaterad stam av virus eller bakterier? Diirpa ér det
relevant att friga sig om det iir ett dott eller levande vaccin,
och hur det avses administreras, man ser nimligen olika
effekt vid bruk av olika administrationsvigar.

kan det kanske
verka naturligt att vaccinera med levande intranasala (IN)
vaccin (sddana finns édnnu inte registrerade i Sverige, men
i exempelvis Danmark). Intranasala vaccin har de (teoretis-
ka) fordelarna att de kan anviindas tidigare i livet, eftersom
de ar “resistenta” mot den negativa inverkan som maternala
antikroppar kan ha mot avdédade vacciner som administreras
parenteralt. Dirtill kan de ge upphov till en snabbare och star-
kare lokal immunitet i slemhinnan i luftviigarna, vilken dock
Ar av mer kortvarig duration. Det, att de intranasala vacciner-
na potentiellt kan ge ett forbéittrat skydd redan fran 3 veckors
alder, har siikert bidragit till deras popularitet.

att
anviinda. A andra sidan kan inte ett avdodat vaccin indu-
cera det cellmedierade immunforsvaret. For de avdodade
vaccinerna kan det vara en idé att undersoka vilket/vilka
adjuvans som anviints. Adjuvans ér, enligt Amelia, vac-
cintillverkarnas "dirty little secret” - "smutsig” diarfor att
adjuvans ér till for att skapa en (reglerad) inflammatorisk
reaktion, "hemlighet” dérfor att avdodade vaccins effekt till
sa stor del hinger p& hur vial man lyckas med adjuvans, att
tillverkarna inte girna delar med sig av dessa...

MATERNALA ANTIKROPPAR VERSUS VACCINATION

Om man vaccinerar kalvar niir det foreligger hoga halter
av maternala antikroppar mot aktuellt agens sa blockeras
antikroppssvaret. Betyder det att vaccination under passiv
immunitet &r meningslos? Enligt Amelia kan dock édven
kalvar som inte svarar med en titerstegring uppvisa ett
minnessvar vid smitta manader efterat; dartill kommer
(vid bruk av levande vaccin) att det cellmedierade im-
munforsvaret inte i samma grad blockeras av maternala
antikroppar.
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“hoga halter” antikroppar ér oklart,
och da antikroppstitern hos kalvar varierar stort dven
inom beséttningar, hur ska man veta vilka kalvar som
har ett gott maternalt skydd, och vilka som skulle gagnas
av att vaccineras? Det dr intressant att notera, att tidiga
hollindska studier antyder, att det passiva skyddet (mater-
nala antikroppar) mot RS-virus iir begriinsat (Kimman et
al., 1988;1989). Diirmed skulle vaccination av drilktiga av
moderdjur (med forhoppningen att de skulle kanske kunna
ha en mindre god effekt in man kunde hoppas. Vid vaccina-
tion av kalvar gor den stora variationen i antikroppstitrar
mellan individer dértill, att det som ér en booster for vissa
djur kan vara en primer for andra...

at att forklara, att
diven kalvar som vaccinerats med avdodade vaccin vid fore-
komst av maternala antikroppar kan vara kliniskt skydda-
de jimfort med ovaccinerade. (Den intresserade lisaren
hiinvisas till nagon av de videor frin Amelias foredrag som
finns fritt tillgiingliga pa Internet, och som man litt finner

o

genom att soka pa "Woolums” och “vaccination”.)

solida vetenskapliga evidens for
detta, anser manga idag enligt Amelia, att vaccination
med levande virus IN ger ett béttre skydd vid forekomst
av maternala antikroppar - dven om detta skydd ér mer
kortvarigt. Detta har foranlett firmor som marknadsfor
savil IN som IM vaccin, att rekommendera att man ska
inleda med IN och sedan boostra med parenteralt vaccin.
Faktiskt finns det de som hiivdar att detta med att anviinda
olika administrationsvigar for homologa vaccin ger ett
biittre skydd.

DIAGNOSTISKA ANSTRANGNINGAR

Nir det kommer till diagnostik for att fastsla vilket agens
som orsakar symptom, menade Amelia, att detta hade en
underordnad betydelse. Forst och friamst ska man korrigera
brister i skotsel, inhysning, etc. Om man inte lyckats fore-
bygga sjukdom pa detta vis kan det finnas anledning att ge
sig i kast med diagnostiken. Denna hallning gar stick i stiv
med manga veterinirers grundmurade 6nskan, att fokusera
pa agens, men ju mer jag siitter mig in i imnet, desto storre
forstaelse har jag fatt for Amelias hallning.

kunnat visa, att for undersok-
ning av sjuka kalvar, fungerar svabb i nishala eller svalg
minst lika bra som transtrakeala eller bronkoalveolira
skoljningar nir det géller bakterier och Mycoplasma bovis.
(Nir det géller mykoplasmaundersokning reser hon sam-
tidigt ett varnande finger for att specificiteten kanske inte
ir den bista; hiillften av de mykoplasmor som identifieras
pa hennes lab ér inte M. bovis utan M. dispar eller andra.)
Nir det géller virusundersokningar var svabbar bittre for
corona, medan skoljprov var mer sensitivt for BRSV. Avse-
ende skoljprov av individuella sjuka djur ger transtrakeala
prov ett “renare” svar in bronkoalveolira lavage, men de ar

samtidigt mer komplicerade att utfora. For provtagning pa
besittningsniva vilket i allménhet dr mer givande, rekom-
menderar Amelia svabbar, eftersom de éir mycket littare
och snabbare att anviinda, och att man ddrmed kan komma
att undersoka flera djur.

HOSTAR BAST SOM HOSTAR SIST

Den tidigare nimnde Lars-Erik Larsen, menade, nir han
framtridde pa DKFs arsmote i Danmark, att vacciner gor
storst nytta i viilskotta beséittningar; vaccin medfor inte
okat skydd mot dalig management. Min egen slutsats, efter
dessa dagars samvaro med Amelia Woolums éir, att om man
beaktar att vaccin mot luftvigssjukdom dkar motstands-
kraften mot specifika agens snarare én forebygger sjukdom,
och att Amelia har réitt niar hon siger att "bad management
overrules the best vaccines”; sa kan vaccin mot luftvigsli-
danden pa kalvar mycket vill vara ett verktyg — inte minst i
goda, vilskotta besiattningar som man vill bidra till att gora
innu béttre! Bruket av vaccin ska d& anpassas till de aktu-
ella forutsiittningarna och behoven, si att man ger vaccinet
en chans att fungera, annars ér det sloseri med resurser.
For att lata Amelia fa sista ordet: "vaccines are not a silver
bullet, but vaccine failure is most often caused by vaccine
misuse!”

Dunnetal.,2018.The effect of lung consolidation, as
determined by ultrasonography, on first-lactation milk
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Pasteurella multocida, and Histophilus somniin feedlot
cattle for mitigating the incidence and effect of bovine
respiratory disease complex. Vet Clin Food Anim. 28:97-106

Theurer et al., 2015. Systematic review and meta-analysis
of the effectiveness of commercially available vaccines
against bovine herpesvirus, bovine viral diarrhea virus,
bovine respiratory syncytial virus, and parainfluenza type
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Intervju med Airina Kallmyr

Intervju: Linda Kante Oversdttning: Christophe Bujon

Kan du/ni beratta om projektet? Varfor startades

det har projektet? Hur utbrett ar problemet

- hur gér man idag?

Vi har borjat utfora alarvecksresektion pa histar stien-
de pa sedering. Alarveckskollaps ir ett tillstind i ovre
luftvigarna dir alarvecken orsakar en fortringning av den
nasala passagen och okar turbulensen i luftvigarna, vilket
kan leda till forsimrad prestanda. I Norge har det visat sig
att 11 procent av de varmblodstravare som undersokts for
prestationssvikt knuten till de dvre luftviigarna har denna
diagnos (Strand et al., 2012).

Traditionellt utfors denna operation under allmén anes-
tesi, och ménga snittar upp de riktiga niisborrarna for att
na alarvecken. Fler och fler operationer gors stiende, bade
i ovre luftviigarna och for andra problem. Genom att utfora
denna operation stiende medfor en ligre risk for patienten,
det éir mindre invasivt, mer kostnadseffektivt och littare
att utfora. Alarvecksresektion pa stdende hiist har tidigare
beskrivits, men skillnaden ér att vi har anviint instrumen-
tet LigaSure. Det liknar en sax och ligerar blodkérl genom
kauterisering, samtidigt som man kan utféra vass dissek-
tion. Detta gor operationen niistan blodfri, vilket ger en bra
overblick och gor suturering 6verflodig - vilket kriivs niir
man anviinder den traditionella operationstekniken.

Vilka arinblandade i projektet, vilka ar ni?

Florent David - Specialistikirurgi (Vet MB, MSc, Dipl.
ECVS, Dipl. ACVSMR, ECVDI Assoc.) som for néirvaran-
de ér chefskirurg pa Equine Medical Center - Al Shaqgab,
Quatar, utfor operationen pa staende sederad hiist med
LigaSureTM instrument for forsta gingen nér han arbetade
pa Bjerke Dyrehospital i Oslo, assisterad av veterinirerna
Marianne Overlie, Therese Holm och undertecknad (Airi-
na Kallmyr). Eftersom denna metod inte tidigare beskrivits
borjade vi arbeta pa en poster som skulle presenteras vid
Nordic Equine Veterinary Conference (NEVC) i Bergen
2018. Efter presentationen kom vi i kontakt med veteri-
niren Lars Olav Moen (BVetMed, CertES (Soft Tissue)
MDNYV, specialist pd hiistsjukdomar) och veteriniir Ellen
Margrethe Giving (CertAVP) pd Romerike Histklinik. De
hade ocksa testat samma operationsmetod med framgang,
sa nu arbetar vi for att sammanfatta alla operationsfallen
till en gemensam publikation.

Varfor valde du att arbeta som veterinar?

Jag ar fran Nordvestlandet i Norge och har alltid varit
intresserad av hiistar. Anda sedan jag var barn hade jag
en 6nskan om att bli veterinir och att kunna arbeta med
histar ur ett medicinskt perspektiv. Jag var ocksa mycket

fortjust i biologi och kemi, sa veterinéryrket blev ett natur-
ligt val. Under studierna och éven i pa klinik utvecklades
intresset vidare mot sportmedicin och kirurgi.

Hur har projektet tagits emot hittills -

vilka reaktioner har ni fatt?

Projektet presenterades vid en flashpresentation och
postersession vid NEVC Bergen i februari 2018. Dir fick
vi positiv aterkoppling fran veterinérer fran Norge och ut-
omlands, som bade var intresserade av att veta mer om tek-
niken och tyckte att den hiir nya tekniken var ett positivt
framsteg. Vissa har fragat om man kan ta bort tillrickligt
utan att oppna upp den yttre delen av niisborrarna, men var
erfarenhet ér att vi far bort lika mycket som med den tra-
ditionella tekniken. Vi har métt de alarveck som har tagits
bort och vi har fatt med 3-5 em ventral conchae, vilket ar
liknande resultat som beskrivits med andra metoder.

Vad ar férhoppningen géllande resultat?

Vad hoppas du/ni na fram till?

Publikation av fallserien - sa att andra kirurger kan dra
nytta av vara erfarenheter av denna kirurgiska teknik och
diirigenom ge ett bra alternativ till den traditionella opera-

tionsmetoden.
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Introductlon

Alar folds (AF) collapse is a known cause for poor
performance in equine athletes!
Surgical excision of redundant/flaccid AF is the treatment of
choice! 2

o Traditionally done under general anesthesia
Objectives: To develop a minimally-invasive resection
technique performed under standing sedation and local
anesthesia (LA)

o Lower risk, cost-efficient, shorter rehab time

Materials & Methods
4 Standardbred racehorses with URT noise and/or poor
performance
Dx: High speed exercise, presence of noise and vibration of
the AF’s, improved performance/noise after stitching AF to
external nares temporarily
- Surgery (Fig. 1)
o Sedation: Acepromazine & xylazine + detomidine
o Local anesthesia (Fig. 1 A, B&C)

Fig. 2: A) Ventral aspect of the resected AFs (rostral = bottom of the image). The forceps indicates the
rostral aspect of the section of removed ventral conchal/AF cartilage. B) Left nostril at the end of surgery,

o Bipolar electrosurgical energy: Curved, small-jaw, open bloodless.
sealer/divider LigaSure® device
o Resection from rostral to caudal, both on dorsal and Results

ventral border of AF (Fig. 1 D & E)

Short surgical procedure (20-30 min)

oMinimal to no bleeding (Fig. 1), well tolerated
Complete resection of AFs, including 3-5cm of the ventral conchal cartilage
achieved (Fig. 2)
No intra- and post-op complications (Fig. 2 & 3)
Significant improvement in performance with return to training/racing 4-6 weeks
post-op in all cases

ook

Fig. 3: A) Left nostril at 3 weeks post-surgery, after cleaning and crust removal. A finger in inserted in the
false nostril (blue glove) and another finger elevates the nasal cartilage (chair glove) to expose the healing
Fig. 1: A) Infra-orbital nerve block, right side. B) Nasal incisive angle block, left side. C) site. B) The same horse winning his first race a week later.
Local anesthetic-soaked nasal tampon, Ieﬂ nostrll D) Retractor and Allis tissue forceps
held by an assistant to expose the red E) AF tr ion using a curved small-
jaw LigaSure® device.

Dlscussmn
- Complete resection of the AF using bipolar electrosurgical energy can be
achieved standing, without incising through the external nares.
Sedation and LA protocols provided good analgesia.
Absence/limited blood loss with the LigaSure® device, no interference with

Conclusion: Standing AF resection with

LigaSure® device is a good alternative to
traditional treatment options.

Less invasive, low risk, cost efficient, and
show good preliminary results,

- EEEEE—

References

wound healing observed.

Preliminary results reported here compare favorably with Hawkins’ study?, where
71% of the horses post-surgery showed decrease in respiratory noise and
improvement in exercise tolerance.

Adding cases and long-term follow-up would provide stronger evidence to support
this approach.

1. Schumacher J, et al. Diseases of the Nasal Cavities. In: McGorum BC, editor. In Equine Respiratory Medicine and Surgery. W.B. Saunders; 2007. 2. Strand E, et al. Relative prevalence of upper respiratory tract obstructive disorders in two breeds of
harness racehorses (185 cases:1998-2006). EVJ 2012. 3. Hawkins JF, et al. Alar fold resection in horses: 24 cases (1979-1992). JAVMA 1995.
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Forfattare: Pia Rindom, redaktor Dansk Veterineaertidsskrift
Oversdttning: Christophe Bujon

EN STOR GRUPP av danska veterinirer dr statliga tjinstemén
och arbetar med veterinir- och livsmedelssiikerheten pa Fodevare-
styrelsen — andra med forskning och undervisning vid universitet.

I STORT SETT varannan veteriniir arbetar med husdjur pa kli-
nik. Dirtill finns en grupp privata veterinérer som arbetar i egen
regi och det gor faktiskt var tionde veterinir. I Danmark &r ett
av de stora arbetsomradena life science. Det ticker mycket inom
bioteknik, likemedelsbranschen, livsmedel och leverantorer
till livsmedelsbranschen. Veteriniirernas styrka ér att de har en
grundliggande biologisk forstaelse av alla djur - och deras kun-
skaper i patologi, mikrobiologi, immunologi, farmakologi och
toxikologi innebér att de ér idealiska kandidater for en miangd
olika jobb pa detta omrade.

FAKTA OM DEN DANSKE DYRLAGEFORENINGS

(DDD) MEDLEMMAR

Den férsta januari 2018 fanns det 4 048 medlemmar
(67% kvinnor och 33% maén) - fordelat pa:
«  50% var anstallda, varav:

- 30% pa klinik (husdjur)

- 28% statligt anstallda
(kontroll, livsmedelssakerhet, universitet)

- 15% privatanstallda utanfor klinisk versamhet
(inklusive folkhalsa)

25% studenter

23% arbetsgivare

. 2% boende utomlands

Det finns 2 486 aktiva medlemmar i DDD
(beréaknat den 1 januari 2018).

EFTER EN LANG period av relativt hog arbetsloshet, omkring 5
procent, har den ater minskat de senaste aren och ligger nu pa
cirka 2 procent. Detta trots att fler nyutbildade veterinérer har
registrerat sig pa arbetsmarknaden under de senaste dren, ef-
tersom antalet platser har tkat. De nyutbildade veterinérerna ir
mycket skickliga pé att hitta jobb. Naturligtvis inom det tradi-
tionella kliniska omradet, men ocksa inom den snabbt vixande
folkhilsobranschen.

NORGE &=

Forfattare: Steinar Tessem, Redaktor Norsk Veterinaertidsskrift
Oversdttning: Christophe Bujon

EN STOR GRUPP norska veterinirer dr anstillda av Mattil-
synet, en statlig myndighet som ansvarar for sikra livsmed-
el, siikert dricksvatten, framjar fisk- och djurhilsa och sund
héllning av fisk och djur. Andra veteriniirer med statlig
anstillning arbetar inom undervisning och forskning.

NASTAN HALFTEN av alla veterinirer i Norge arbetar med
husdjur, fisk och boskap i klinisk praktik. Fler och fler vete-
riniirer arbetar inom omraden som bioteknik, farmakologi
och livsmedel.

FAKTA OM MEDLEMMAR | NORSKA

VETERINARFORENINGEN DEN 1/1-2018:

Totalt 3 287 medlemmar (70 procent kvinnor och

30 procent man) - fordelat pa: 20 procent statligt
anstallda (Mattilsynet, Veterinzrinstituttet, NMBU,
Folkehelseinstituttet), 20,5 procent privat anstallda
(djurkliniker, fiskhalsa), 28,5 procent, egenféretagare,
21 procent, studenter, 7 procent, pensionérer, 3 pro-
cent, 6vriga (icke aktiva, boende utomlands, andra.)

ARBETSLOSHETEN AR LAG bland veterinirer trots att det
stindigt kommer fler in pa arbetsmarknaden. Antalet vete-
riniirstudenter har 6kat de senaste dren, och det verkar som
de utexaminerade ér bra pa att skaffa arbete.
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Forfattare: Anna Parkkari, informator & redaktionschef, Finlands Veterinirférbund - Finsk Veterinirtidskrift

Oversittning: Christophe Bujon

I FINLAND HAR DET under de senaste aren skett en del foriind-
ringar pa arbetsmarknaden. Det finns fler legitimerade vete-
riniirer in nagonsin och orsaken iir att det utexamineras fler

i Finland och dven att finlindare studerar i Estland. Antalet
arbetslosa har dock minskat efter en tillfillig 6kning ar 2016.

VETERINARER INOM OLIKA SEKTORER

Av Finlands veterinidrforbunds yrkesverksamma medlemmar
arbetar 23 procent inom den kommunala sektorn. Vikarierar
gor 23 procent och bland dessa ér de flesta nyutexaminerade
veterinérer i borjan av sitt yrkesverksamma liv som soker er-
farenhet fran olika branscher (information om sektor saknas).

NARMARE 13 PROCENT av medlemmarna ir arbetsgivare och
cirka 20 procent dr anstiillda inom privatpraktik. Inom staten
och EU arbetar 10 procent, pa universitetet 5 procent och
inom industri och niiringsverksamhet

strax under 4 procent.

ARBETSLOSHET

Statistik giillande arbetsloshet for veterinérer finns hos
Liikarnas arbetsloshetskassa (A-kassan) och man kan vara
medlem i A-kassan utan att vara medlem i forbundet. Antal
veterindrmedlemmar i kassan i slutet av 2017 var 1300 per-
soner. I mars 2018 fanns det 42 arbetslosa veterinérer, vilket
motsvarar 1,8 procent av antalet yrkesverksamma.

Under 2017 utbetalades inkomstgrundad erséttning till

46 veterinirer. Antal veterinirer som inte &r medlemmar i
A-kassan utan istillet fatt ersittning via Folkpensionsan-
stalten (Kansanelikelaitos, Kela) dr oklart eftersom de inte
registreras per yrke. Gissningsvis ér inte alla nyutexaminera-
de veterindrer medlemmar i A-kassan.

DEN ENKAT SOM | MARS 2016 skickades ut till nyutexaminera-
de veteriniirer visar att manga har flera korta tidsbegriinsade
anstillningar och att 30 procent varit tillfalligt ofrivilligt ar-
betslosa under en kortare period. Uppenbarligen anmailer inte
vissa av de nyutexaminerade veterinirerna arbetsloshetsperi-
oder som uppstar mellan olika kortare anstillningar.

A-KASSANS ARBETSLOSHETSTAL for ar 2017 ér ligre én for
aren 20142016 och siffrorna for borjan av 2018 blev ligre in
de hogsta siffrorna for 2010, cirka 60 arbetslosa veterinérer.

Anledningen till att antal arbetslésa 6kade under ar 2016

kan vara forandringar gillande dgandet av veterinarkliniker.
En stor veterinirkedja viixte fram i landet, till vilken flera
veteriniirer salde sin klinik och valde att tillfilligt bli kvar
som anstillda. Vissa av dessa kan senare ha ingatt i A-kassans
arbetsloshetstal.

FORANDRINGAR | BRANSCHEN

I Finland finns en stor veteriniirkedja, Evidensia, som upp-
skattningsvis har cirka 220 anstillda veterinérer, samt en
mindre kedja, Omaeldinklinikka, (ungefir "egnadjurklini-
ken”) som har cirka 100 veterinérer anstiillda. Antal arbetsgi-
vare var 231 i oktober 2016 och 243 i juni 2018.

PA GRUNDVAL AV slumpmiissiga data forefaller det som att i
borjan av sommaren 2018 har det varit brist pa vikarier och de
nyutexaminerade veterinirerna har inte hort av sig om fragor
giillande arbetsloshet. Flest arbetstagare finns att tillgd for
huvudstadsregionens smadjurskliniker. I samma region finns
tillfillig arbetsloshet.

DEN FINSKA ARBETSMARKNADENS HELHET framgar av hur
de yrkesverksamma medlemmarna ir fordelade. Enligt med-
lemsregistrets uppdelning ser det ut pa foljande sitt for aren
2011 och 2017:

2011 2017

Staten och EU, innefattar historiskt aven 18% 15%
Helsingfors universitet.

Arbetsgivare, egenforetagare, 34% 34%
anstallda inom privat sektor.

Kommuner och samkommuner. 26% 23%
Vikarier, lediga, 6vriga Norden. 22% | 28%

av anstillda inom privata veterinirkliniker. Under aret har vi
dven fatt information om bildandet av nya veteriniira foretag.

Mer information fds via Finlands Veterindrforbund:
www.sell.fi
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BEHOV ATT KARTLAGGA
VETERINARERNAS
PSYKOLOGISKA HALSA

Forfattare: Helene Seljenes Dalum, fortroendevald i Norges Veteriniirférening

Oversdttning: Christophe Bujon

enna artikel ar skriven med anledning

av en artikelserie i norska tidningen Da-

gens Neaeringsliv (DN) om psykisk ohélsa
och sjalvmord bland veterinarer: “Nar doden ar en
del av jobbet” 24/8-2018, Jag vill ju inte do” 27/8-
2018 och “Vi behover bdde omtanke och fakta”
29/8-2018.

UNIVERSITETET | 0SLO ANSOKER for tillfillet om medel
for att genomfora ett landsomfattande trearigt projekt
bland alla veterinirer i Norge (NORVET) for att underso-
ka trivsel pa arbetet, psykosociala arbetsforhéllanden, fore-
komst av depression, dngest och sjalvmordsbeteende. Denna
kunskap kan komma att ingd i forebyggande hiilsovérd for att
forbittra arbetssituationen for veterinirer i Norge.

SJALVMORDSFREKVENSEN BLAND VETERINARER har
visat sig vara hog i flera liinder, bland annat i Storbritan-
nien, USA och Australien (1-4). Ar 2010 publicerade Platt
med flera en systematisk oversynsartikel som inkluderade
15 studier av sjilvmord bland veterinérer. I 14 av dem sag
man en 6kad sjilvmordsbeniigenhet. Framfor allt har det
gjorts fordjupade studier i Storbritannien, och i en under-
sokning som ansigs ha hog vetenskaplig kvalitet visades
att sjilvmordsfrekvensen var 6ver tre ganger s hog hos
veterinirer jimfort med den 6vriga befolkningen (3).

EN KVALITATIV STUDIE av brittiska veterinérer visade att
vanliga bidragande faktorer till sjilvmordsbeteende var
situationer med bristande kollegialt stod, arbetsrelaterad
oro, veterindrmedicinska utmaningar, stort antal ar-
betstimmar, hog arbetsbelastning och ansvaret i yrkes-
utovningen. Tva tredjedelar av de intervjuade rapporte-
rade att de upplevt en svér livshiindelse i samband med
sjilvmordsforsoket (5). Det finns inte mycket empirisk
kunskap om alkohol- och drogmissbruk bland veterinirer
(6), men barbiturater som anviinds for sedering och avlivning
av djur forekom i de flesta sjiilvmord bland veterinérer i en ny
studie fran Australien (17 av 21 sjiilvmord) (4). Veterinir till-
gang till dodliga droger och toxikologisk kunskap kan vara en
forklaring till okad sjilvmordsfrekvens (3). De niimnda stu-
dierna ar gjorda i andra linder dn de nordiska och &ven om

ménga av villkoren ér liknande och kan tillimpas pa norska
veterindrer, ir lite kiint om detta i Norge och Skandinavien.

SITUATIONEN FOR VETERINARER | SKANDINAVIEN

Forutom tva studier fran Danmark (7-8) och en fran
Norge (9) har det inte skett ndgra vetenskapliga studier av
psykisk hélsa eller sjilvmordsfrekvens bland veterinirer

i Skandinavien. I de tva danska studierna fanns det ingen
Okad sjalvmordsfrekvens bland veterinirer. I den norska
studien undersoktes sjilvmordsfrekvensen i olika yrken

i Norge under perioden 1960-2000, och den visade hogst
sjilvmordsbeniigenhet bland veteriniirer = 44 (95 procent
CI 25-75) jamfort med 23 (95 procent CI 23-24) for
icke-akademiker. Orsaker till detta har inte undersokts.
Vi saknar psykiatriska studier bland norska veterinirer
och andra faktorer som kan forklara sjilvmordsbeteende
bland dem.

I DEN NORSKA STUDIEN VAR ALLA veteriniirer som hade
tagit sitt liv méin (9). Konsfordelningen mellan veterinirer
har forindrats visentligt sedan denna studie avsluta-

des och kvinnliga veterinédrer utgor en 6kande andel av
yrkesgruppen. 1 1960 ars klass vid Norges Veterinir-
hogskola gick det uteslutande mén (20 av 20 studenter),
arskursen 1980 bestod till 34 procent av kvinnor (15 av
44 studenter) och 2016 var 88 procent av dem som bedrev
veterinirstudier kvinnor (67 av 76 studenter), enligt det
norska universitetet for vetenskap och teknik (Norges
Veterinirhogskola och Universitetet f6r miljo- och bioveten-
skap fusionerade 140101 till Norges miljo- och biovetenskapliga
universitet). I augusti 2018 var 65,5 procent av veteriniirerna

i Norge kvinnor. Vi vet lite om mental hiilsa hos veterinérer, bade
under studieperioden och senare i karriéiren. En uppfoljning och

DET FINNS ETT ANTAL KANDA RISKFAKTORER for sjilv-
mordsbeteende. Det dr allmént konstaterat att cirka
90procent avdem som begitt sjélvmord har haft en psykisk
storning. Det vanligaste iir affektiva sjukdomar (10). Det
finns ocksa flera aspekter av veteriniiromradet som har
identifierats som majliga riskfaktorer for sjélvmord. Brist

pa praktisk erfarenhet under utbildningen, yrkesisolering,
arbetsstress, attityden mot doden och avlivning av djur, samt
tillgdngen till och kunskap om liikemedel (2.11).



SOCIAL BETYDELSE

Projektet kommer att ge empirisk kunskap som kan
anvindas for att genomfora insatser for att forebygga ne-
gativ arbetsrelaterad stress och psykiska problem bland
veterinérer. Det géller bade enskilda orsaksfaktorer
och organisatoriska faktorer som psykosocial miljo. Det
finns ett okat fokus pa "arbete och psykisk hiilsa” for att
forhindra stress, utbrindhet och langtidssjukskrivning
i utsatta yrken. Forutom muskuloskeletala sjukdomar
ir psykiska problem vanligaste orsaken till langvarigt
sjukskrivna i Norge. Kvinnliga vard- och socialarbetare
toppar statistiken for langtidssjukskrivningar. Nagra
av resultaten, till exempel bland kvinnliga veterinérer,
kan ha betydelse for andra yrken inom vard och omsorg.
Detta giiller bade potentiella riskfaktorer, men ocksa
forebyggande faktorer, faktorer som 6kar psykologisk
motstandskraft i sadana yrken.

UTFORANDE

Undersokningen kommer att skickas ut per post till

alla anstéllda veterinirer i Norge. Likarkarsundersok-
ningen, som ir en rikstickande kohortstudie av likare
(NORDOC), anviinds som utgangspunkt for studien

av psykisk hilsa bland veterinirer. Den kommer att
anvinda validerade verktyg for att méta trivsel, psykoso-
cialt arbete, angest, depression och sjédlvmordsbeteende.
Arbetsforhallanden och individuella faktorer som alder,
kon, karaktir och coping-beteende kommer ocksa att
undersokas. Studieresultaten kan sen jaimforas med un-
dersokningen bland likare i Norge (Likarkarsundersok-
ningen/NORDOC) och med den allménna befolkningen
i Norge med hjélp av Hiilsoundersokningen i Nord-Tren-
delag (HUNT). Ett validerat verktyg kommer anviindas
for att kartligga den psykosociala arbetsmiljon (QPS
Nordic). Detta gor det mojligt att jimfora veterinirer
med flera andra yrken.

PROJEKTET KOMMER ATT GENOMFORAS av gruppen for
yrkesforskning pa avdelningen for medicinsk beteende-
vetenskap, Institutionen for medicinska basvetenskaper,
Medicinska fakulteten, Universitet i Oslo, som har lang
erfarenhet av att utreda psykologisk hilsa i professionella
yrken. Gruppen leds av professor Med. Dr. Reidar Tys-

sen, som ér forskningschef for NORDOC-projektet bland
liikare och éven en praktiserande specialist i psykiatri.
Huvudhandledaren ir avdelningschef, professor Med. Dr.
Erlend Hem, Klinisk psykisk hélsa och missbruk vid Oslo
Universitetssjukhus. Hem ér knuten till NORDOC-grup-
pen och har lang erfarenhet av forskning om psykisk hilsa
och sjilvmordsbeteende i olika yrken. Forskargruppen har
producerat tio doktorsexamina och cirka 100 vetenskapliga
artiklar, de flesta baserade pA NORDOC-data.
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VETERINARFORENINGEN AR INBLANDAD | PROJEKTET

En grupp ska utses bestaende av en representant for
varje dimnesforening (smédjursveterinirer, histveteri-
niirer, produktionsdjursveterinirer, akvaveterinérer och
folkhilsoveteriniirer), en representant for studentkaren
och en representant fran pensionerade veterinérers for-
ening, totalt sju representanter. Dessa ska inga i borjan
av projektet och bidra till bland annat frageformuléret,
forskningsfriagorna och det siitt pa vilket resultaten kan
tillimpas i praktiken.
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GOD PSYKISK HALSA FOR VETERINAR-
OCH DJURSJUKSKOTARSTUDENTER

hur jobbar vi pa Norska Veterinzerhagskolen?

Text: Ann Kristin Egeli, Anne Storset, Anne Elisabeth Torgersen, Yngvild Wasteson

Veterinzerhogskolen, Norges Miljo- og Biovitenskapelige Universitet (NMBU)

Oversittning: Christophe Bujon

I nummer 7/2018 av Norska Veterinarjournalen (NVT) finns det flera mentala halsorapporter som féljde efter
hostens medierapportering om hog sjalvmordsfrekvens bland veterinarer. Den ursprungliga artikeln i Dagens
Neeringsliv visar i synnerhet flera studier utforda i Storbritannien om veterinarer och sjalvmord, men 6kad
forekomst av sjalvmord bland veterinarer har ocksd dokumenterats genom forskning i Australien och USA. |
Norge har man tidigare dokumenterat 6kad forekomst av sjalvmord bland lakare, och det finns formodligen
manga av samma orsakssamband for bada yrkena.

edaktor Steinar Tessem
avslutar sin ledarei NVT
7/2018 med foljande: Det
handlar om hur vi som
sambhiille och individer tar hand om
varandra. God mental hiilsa ir bade in-
dividens ansvar och ett socialt ansvar.

MENTAL HALSA BLAND ELEVER ir ett
viktigt &mne for oss som arbetar for
att utveckla veterinir- och djursjuk-
skotarutbildningen vid NMBU.
Landsomfattande hélso- och vilbe-
finnandestudier for studenter visar
att nivan pa psykiska besviir hos
elever har okat fran 2010 till 2018.
Veterinédrstudenter och djursjuksko-
tarstudenter foljer samma trend och
i studenternas hiilso- och viilbefin-

nandeundersokning som genomfor-

des 2018 svarade 24 procent av vara
clever att de hade allvarliga psykiska
besviir, mot ett landssnitt pa 27 procent.

VIVET ATT MANGA av eleverna pa
veterinédrskolan stéller hoga krav och
har hoga forvintningar pa sig sjélva,
och de ér noggranna och prestations-
fokuserade. Det édr egenskaper som
de tar med sig i studiesituationer och
vidare in i arbetslivet. Detta kan ses

i mycket positiva egenskaper, men
tyvirr dr det ocksa faktorer som okar
risken for depression och sjilvmord.

PA VETERINARHOGSKOLAN arbetar
vi med fragor om psykisk hilsa hos
studenter pa manga olika sétt, men
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I nummer 7/2018 av Norsk Veterinzertidsskrift

(NVT) finns det flera mentala halsorapporter som
foljd av hostens medierapportering om hog sjalv-
mordsfrekvens bland veterinarer.
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med tva huvudsakliga inriktningar;
hur man tar hand om eleverna under
studietiden och hur man forbereder
eleverna for yrkesutovning:

TA HAND OM ELEVERNA

UNDER STUDIETIDEN

Eleverna sjilva har spelat en viktig roll
idetta arbete. De arbetar aktivt for en
inkluderande och generos studiemiljo,
och har vid studiestarten och vid
mottagandet av nya studenter fokuserat
pa inkludering genom sitt eget fadder-
program. Bade faddrarna och skolan
forsoker formedla en kultur av att dela
med sig och uppmuntra eleverna att
hjélpa varandra, snarare iin att fokusera
pa betygen och konkurrens vid starten.

ELEVERNA HAR MANGA grupper och
foreningar dér det dr mojligt for de
flesta att hitta nagot som de ér intres-
serade av att driva. Eleverna anger en
hog niva av vilbefinnande pa skolan i
studentutvirderingarna och i det tal
som avgangsstudenterna haller vid ex-
amen understryks det kollegiala stodet
ofta som en viktig faktor att de lycka-
des gd i mél. Goda viinskaper etableras,
vilket ocksa bidrar till att motverka
ensamhet efter studien. Eleverna har
arrangerat flera seminarier om psykisk
hiilsa, och de har en egen grupp och Fa-
cebooksidor om mental hilsa. Denna
verksamhet stods av veteriniirhogsko-
lan, och psykisk hiilsa ir ofta ett imne
pa dagordningen vid de regelbundna
motena mellan studentrepresentanter
och ledning. Eleverna har etablerat
studentkontakter enligt modell av
"kollegiala hjalpen” for veterinirer.

SOM EN DEL AV Veterinédrhogskolans
mottagningsprogram haller en psyko-
log en temadag om gruppdynamik for
bada studieinriktningarna. Den hir
dagen hjilper eleverna att béttre lira
kénna sig sjialva och andra. Ytterligare
informationsméten hélls av studieav-
delningen samt av éildre studenter, och
det informeras ocksd om erbjudanden
och assistans som kan erhéllas frian
Studentférsamlingen i Oslo (SiO).

Vid studieavdelningen pa veterinér-
hogskolan kor man med 6ppen dorr.
Alla forstaarsstudenter éir inbjudna
till enskilt samtal for att uppritta en
dialog om hur de upplever och klarar
av sina studiedagar. Genom detta upp-
liigg hoppas vi séinka troskeln for att fa
snabb kontakt niir ndgot blir svart.
Om studieavdelningen blir uppmiirk-
sammad pa att enstaka studenter har
problem under studierna, kriver vi ett
individuellt samtal och hiinvisar ocksa
till SiOs erbjudande nér det behovs. Vi
uppmuntrar studenter som séger att de
kimpar med psykiska problem att soka
professionell hjélp. Vi uppmanar ockséa
studenter till enskilda samtal om de
har stora problem med studieprogres-
sion. Genom sadana samtal diskuterar
vi gemensamt en planerad studieplan.
Under éarens lopp har studieavdelning-
en dven organiserat egna seminarier
om mental hiilsa.

F(:)RBEREDA ELEVERNA
FOR YRKESUTOVNING

Djursjukskétarprogrammet

Under djursjukskotarstudierna ingar
ett inslag kring sjilvreflektion och
sjalvutveckling. Djursjukskotarstu-
denter har ocksa egen klinikrota-

tion dir de tar upp erfarenheternai
kliniken och reflekterar och pratar om
dem. I ledningskursen som de har med
veterinirstudenterna blir de undervi-
sade kring depression och sjialvmord av
en liikare fran Universitetet i Oslo som
har studerat detta bland likare. De har
ocksa kurser i yrkesutovning dér liira-
ren kommer frén polishdgskolan.

Veterindrprogrammet

Stor Amnestringsel i den aktuella
studieplanen ger lite utrymme att ta
in nya undervisningen kring mental
hilsa, dven om det generellt ger en
okad medvetenhet och erkiinnande av
att veterinirstudenter behdver mer
allménna firdigheter utover det rent
veterindrmedicinska. Som ndmnts
ovan har veterindrstudenterna en un-
dervisning i depression och sjélvmord
iledningskursen tillsammans med
djursjukskotareleverna. I den nya stu-
dieplanen som haller pa att utvecklas,
vilken kommer att triida i kraft fran
hosten 2020, kommer yrkesutdvning
att ingd som ett separat dmne och
undervisningen blir en rod trad genom
hela kursen. Hiir kommer olika former
av generisk kompetens som sjélvre-
flektion, kommunikation och konflikt-
hantering att inga. Samtidigt jobbar vi
kontinuerligt med forbéttringar i da-
gens studieplaner. Det iir inte mojligt
attignorera det faktum att bade vete-
rindrutbildningen och veteriniryrket
stiller hoga krav. Legitimationen vid
slutet av studierna tjiinar ocksa som
ett system for att forbereda studenten
for arbetslivet. Hiir iir ett bra samar-
bete med den ansvariga praktiserande
veterindren av stor betydelse!

MO01S 3800V ‘0104
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ORGANISATORISK OCH SOCIAL
ARBETSMILJO PA ARBETSPLATSEN

Text: Linda Kante

Om det rader obalans i arbetsmiljon pa arbetsplatsen kan detta ha stor paverkan pa medarbetare och
chefers valméende, stamningen och arbetsprestationer. Vad kan ledningen och medarbetarna gora och

hur paverkar den organisatoriska och sociala arbetsmiljon pé arbetsplatsen?

n av orsakerna till att

anstillda drabbas av ut-

mattningssyndrom eller

utmattningsdepression
handlar om att vi ar allt mer upp-
kopplade och tillgiingliga och att det
diirfor kan vara svart att koppla fran
jobbet.

- Det dr arbetsgivaren som enligt

"0SA ar en viktig del
av det systematiska
arbetsmiljosamarbetet."

(SAM). Det finns numera méanga bra
verktyg for att jobba systematiskt med
SAM och OSA som till exempel Sunt
arbetslivs OSA kompassen https://

och att facket
pa arbetsplat-
sen kan komma
till tals med
forslag till
l6sningar och
forbéttringar.
Det drav vikt
att agera snabbt

innan proble-

www.suntarbetsliv.se/verktyg/ Andreas Nystrdm, férhand-
lingschef offentlig sektor pa

fackférbundet Naturvetarna.

lag har ansvar for arbetsmiljon - ett men vixer sig

omrade som kan delegeras ner till den osa-kompassen/. sa stora att de

nirmsta chefen som da har det sér-
skilda ansvaret for att 1osa de problem
som uppstar men ocksa med att arbeta
forebyggande. Aven medarbetarna har
ett ansvar eftersom medarbetarna
tillsammans till stor del utgor sjilva
arbetsmiljon pa arbetsplatsen, siiger
Andreas Nystrom forhandlingschef
offentlig sektor pa fackforbundet
Naturvetarna.

- Organisatorisk och social ar-
betsmiljo (OSA) ér en viktig del av
det systematiska arbetsmiljoarbetet

MEDARBETARINFLYTANDE

Om man har brister i OSA kan man
borja med att prata med sin néirmsta
chef eller skyddsombudet pa arbets-
platsen. En arbetsgivare kan ocksé ta
hjilp av foretagshélsovarden. Tillsam-

mans med det skyddsombud som ir ut-
sett pa arbetsplatsen och/eller facket
kan en analys av vad som inte fungerar
bra och vad som faktiskt har fungerat
bra goras samt en plan for hur man kan
arbeta vidare tas fram. Har ar det vik-
tigt bade med medarbetarinflytande

blir svara att

hantera. Desto lingre tid man vintar
desto svarare kan det vara att faktiskt
komma pa riitt kol igen.

LOSNINGARNA AR FORSTAS OLIKA
beroende pa situation till situation
samt vilken arbetsplats det giller.
Fundamentalt dr att vara villig att for-
soka hitta losningar samt att var och
en tar sitt ansvar for detta. Slutligen
ir det viktigt att forsoka halla kvar
vid positiva upplevelser som att fira
framgangar eller att ha aterkommande
evenemang for medarbetarna, nagot
som kan hjilpa till att bidra till en god
och avslappnad stimning.

HIT KAN DU VANDA
DIG GALLANDE
ARBETSMILJOFRAGOR;

Lokala skyddsombudet pd
arbetsplatsen ddr du jobbar
www.Prevent.se

Arbetsmiljéverket, www.av.se

Naturvetarnas medlemsrddgivning
08-466 24 80
jour@naturvetarna.se




AGRIA FORSKNINGSFOND 2015: DIABETES HOS KATTER

Kattforskning 1 fokus.

Diabetes mellitus (DM) hos katter blir allt vanligare. Precis som
for oss manniskor sa kan sjukdomen kopplas till inaktiv Llivs-
stil och 6vervikt, men arftlighet spelar ocksa in. Den aspekten
tittade forskarteamet vid SLU pa nar de analyserade Agrias
statistik om 500 000 katter som bland annat visade att vissa
raser drabbas betydligt oftare an andra. Forskarnas mal ar att

fa okad kunskap om sjukdomsforloppet, hitta nya mojligheter

for att forebygga, stalla tidig diagnos och behandla sjukdomen.
Som kattagare ar det mest omtanksamma du kan gora att halla din
katt i normalt hull. Och kom ihag: friska katter spinner mest, och langst.

Agria Forskningsfond grundades 1938 och fyrtio ar senare stéttade fonden det
forsta projektet rorande katt. Under 2018 bidrar vi med totalt 10 miljoner kronor
till forskning som forbattrar djurhdlsan, 6kar kunskap, trygghet och starker
djurens position i samhallet. Som kund hos oss ar du delaktig.

Stort tack for att du bidrar!

{
Agria samarbetar med Svenska Kennelklubben i Agria SKK Forskningsfond A rl a h1
till nytta for hund och katt.

Agria Djurforséakring ar Lansforsakringsgruppens specialistbolag for djur- och grodaférsakring.
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importerade
gatuhundar fran
Ryssland till

Finland saknade
rabiesantikroppar.

F

77

NARA HALFTEN AV RYSKIMPOTERADE HUNDAR
SAKNAR RABIESVACCINERING

Under 2018 har den det finska
Livsmedelssiikerhetsverket
Evira undersokt nivaerna
rabiesantikroppar hos hundar
importerade fran Ryssland till
Finland. Av de ssmmanlagt
36 som undersoktes saknade
15 stycken (42 procent) dessa
antikroppar. Nistan alla
hundar som undersoktes var
importerade gatuhundar.

Vaccination mot rabies ir
obligatorisk for alla hundar
som importeras fran Ryss-
land. Aven om EU inte kriiver
nagot intyg om tillrickliga

antikroppsnivaer hos ryskim-
porterade hundar har detide
importdokument som kommit
med hundarna funnits notering-
ar om att samtliga vaccinerats
pa ett lampligt sétt.

Nurekommenderar Evira att
hundarna testas for rabie-
santikroppar pa ett EU-god-
kiint laboratorium innan de
importeras till Finland. Enligt
riddningsorganisationer
importeras nimligen dven
gatuhundar som ror sigi omra-
den diir bade hundar och andra
vilda djur ér rabiesdrabbade.

TRE SNABBA MED
LOVISA WALDEMARSSON

styrelseledamot VMF

Den 8 november var det dags for VMF:s Naringslivs-

dag. Hade ni nagot sarskilt tema?

— Nej, vi valde att kora pa ett blandat innehall med tvé
foreliisningsspar. Det ena riktade sig till veterinéirer och det
andra sparet var mer allmént hallet till djursjukskotare och
Kkliniker. Sedan var flera missutstiillare pa plats. Mer fokus
handlade om lantbrukets djur da detta har efterfragats av
branschen.

Kan du beratta nagot om foreldsarna?

- Sjalvklart! Till exempel kom Anneli Rydén — som ér legi-
timerad djursjukskotare — och berittade for studenterna om
vidareutbildning inom djursjukskétaromradet. Signe Tollig
fran Distriktsveterinérerna var ocksa en av dagens forelésa-
re och hon berittade hur det éir att arbeta med lantbruksdjur
om man inte dr uppvuxen eller har arbetat pa en gard.

Sist men inte minst...beratta om din roll vad géller
VMF:s Néringslivsdag

— Jag har var med och planerade dagen. Bland annat handla-
de det om att ta in 6nskemal fran studenterna och kontakta
foretag och organisationer som var med.

DANMARK AGERAR MOT AFRIKANSK SVINPEST

P———

"
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FOLKETINGET | DANMARK HAR beslutat att
siitta upp ett stiingsel liings den dansk/tyska
griansen for att minimera risken att vildsvin
som sprider afrikansk svinpest kommer in i
landet, ett beslut som det danska lantbruket
stottar.

~ Vi har inga vildsvin i Danmark och sa
ska det vara dven i fortsittningen. Senaste
exemplet fran Belgien, dir man upptick-
te svinpest, visar att smittan forflyttas av
ménniskor. Smittan kan sedan tas upp av
vildsvin si att det uppstar utbrott. Med
stiingslet kan vi minska risken for att vild-
svin kommer in i Danmark, séiger Bent Niel-
sen, som iir avdelningschef pa Veterinzer
& Kvalitetsforhold, SEGES Svineproduk-

tion, Landbrug & Fodevarer, rapporterar
BranschinfoKott pa sin hemsida.

— For att forhindra spridningen av sjuk-
domen vidtar den danska grisbranschen
lampliga siikerhetsétgéirder. Exempelvis gors
mycket for att sikerstilla att alla bilar ar
rena vid transport av levande grisar éver den
dansk-tyska griinsen. Dessutom uppmanas
grisuppfodarna att kontrollera alla bilarnas
tvitteertifikat, berittar Asger Kjeer Nielsen,
som #r kvalitetschef pa DANISH, SEGES,
Landbrug & Fadevarer.

STANGSLET LANGS GRANSEN blir 70 km
langt och 1,5 m hogt och dr planerat att byg-
gas 2019. Handlingsplanen mot sjukdomen

innebir ocksa fri jakt och tkad vervakning

av vildsvin i Danmark, hogre boter for 6ver-
tridelser som skulle 6ka smittrisken och
intensifierade informationskampanjer mot
allméinheten.
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HOGTIDLIG ATERINVIGNING
AV ARKIVET | SKARA
DEN 28 SEPTEMBER 2018

Text & Foto: Lars-Erik Appelgren, prof emeritus, BVF, SLU, Uppsala

I samband med Smedjeveckans alla aktiviteter i Skara passade man
pa att dterinviga det nu restaurerade "Hernquistska biblioteket”,

som drabbats av fuktskador.

AVEN BOKSAMLINGEN skadades av
fukten. Byggnaden har nu reparerats,
bockerna iir restaurerade och pa plats
i de for lokalen skriddarsydda skéapen.
Den nyainterioren dr mycket tilltalan-
de: viiggarna har fatt en licker tapet
och de nya bokskapen pryder verkligen
sin plats. (Fig.1).

ARKIVET/BIBLIOTEKET HAR ¢n
spidnnande historia. Sjilva byggnaden
uppfordes 1908 - 100 ar efter Peter
Hernquists dod (Fig. 2). Medel hade
samlats in av Sveriges veterinirer,
Skaraborgs hushallningssillskap och
forestandaren for Veterindrinritt-
ningen W. Hallander. Boksamlingen
bestod da av Peter Hernquists efter-
limnade skrifter (de som bevarats
efter branden i Brogarden 1802), Lars
Tidéns och N E Forssells boksam-
lingar. P4 1950-talet katalogiserade
bibliotekarie Margareta Akesson bibli-
oteket och hennes katalog (gemenligen
kallad Grallan pga. sina gra pirmar)
finns tillgiinglig via nitet: http://
grollan.slub.se/ . (Katalog over den
stora handskriftsamlingen finns iiven
tillginglig: file://C:/Users/Admin/
Downloads/Katalog-over-Hernquist-
ska.pdf). Bland rariteterna kan nim-
nas Hieronymus Bocks stora vackert
illustrerade flora fran 1552 och det
magnifika planschverket av La Fosse:
Cours d*hippiatrique ou traite complet
de lamédecine des chevaux fran 1772.

INVIGNINGEN

Sjilva invigningen genomférdes med
stor pompa. Fran Veterindrmuseet
tagade de tva senast verksamma bib-
liotekarierna Per-Ola Réif och Beata
Akersten med ett blagult band, titt
foljda av museets intendent Goran

Jonsson och 6verbibliotekarien vid
SLU, Karin Gronvall (Fig. 3). Vil
framme vid trappan till Arkivet klipp-
te Goran Jonsson det blagula bandet.
Fd bibliotekarien, vet, med, dr h.c. P-O
Réfinvigningstalade och berorde savil
byggnadens som boksamlingens in-
tressanta historia fram t.o.m. sin pen-
sionering. Den sista bibliotekarien vid
SLU bibliotekets filial i Skara, Beata
Akersten beriittade sedan om bibliote-
kets historia fram till sin pensionering.
Overbibliotekarien Karin Gronvall,
SLU, lyckonskade och framforde sitt
tack till alla som pa olika sétt bidragit
till att biblioteket kunnat aterstil-

las. Ett sérskilt tack framfordes till
Sparbanken Skaraborg, som limnat
generost bidrag till inredningen.

DAREFTER INBJODS de talrika beso-
karna att i omgéngar besoka bibliote-
ket, dar savil den nya interioren som
bokrariteter beundrades. Hela tillstall-
ningen avslutades med mingel med
bubbel och smorgéstarta pa museet.

NY FORTJANSTMEDALJ

I samband med det efterfoljande
minglet i museet déverlimnades ocksa
for forsta gangen en nyinstiftad for-
tjinstmedalj till museets intendent
Goran Jonsson for hans oegennyttiga
och stora insatser for savil Veteri-
nirmuseet som - nu senast- verk-
stillandet av Arkivets och boksam-
lingens restaurering. Styrelsens for
Veterinédrhistoriska museets stiftelse
ordforande, Torkel Ekman éverlimna-
Medaljen (Fig. 5) har instiftats av Stif-
telsen for Veterindrhistoriska museet
efter forslag fran Veteriniirhistoriska
Akademiens aderton ledamoter.

Fig. 1. Interi6ren i det nyrestaurerade Arkivet/
Biblioteket ar mycket tilltalande. Bilden tagen
innan béckerna kommit pa plats. Infalld:
detalj av den vackra tapeten.

Fig.3. Med Veterindrmuseet i bakgrunden
tagar hogtidligen mot Arkivet f. bibliotekarien
Beata Akersten, dverbibliotekarie Karin Grén-
vall, intendent och professor Géran Jonsson
och f. bibliotekarien P-O Raf.

' '?‘ |

Fig.4.Torkel Ekman 6verldmnar medaljen under
trumpetarens i bakgrunden hégtidliga fanfar!

Fig.5. Medaljen &renre-
plik av det sigill som Peter
Hernquist anvande vid

sin verksamhet vid Kongl.
Veterindrinrattningen i
Skara. Motivet ar jaktens/
fruktbarhetens gudinna
Artemis (romarnas Diana),
som &ven ansags vara
djurens beskyddarinna.
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HUR SKA VI HANTERA RISKEN

FOR Q-FEBERSMITTA BLAND
LANTBRUKSDJUR?

Text: Mikael Propst, SVA, statsepizootolog Ann Lindberg, SVA och
veterindr Kristina Mieziewska, Jordbruksverket

Q-feber (Coxiella (C.) Burnetii) ar anmalningspliktig hos bade manniskor
och djur men det &r inte en djursmitta som leder till kontroll&tgarder
frdn myndigheternas sida. Det ar en smitta som vi inte har god
erfarenhet av att diagnosticera i falt, hantera eller, som
yrkesverksamma, skydda oss mot i Sverige. Samtidigt har

smittdmnet funnits i landet i manga ar.

I SAMBAND MED att C. burnetii pavisa-
des i tankmjolk hos en mjolkkobesétt-
ning sokte diagnosticerande veterinér
upp smittskyddslikaren i sitt lan,
bland annat med fragor om smittskydd
i samband med graviditet.

FOLKHALSOMYNDIGHETEN fick fragor
till sig fran det regionala smittskyddet
och sédg ett behov av att samla till ett
sa kallat zoonossamverkansmote for
att gemensamt diskutera hur myndig-
heterna sag pa hindelsen, hur risker
associerade med C. burnetii kommu-
niceras och vilka riktlinjer som finns
utifran arbetsmiljolagstiftningen. Som
ett resultat arbetar myndigheterna just
nu med att gemensamt se dver rekom-
mendationerna riktade till personer som
exponeras for C. burnetii i sin yrkesroll.
I detta sammanhang kommer dven det
regelverk som giller utifran arbetsmil-
jolagstiftningen att kommuniceras mot
aktuella arbetsgivare.

BILDEN | SKANDINAVIEN

Det ér kiint att C. burnetii forekommer
i Sverige sedan borjan av 90-talet,

och frigan om risker associerade med
C. burnetii aktualiserades for ca tio

ar sedan da Holland drabbades av ett
omfattande utbrott. Detta var associe-
rat med klonal spridning av en speciell
variant av bakterien bland mjolkgetter,
en expanderande och ny néiring med
extremt hog djurtithet (beséttningar
med upp mot 2 000 djur), och detta

i ndra anslutning till ménsklig bebyg-

gelse. Mer én 4 000 fall rapporterades
under de fyra dr som utbrottet pagick.
Den holléndska situationen ledde till att
kartliggningar av forekomst genom-
fordesiflera andra europeiska linder,
bland annat Danmark och Sverige.

BILDEN I DE TVA skandinaviska
linderna var forhallandevis likartad,
med en hog forekomst av C. burnetii
bland mjolkproducerande notkreatur

i djurtita och kustniira omraden, men
uppenbar franvaro bland smé idissla-
re. Det finns mycket som tyder pa att
de stammar som cirkulerar bland not-
kreatur &r mindre patogena én de som
finns hos smé idisslare; en skillnad

ir exempelvis att utbrott av Q-feber
aldrig associerats med notkreatur. Det
ir kint att personer som exponeras for
notkreatur i sin yrkesroll med hogre
sannolikhet har antikroppar mot

C. burnetii in icke-exponerade kon-
trollgrupper, och att detta tilltar med
antalet ar i yrket. Samtidigt har de fa
kliniska fall som arligen rapporteras i
Sverige som regel smittats utomlands.

GENERELLT ANSES PERSONER med
nedsatt immunforsvar, med hjirt-
klaffssjukdom och gravida hora till
riskgrupper for infektion med

C. burnetii. Detta har i hog grad styrt
de smittskyddsrekommendatio-

ner som getts. Under aren efter det
hollindska utbrottet genomfordes
emellertid en rad forskningsprojekt
vilka har bidragit till att modifiera

bilden av C. burnetii som en allvarlig
reproduktionspatogen. Bade i Hol-
land och Danmark genomfordes stora
epidemiologiska studier dér utfallet av
graviditeter foljdes upp i grupper av
exponerade och oexponerade kvinnor,
men utan att skillnader i incidens av
aborter och dodfodslar eller andra
effekter sd som nedsatt fostertillviixt
kunde pavisas.

RISKIDENTIFIERING

Likafullt tillhor bakterien riskklass 3,
vilket innebir att det bedoms vara ett
av flera smittimnen som kan utgora
en allvarlig fara for arbetstagare.
Aven verotoxinbildande E. coli ligger i
riskklass 3. Riskklassen paverkar den
direkta hanteringen utifran Arbets-
miljoverkets regelverk, vilket styrs

av radande EU-direktiv. Generellt
géller att arbetsgivaren, som en del

av det systematiska arbetsmiljoarbe-
tet, ska gora en riskidentifiering och
riskbedomning som giller generellt
for arbetsmiljon, samt tillhandahalla
instruktioner for de arbetsmoment dér
arbetstagaren riskerar att exponeras
for smittor. Det senare innebir att

en specifik riskbedomning ska goras
avseende smittrisker i arbetsmiljon.

I DE FALL DAR DET FINNS risk for
exponering for smittimnen i riskklass
3 och 4 giller sirskilda regler. Om
ettriskklass 3 (eller 4)-smittimne
upptiicks genom provtagning ska
arbetsgivaren, exempelvis djurhalla-
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ren, veteriniirens arbetsgivare eller
annan arbetsgivare for de perso-
ner som exponeras, dokumentera
detta. Om man efter ett tillbud
(smitta pavisad) gor bedomningen
att den befintliga riskbedomningen
behover revideras, till exempel att
ytterligare skyddsatgiirder anses
nodvindiga, ska anméilan om all-
varligt tillbud skickas till Arbets-
miljoverket. Detsamma géller om
arbetstagaren brustit néir det géller
skyddsinstruktionerna och att till
exempel personlig skyddsutrust-
ning inte anviints pa ritt sitt eller
inte varit intakt vid arbetstillfillet.
Myndigheten gor déarefter en be-
domning om det behovs rekommen-
dationer eller en uppdatering av den
befintliga riskidentifieringen och
instruktionerna for siikert arbete.

DET FINNS UTMANINGAR med risk-
kommunikation nir det géller
smittimnen som C. burnetii.
Bakterien édr vanligt forekommande
utan att fororsaka nagon omfattan-
de sjuklighet vare sig hos mianniska
eller djur, samtidigt som det klassas
som en allvarlig fara inom det
regelverk som sikrar var arbets-
miljo. Behovet av att uppdatera och
se over existerande vigledning till
saviil arbetsgivare som arbetstagare
har aktualiserats av denna hiindel-
se, och smittskyddsfragor relaterat
till graviditet ér och ska vara hogt
prioriterade.

LAS
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PA NASTA SIDA
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Tel:018-57 24 30
info@n-vet.se
www.n-vet.se

Peptinor vet -

370mg/q oral pasta till héist.

Omeprazol

Syrahdmmande medel, protonpumpshdmmare.
Generikum till originalet Gastro Gard.

Hammar utséndringen av saltsyra i magsacken och
medfor en snabb hojning av pH-vardet i magen, vilket ger
en symtomlindring. Reduktionen av magsyra mojliggor
lakning av magsar. En dos Peptinor hdmmar utsondringen
av magsyra i 24 tim.
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- For behandling av magsar samt férebyggande av aterfall
- Ges med fordel pa morgonen innan utfodring

Pris (ca pris apoteket. se sep-18):

1st 182 kr, 7-pack 897 kr.

Inga kdnda biverkningar.

Dosering vid behandling av magsar:
4 mg omeprazole per kg kroppsvikt en gang dagligen i 28 dagar, at-
folitav 1 mg omeprazole/kg kroppsvikt en gang dagligen i 28 dagar.

Vid recidiv: dterigen behandling med 4 mg omeprazole/kg
kroppsvikt.

Forebyggande behandling av aterfall av magsar:
1 mg omeprazole/kg kroppsvikt.

Karens: Hast: Slakt, 1 dygn.
Tavlingskarens : 96 timmar.

Forsiktighet: Rekommenderas inte till 6l yngre an 4 veckor eller
med en kroppsvikt under 70 kg.

Rekommenderas inte till draktiga och lakterande ston. Ej godkant
for lakterande ston som producerar mjolk till human konsumtion.

For ytterligare information se Fass.se. Lds bipacksedeln fére anvdnding.
Senaste dversyn av SPC: 2015-08-19
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www.norbrook.com
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VAR BEREDD
PA ATT HANTERA
VATTENBRIST

Text: Josefine Elving, SVA

VATTEN AR EN GRUNDFORUTSATTNING
for djurhallning. Bristande tillging pa
tillrickliga méangder vatten av tillrick-
ligt god kvalitet kan ha effekt pa saviil
djurhélsa som avkastning och livsmed-
elssikerhet. I samband med den paga-
ende klimatforindringen forutspas laga
nederboérdsméngder, torra varma somrar,
skyfall, storm och 6versvimningar bli
mer vanligt forekommande. Samtliga
dessa hiindelser har formagan att pa olika
sitt paverka savil tillgang som kvalitet
pa vatten.

DE SENASTE TVA AREN HAR lantbru-
kare pé flera hall i landet haft problem
med laga grundvattennivaer och sinan-
de brunnar under sommaren. Manga
lantbrukare med egen brunn har déarfor
borjat se sig om efter alternativa vatten-
kllor. Aven for lantbrukare anslutna till det
kommunala ledningsnitet kan exempelvis
tillfilligt forsimrad vattenkvalitet leda till
vattenbrist. I slutet av augusti pavisades hoga
halter av koliformer i vattnet till Lidkopings
kommun och abonnenterna uppmanades att
koka det vatten som skulle konsumeras.

ATT KOKA VATTEN for familjens kon-
sumtion ér en relativt litt atgird for att
forhindra eventuella negativa effekter

av att dricka vatten med misstinkt fekal
fororening. Det iir diven mojligt att koka
vatten till exempelvis hundar, katter och
andra sillskapsdjur. Men att koka vatten
till 20 hastar eller 200 kottdjur ar inte en
hallbar 16sning. Flera djuriigare kon-
taktade i samband med detta SVA som i
forsta hand rekommenderade djuridgarna
att anviinda en alternativ vattenkilla. Re-
aliteten iir dock sadan att ménga djuri-
gare inte har tillgang till nagon alternativ
vattenkilla som kan tas i bruk med kort
varsel.

UTAN VATTEN UPPSTAR snabbt allvarlig
hiilsopaverkan pa djuren sa det kan bli

nodvindigt att anvinda ett vatten med
forsimrad kvalitet, om alternativet ir
inget vatten alls. I en sddan situation dr
det oerhort viktigt att halla god uppsikt
over sina djur for att sa snart som mojligt
uppticka eventuell hiilsopaverkan, och
om hélsopaverkan upptiicks omgaende
sitta in atgirder. I det aktuella Lidko-
pingsfallet visade uppfoljande provtag-
ning av vattnet inte pa nagra forhojda
halter av koliformer och liget kunde dér-
med inom kort aterga till det normala. En
sadan hiir hiindelse bor dock fungera som
en paminnelse om att det finns situatio-
ner nir det innebiir en extra utmaning att
sikerstilla tillgang till vatten.

DRICKSVATTEN TILL DJUR ir ett djuri-
garansvar och som sadan bér man vara
beredd pa att hantera vattenbrist. Vad
hiander nér brunnen sinar, nir det blir
elavbrott eller nir kommunen meddelar
att det kommunala vattnet ska kokas
fore konsumtion? Ett forsta steg dr att
forbereda sig genom att se 6ver mojli-

ga alternativa vattenkéllor. Finns det

en reservbrunn, vattendrag eller sjo?
Haller dessa tillrickligt god kvalitet for
att fungera som reserv i ett akut lige
eller mer langsiktigt? Kan grannar eller
kommunen bidra med vatten for att
tiicka djurens behov i en nodsituation?
Arbetet utgar fran vilket behov och vilka
forutsiittningar som rader i den aktuella
besittningen. Vilka alternativa vatten-
kéllor som éar lampliga kan dven variera
beroende pa djurslag och raser da djurs
tolerans mot exempelvis olika typer

av vattenfororeningar, salt och alger
varierar. Som veterinir kan du behova
forbereda dig pa fragor fran djurigare om
vatten till djur.

NORGE TAR
KRAFTTAG _
MOT AVEL PA
SJUKA DJUR

Norska statssekreteraren Hanne
Maren Blafjelldal, lantbruks- och
livsmedelsdepartementet, har nu
tagit initiativ till att reducera avel pa
dysfunktionella djur. Det rapporterar
den norska veterinéirforeningen pa
sin Facebook-sida. Dir har Norska
Veterinirforbundets ledare Eva
Egeberg ett samtal med statssekre-
teraren som far testa hur svart braky-

cefala hundar har att andas.

Hanne Maren Bléfjelldal, lantbruks- och
livsmedelsdepartementet.

DISPUTATION

Den 12 november klockan 13:00

i Adhumbla, VHC, Uppsala,
disputerade Alison Stewart med
sin avhandling "Endocrine re-
sponse to illness in sick horses.
Presence of critically-ill-
ness-related corticosteroid
insufficiency or pancreatic
insufficiency in horses 2

is related to poor sur-

vival." Las mer pa

de veten-

skapliga

sidorna

| Svensk

Veterinar-

tidning

nr. 13.
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VETERINARER PRISADES AV SLU

Fredagen den 5 oktober holl SLU:s nya hedersdok-
torer forelasningar i Loftets horsal, SLU Uppsala.
En avdem var Cathy Carlson som utsetts till he-
dersdoktor vid SLU:s fakultet for veterinarmedicin
och husdjursvetenskap.

CATHY CARLSONS FORSKNING ror sjukdomar som drabbar
olika delar av rorelseapparaten, i form av t.ex. frakturer,
inflammationer, utvecklingsrubbningar och missbildningar.
Det handlar om sjukdomar siasom artros, benskorhet och
diskospondylit (inflammation mellan tva ryggradskotor).

HENNES MEST AKTIVA FORSKNING for nirvarande ror
uppkomst och utveckling av osteokondros — en utvecklings-
rubbning i skelettet som drabbar gris, hund, notkreatur, hist
och dven méinniska.

CARLSON BLEV LEGITIMERAD VETERINAR (1983) vid Uni-
versity of Minnesota och disputerade i patologi vid North
Carolina State University. Sedan 2004 iir hon professor i
patologi vid College of Veterinary Medicine vid University
of Minnesota, och sedan 2017 prefekt vid institutionen for
kliniska vetenskaper.

HON HAR SKRIVIT MER AN 150 vetenskapliga artiklar, men
ocksa avsnitt i kurslitteratur som anviinds i veterinérutbild-
ningen vid SLU och vid de flesta universitet som undervisar
blivande veterinérer.

| FORSKNINGEN OM OSTEOKONDROS HAR Carlson samar-
betat med forskare vid SLU:s institution for biomedicin och
veterinir folkhiilsovetenskap sedan 1999, vilket har lett till
17 gemensamma publikationer. Ofta har hon bidragit med
unikt material till forskningen. Den forsta ingdende beskriv-
ningen av sjukdomen gjordes pa 1970-talet av forskare vid
davarande Veterinirhogskolan i Stockholm, och under lang
tid kallades sjukdomen i internationella veterinirkretsar for
the Swedish discase.

CARLSON HAR UNDER FLERA AR gjort stora insatser for
SLU inom patologiutbildningen. Hon har varit bitridande

VETERINARKONGRESSEN 2018

Besok www.svenskveterinartidning.se
for bilder fran arets veterinarkongress.

Reportage fran kongressen kommer i
nasta nummer av Svensk veterinartidning.

handledare for doktorander
och har bidragit frikostigt med
undervisningsmaterial till bade
veterinir- och specialistutbild-
ningar.

DIREKTOR ANDERS WALL
UTSAGS till agronomicheders-
doktor vid samma fakultet.
Han har genom aren medver-

VLOSINNIW 40 ALISYIAINN ‘DYIFNOYLS NHOM ‘0104

kat till donationer av stora
summor till forskning och Cathy Carlson
landsbygdsutveckling, bland
annat till Beijerlaboratoriet for
husdjursforskning vid SLU.

VYINTV-43r138:0L04

BEIJERSTIFTELSEN, DAR AN-
DERS WALL AR ordférande, har
bidragit med mer dn 125 miljo-
ner kronor till Beijerinstitutet,
en viirldsledande institution
for forskning i ekologisk eko-
nomi. Stiftelsen bidrar éven till

Beijerlaboratorierna i Uppsala,  Anders Wall
dir laboratoriet for genforskning
har tagit emot anslag om mer én 80 miljoner kronor.

ETT AV DE SENASTE tillskotten, Beijerlaboratoriet for hus-
djursforskning vid SL.U:s V H-fakultet, har hittills erhallit
anslag pa tio miljoner kronor. Detta har inneburit ett viktigt
steg for fakulteten att bygga upp en resurs med inriktning
mot att utveckla moderna beslutsverktyg for animaliepro-
duktion, sa kallad Precision Livestock Farming, liksom utveck-
ling av systembiologi.

DAGEN DARPA VAR DET éter dags for promotion vid SLU, den
arliga festen da diplom, ringar, lagerkransar och hattar skulle
delas ut till samtliga pristagare; fyra jubeldoktorer, sex heders-
doktorer och 53 doktorer vid SLU:s fyra fakulteter. De fyra
juledoktorerna utgjordes av fyra veterinirer; Bertil Jarplid,
Goran Hugoson, Claes Rulcker och Lars-Erik Appelgren.

ik
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Camilla Jiillig - Veterindir och konstndr
"Milla, du fattas oss.”

Vir fina viin och kollega, linsveteri-
niir, Milla Jullig har avlidit efter en
tids sjukdom 53 ar gammal. Hennes
arbetsplats har varit tom en period
men vi kunde inte tinka oss att hon
inte skulle komma tillbaka till jobbet.
Om man skulle anviinda sig av den
klassiska beskrivningen om hoger
och viinster hjiarnhalva sa var Millas
bada delar utrustade till fullo. Hon
var en varm och empatisk multita-
lang, en alldeles speciell och fantas-
tisk ménniska.

NAR MILLA BORJADE lisa till veteri-
niir pa Stutis var hon redan utbildad
konstniir med examen fran Konst-
fack. Milla hade en stor konstnirlig
begiavning och hon hade stéindigt nya
projekt pa gang. Forutom malningar
och keramik, oftast med djurmotiv,
illustrerade hon dven barnbocker pa
ett eget forlag.

| FIKARUMMET i linsstyrelsens gamla

lokaler i Stockholm hingde en av hen-

nes malningar som alltid gav en kiinsla
av ro och frihet.

MILLAS STARKA KREATIVA SIDA gjorde
att hon ofta kunde se saker fréin lite
andra perspektiv éin oss kollegor. Hon
anviinde sin konstnirlighet éiven i
arbetet pa linsstyrelsen. Det var en
sjialvklarhet att anlita Milla for layout
och illustrationer av broschyrer och
annan information fran linsstyrelsen.
Men dven snustorra riskvirderingar,
verksamhetsplaner och redovisningar
av alla de slag forvandlade hon till
fargstarka A3-ark med pilar, figurer
och flodesscheman. For oss kollegor
med lite mindre artistiska hjarnor
kunde det ibland vara en utmaning att
hinga med i dessa.

MILLA VAR OCKSA MYCKET musika-
lisk. Hon béde sjong och spelade flera
olika instrument. Bara for nagra ar
sedan tog hon tjinstledigt for musik-

studier, men som tur var sd kom hon
efter en tid tillbaka till linsstyrelsen.
Glad over att ha provat ndgot nytt, men
ocksa nojd med att trivas med jobbet
som ldnsveterinir.

MEN MILLAS veterinéira hemvist var
nog inda distriktet och hon lingtade
ofta efter att kora mellan giardarna
uppe i sitt dlskade Dalarna.

TROTS DET TOG HON sig an arbetet
som linsveterinir med noggrannhet
och stort engagemang. Smittskydd,
folkhiilsa och beredskapsfrigor var

de omraden som hon brann fér och
jobbade med under de nistan 15 ar
som hon arbetade pa linsstyrelsen.
Hennes arbete var minst sagt tvirsek-
toriellt och skapade mojligheter till
samverkan mellan flera avdelningar
och enheter pa Linsstyrelsen, inom
alla dessa omriaden. Milla var dven en
uppskattad och kunnig forelisare for
frivilligorganisationerna och utbildade
manga frivilliga ur Svenska Bla Stjir-
nan, vilka utgor en viktig beredskaps-
resurs for linet.

DJURSKYDDET m EN annan hjiirte-
fraga, Milla kéinde badefé rean_och_ i
deras dgare och hon anviinde ofta sin.-
empati och viirme for att fa till stand

den biista losningen for bada.

Annu ett privat projekt hon hade var
att renovera och inreda en ateljé i sitt
hus i Dalarna. Milla sig ocksa viildigt
mycket fram emot att hon snart skulle
bli mormor.

MAN KAN UNDRA HUR hon hann med
allt detta, men Milla levde intensivt
med en stor nyfikenhet, virme och
glidje for livet.

VI AR MANGA SOM saknar henne,

alltid vara levande.
\

For kollegorna och véiinnerna pd

Ldnsstyrelsen Stoc

olm

Maria Jernberger
il Schoneberg o |
na Burlin -

jsa Gustavsson
Ann Jaconelli
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Borje Danell in memorian

BORJE DANELL, Nykoping, har avlidit
vid en dlder av 79 ar. Han sorjs ndrmast
av sonerna Eric och Anders med famil-
jer, och syskonen Christina, Eric och
Georg med familjer.

VAR KARE VAN och kollega Borje Danell
foddes 1939, i Degerfors i Visterbotten.
1959 tog han studenten i Viixjo och 1968
veteriniirexamen vid Kungl Veteriniirhog-
skolan vid Brunnsviken i Stockholm. Re-
danunder studietiden arbetade han som
assistent vid institutionen for obstetrik
och gynekologi (OG), men efter examen
foljde en tid som vikarierande distrikts-
veterinir bland annat i Sméland. Under
flera &r var han bitridande kursledare

for de FAO/Sida-stodda internationella
kursernai Animal Reproduction vid OG.
Detta uppdrag varvade han med tjinst
som Animal health officer vid FAO i Rom
1973-74 och som byradirektor vid SLU:s
davarande u-landsavdelning 1975-78.
Borje fortsatte 1987 som kursledare for
Swedish International Programme on
Animal Reproduction (STPAR) vid SLU.
1991 limnade han sitt internationella en-
gagemang vid SLU och tilltradde tjinst
som lansveterinir vid lansstyrelsen i
Sodermanlands lén, och fran 1996 vid
liansstyrelsen i Stockholms ldn. Denna
tjinst innehade han fram till pensione-
ringen 2005.

UNDER DE MANGA AREN pi OG,

forst pa Kungl Veterindrhogskolan

och sedan pa SLU, spred Borje alltid
ljus och glidje. Hans utomordentliga
sociala begiavning kom vil till pass i
den multikulturella och internationella
miljo han dlskade och verkade i. Han
var mycket omtyckt som liarare bland
svenska veterinirstudenter och senare
som kursledare bland kollegorna som
kom fréan viirlden alla horn. Hans
avviapnande humor kunde med elegans
desarmera spdnningar mellan kursdel-
tagare fran olika kulturer. Under Borjes
understundom spjuveraktiga litthet fanns
dock ett mycket starkt socialt patos for
riittvisa och engagemang for ménniskor i
fattiga linder.

PA SINA UPPFOLJNINGSRESOR till tidi-
gare kursdeltagare, som Borje regelbun-
det foretog, imponerade han med attinte
bara vara en skicklig yrkesman utan ocksa
vill insatt i respektive lands geografi, histo-
ria, politik m.m. Den viirme han métte fran
méinniskor fran olika delar av viirlden var en
stark drivkraft for hans engagemang,

PARALLELLT MED ARBETET som kurs-
ledare for de internationella reproduk-
tionskurserna hann Borje ocksa med
egen forskning kring vattenbufflarnas
reproduktion som omfattade betydan-
de filltarbete i Gujarat i Indien. Detta
arbete resulterade i att han 1987 dis-
puterade pa en avhandling med titeln
Oestrous behaviour, ovarian morpho-

put

P

logy and cyclical variation in follicular
system and endocrine pattern in water
buffalo heifers. Avhandlingen betrak-
tas som ett standardverk inom den i
Indien omfattande buffeluppfodningen
och citeras ofta.

BORJE DANELL VAR EN viktig kugge i
den av Nils Lagerlof initierade globalt
inriktade kollegiala kompetensutveckling
som starkt bidrog till att sétta svensk
veterinidrmedicin pa den internationella
kartan. Borje bevaras i ljust minne inte
bara bland svenska vinner och kollegor
utan ocksa bland méanga f d kursdeltagare
nu verksammai ett stort antal linder i
Asien, Afrika och Latinamerika.

Stig Einarsson
Ulf Magnusson
Arvid Uggla
Martin Wierup
Karin Ostensson

Boken "Veterinarsvenska
—handbok for utlandska
veterindrer” har nyligen
utkommit fran Folkuniversi-
tetetsforlag.

BQKT\PS

Text: Christophe Bujon

Den ar skriven av Thérese Werner och
vander sig till utlandska legitimerade vete-
rindrer som arbetar eller ska borja arbeta

i Sverige. Tyngdpunkten ligger pa ordkun-
skap, symptombeskrivning, djuragarsamtal
och patientjournaler. | boken finns exempel-
dialoger mellan veterinar och djuragare som
ocksa gar att lyssna pd om man gar in pa

bokens hemsida www.veterinarsvenska.se

| boken finns de termer som regelbundet
forekommer vid anamnestagning sorterade
efter djurslag och sen aven ovningar i hur
man tar en anamnes. Det finns aven en alfa-
betisk lista pa veterinarmedicinska benam-
ningar och anatomiska skisser pa olika djur
med strukturerna namnsatta pa svenska.

Boken gar aven igenom de kulturella aspek-
terna bakom djurhallning i Sverige jamfort
med andra lander och hur viktig veterinarens
framtoning ar i kontakten med djuragarna.
Det finns aven ett avsnitt om arbetsplatskul-
turiSverige, tilltalssatt och fikapauser!

VETERINARSVENSKA

15 AP VI SAET T
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Med hosten kommer ovanligt mycket aktiviteter

Hosten har kommit pa riktigt — och lagom till att vi stallde
om klockan till vintertid foll forsta snon Uppsala.

MED KYLAN DRAR SIG STUDENTERNA inomhus och ovanligt
mycket aktiviteter har forsiggatt i karhuset. Hosten har varit
spiickad med caféer, pubar och fester! Vi har diven hunnit ha lds-
arets forsta och vilbesokta foreningsmate dir flera viktiga
beslut togs och traditionsenlig soppa virmde gott.

SOM ALLTID PA HOSTEN holls i ir en Vilkomstkvill for protozoer-
na. Denna kvill bjuds alla ettor pa mat och fir en introduktion till
karens verksamhet. Direfter delas de in i grupper och gar ett “gat-
lopp” mellan alla utskotten som far fem minuter pa sig att presente-
ra varfor just deras utskott édr roligast att vara med i. Under kviillen
pagar en bokstavsinsamling och de grupper som lyckades siitta
ihop ordet ‘glukoneogenes’ fick en liten present. Vilkomstkvillen
ar alltid intensiv men ocksa véldigt rolig!

KARENS UTSKOTT HAR VARIT rejiilt aktiva i host men d4 jag inte
far plats att berétta om alla kommer hér ett urval av hiindelser.
Djuretiska utskottet har fatt lana en utstillning fran Veteri-
narmuséet i Skara och "Till vigs &nde” pryder nu stora salen.
Utstéllningen handlar om sitt olika djurslag kan mota doden.
PR-utskottet har nyttjat sin kreativa adra och tagit fram en pin
specifikt for veterinarprogrammet. Tidigare har det funnits en pin
for djursjukskotarprogrammet och en for oss alla VM F:are men nu
kan veterinirstudenter och firdiga veterinérer pryda sig lite extra
om de vill. Karhusutskottet ér flitiga som myror och har nu gett sig

TOP OF THE LINE

pa att renovera tidigare "Datasalen” pa ovanvaningen. Rummet
kommer inte bara fa en uppfriaschning utan ett helt nytt namn.
Omrostningar pagar och vi viintar spéiint pa resultatet!

Med hosten kommer ocksa tiden da veteriniirtvaorna éintligen
ska avsloja sitt klassnamn med den sedvanliga festen Brinnbalet.
Det dr med stor glddje vi har tagit till oss LiVet bland skaran av
namngivna klasser och en ny vacker plakett kommer snart pryda
tavlorna i hallen.

Firar 150 ar

SNART VANTAR EN INTENSIV VECKA i Ultuna. Om nigra veckor
firar VMF sina 150 ar med bal pa slottet och 6ppet hus pa karen.
Vihoppas siklart att ménga av vara foretridare kommer in och
siiger hej till “sina” gamla utskott. Att fa mojligheten att triiffa vira
kloka framtida kollegor ér en av de saker vi studenter ser mest
fram emot i samband med firandet. Samma vecka iir det dessutom
Veterinirkongressen som alltid édr spinnande. For att passa pa

niir manga foretag ér i stan har vi valt att anordna en Niiringslivs-
dag dagen innan kongressen. Dir kan studenterna fa chansen att
prata framtida karridrer med arbetsgivare och det kommer hallas
foreldsningar om dmnen nyttiga for arbetslivet. Sist men inte minst
maste karhuset piffas till lite infor sddant finbesok som viintas séa
en stiiddag iir planerad till ssmma vecka. Karfunktioniirer kommer
skrubba tills det skiner for att visa upp kiren fran deras bésta sida.

Kajsa Wahlberg Jansson
Ordforande Veterindrmedicinska Foreningen 2018

Back problems in the horse

Datum 1-2 feb 2019

+ get together kvallen den 31 Januari.

som konsult inom sportmedicin.

Se hela programmet pa www.vinterkurs.se
OBS! Sista anmaélningsdag med l4dgsta pris 14 december

Diplomate American College of Sport
Medicine and Rehabilitation, &r grundare av
Equine Clinic des Breviaires i Frankrike. Han
har tidigare varit landslagsveterinér for franska
landslaget i hoppning men jobbar nu i USA
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KURSER | SVERIGE

VECKA 49

5-6/12 -18.

ALLT DU BEHOVER VETA OM KOLIK HOS
HAST - UTREDNING & BEHANDLING
Arr: SWEVET

Info: http://shop.swevet.se/sv/ut-
bildning

6-7/12 -18.

VETERINARY COMPUTED TOMOGRAP-
HY — CLINICAL USE AND PROTOCOLS,
STOCKHOLM

In English

Arr: AniCura

Info: https://invajo.com/l/1yU-
NARk6vO

6-7/12 -18.

ENDOKRINA SJUKDOMAR HUND OCH
KATT, DEL 1

Arr: VeTA-bolaget

Info: www.vetabolaget.se

8-9/12 -18

DENTAL FORTSATTNINGSKURS: BRA
BILD, RATT DIAGNOS - TOLKNING AV
RONTGENBILDER, UPPSALA

Arr: KRUUSE/Hedvig Armerén

Info: https:/www.kruuse.com

VECKA 50

10/12 -18.

BASKURS | ODONTOLOGI, UPPSALA
Arr: SWEVET

Info: http://shop.swevet.se/sv/ut-
bildning

INTERNATIONELLA KURSER

VECKA 49

6-7/12 -18.

“TANDLIDELSER OG BL@DDELSKI-
RURGI — KANINER OG GNAVERE”
MED VLADIMIR JEKL, DVM, PHD,
DIPLECZM, DANMARK

Arr: VeterinaerBranchens Kompeten-
ceCenter hos E-Vet A/S

Info: www.evet.dk/kurser/kurser/
tandlidelser-og-bl%C3%B8ddelski-
rurgi-kaniner-og-gnavere

VECKA 50

11-12/12 -18.

LOCOREGIONAL ANAESTHESIA,
STAMULLEN, IRELAND

In English

Arr: AniCura

Info: https://invajo.com/l/r3cs4X-
AAdD

14-15/12 -18.

"KIRURGISK EKSTRAKTION 0G
ORALE ANALGESIER" MED SPECIAL-
DYRLAEGE DIPL.EVDC JENS RUHNAU,
DANMARK

Arr: VeterineerBranchens Kompeten-
ceCenter hos E-Vet A/S

Info: www.evet.dk/kurser/kurser/
kirurgisk-ekstraktion-og-orale-anal-
gesier-2

FLER KURSER HITTAR DU PA
vvvvvv.svenskveterinartidning.se/kurskalerldariu
7

2019

VECKA 3

14-15/1

NURSING MONITORING AND
TREATMENTS, LINKGPING

In Swedish

Arr: AniCura

Info: https://invajo.com/l/zDK8jac-
qBp

19-20/1

OKA EFFEKTIVITETEN & GLADJEN
FOR DIG SJALV & ANDRA PA KLINI-
KEN, GOTEBORG

Goteborg, Hotel Post

Arr: Bla Stjarnan Akademin

Info: https://www.blastjarnan.se/

VECKA 6

9-10/2

ULTRALJUD MUSKULOSKELETALT,
UPPSALA

Arr: VeTA-bolaget

Info: www.vetabolaget.se

VECKA 8

21-22/2

CYTOLOGI OCH KLASSIFICERING AV
CELLER, UPPSALA

Arr: VeTA-bolaget

Info: www.vetabolaget.se

2019

VECKA 3

17-18/1

"KLINISK LABORATORIEDIAGNOSTIK"
MED KATHLEEN TENNANT, BVET MED
VERT SAM CERT VC PGCAP FRCPATH
MRCVS, BRISTOL, DANMARK

Arr: VeterinaerBranchens Kompeten-
ceCenter hos E-Vet A/S

Info: www.evet.dk/kurser/kurser/kli-
nisk-laboratoriediagnostik-1

VECKA 13

27-28/3

INSTRUMENT CARE AND ASEPTIC
TECHNIQUE, COPENHAGEN, DAN-
MARK

In English

Arr: AniCura

Info: https://invajo.com/l/mca-
ToWOHEI

b

.

TIPS

Har kommer fem
som ska jobba uto

1. PLANERA . -

Vilka myndigheter bor du kontakta innan
du &ker? Meddela forsékringskassan och
skatteverket att du ska arbeta utomlands.
Har du arbetstillstand? Se till att allt det
administrativa ar klart och godkant.

2. SE OVER DINA VILLKOR

Ar du lokalt anstalld eller &r det via ett svenskt féretag?
Vilka regler galler? Se till att ha en ordentlig diskussion
med din arbetsgivare om vilka forsakringar de star for
och vilka du sjalv behover fixa.

3. SKATTEN OCH PENSIONEN

Vilka regler galler kring skatt i det landet du ska arbe-
ta i? Saknar landet inkomstbeskattning? Det paverkar
namligen ifall du kommer att betala skatt i Sverige eller
inte. Innan du reser bér du ocksé se 6ver din pensionssi-
tuation, s& att du inte tappar intjanade ar pa pensionen
i jamforelse med vad du skulle ha fatt i Sverige under
motsvarande tid.

4, J0BBA UTOMLANDS MED DIN
SVENSKA EXAMEN.

Om du genomgatt en veterinarutbildning i nagot EU-land
kan du arbeta som veterinar inom hela EU-omrédet.
Eftersom veterinaryrket ar ett legitimationsyrke méaste
man soka legitimation i det landet man vill arbeta. Ut-
bildning utanfor EU provas i varje enskilt fall. Man kan
kontakta respektive lands ambassad for att hora vart
man vander sig for att fa legitimation.

5.0M DU HAR EN UTLANDSK
VETERINAREXAMEN

Om man har en veterinarutbildning fran ett EU-land kan
man arbeta som veterinar i hela EU. Om man istéllet har
en utlandsk utbildning fran ett land utanfér EU méaste
man i Sverige f& den bedomd av Jordbruksverket. Ut-
bildning utanfor EU provas i varje enskilt fall och medfor
i regel att man méste komplettera sin examen.
Tillaggsutbildning for veterinarer med examen fran land
utanfor EU/EES och Schweiz som ska ge svensk legiti-
mation kallas TU-VET och anordnas av Sveriges lant-
bruksuniversitet. For att kunna lasa TU-VET méste man
f& ett beslut fran Jordbruksverket om kompletterande
utbildning och ha skriftligt bevisade kunskaper i svens-
ka och engelska motsvarande kravet for grundlaggande
behdrighet till svensk hogskoleutbildning pa grundniva.
Las mer pa Jordbuksverkets hemsida.

Kdillor: Saco och Metrojobb.se.
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FACKET GOR TO U0l

VAR LD EN BATTRE LD, TCO & SAGCIF GLOBAL

Utan att du vet om det, ar du del av nagot storre. Genom ditt med-
lemskap i Sveriges Veterinarfoérbund ar du aven med i den globala
organisationen Union to Union. Union to Union, som har funnits i ca
40 &r, samordnar LO, TCO, SACO och deras medlemsforbund (déri-

bland SVF) i det internationella fackliga utvecklingssamarbetet.

ORGANISATIONEN STOTTARETT
HUNDRATAL fackliga utvecklings-
projekt i hundra linder vilket
stirker organisering, utbildning i
minskliga rittigheter och skapar
medvetenhet i arbetsmarknads-
fragor och bra arbetsvillkor.
Manga av de réttigheter vi idag
tar for givet i Sverige har inte
alltid varit sjdlvklara. I manga
linder virlden 6ver dr arbetsvill-
koren fortfarande under all kritik.
Union to Union finansieras hu-
vudsakligen genom SIDA och kan
sen med hjilp av de svenska fack-
en exempelvis utbilda skyddsom-
bud hos lantarbetare i Sydafrika
eller organisera cykeltaxiforare i
Filippinerna. Att stirka kvinnors
riittigheter pa jobbet ér ocksa
en stor del av arbetet. Otrygga
anstéllningsformer, laga loner och
sexuella trakasserier dr vardag
for kvinnor inom jordbruket och
livsmedelssektorn i Afrika. Kvin-
noprojektet har fatt fyra afrikans-
ka linder att ratificera Internatio-
nal Labour Organizations (I1LO)
konvention om modraledighet och
16 linder att kriva att méins vald
mot kvinnor behandlas i ILO.

Ett annat projekt var att organi-
sera byggnads- och skogsfacket

i Georgien. Pé tre ar lyckades

facket teckna kollektivavtal, hoja
lonerna med ca 20 % och reglera
overtiden. Resultatet blev att 95 %
av arbetstagarna i sektorn har blivit
medlemmar i facket.

BRISTERNA | ARBETSMILJON |
VARLDEN ir en verklighet. Kvin-
nor har generellt sémre villkor dn
miéin, det finns 152 miljoner barn-
arbetare, 25 miljoner utfor arbete
under tvang och 7 600 méinniskor
dor pa jobbet varje dag.

GENOM ATT VARA MED | SVF GOR
DU SKILLNAD men som medlem
kan du dven soka pengar for att gora
mer. Union to Union har material
som du kan anvinda och du kan
dven soka informationsbidrag eller
resebidrag. Paverka pa din arbets-
plats, delta i de internationella pa-
verkanskampanjer som de globala
facken samordnar, sprid kunskap
oavsett var du bor genom att ordna
en foreldsning, studiecirkel eller
solidaritetsaktion. Som exempel
har Likarforbundet fatt bidrag for
deras arbete med att stéirka en obe-
roende likarorganisation pa Kuba.
Var en medveten konsument och
gor aktiva val i din butik. Handla
Fairtrade och vilj ditt nista semes-
termal medvetet.

SVAR TILL DEBATTARTIKELN:
"BATTRE OCH MODERNARE FORSAK-
RINGSSKYDD FOR PATIENTER MED
NEUROLOGISKA SJUKDOMAR" SOM
PUBLICERADES | SVT NR 10 SIDA 50.

Vi har tillfragat nagra av landets forsikrings-
bolag och nagra avbojde att svara pa debatt-
artikeln men Agria och If svarar foéljande:

IF:S SVAR: "If har inte nagra saidana undan-
tag som beskrivs i inléigget. Vi ersiitter den
typen av undersokningar med 10 000 kronor
i hund- och kattforsikringen och 15 000 kro-
nor i var stora hund- och kattférsiikring.

Vi ersiitter MR-rontgen och CT-réntgen i vara
forsikringar idag. Vikréver inte heller att
veterinidren kontaktar oss innan rontgen sker
for att fa den godkind.

Det ar olyckligt om det finns en missuppfatt-
ning att alla forsikringsbolag har likadana
villkor kring detta.”

AGRIAS SVAR: "Med anledning av debatt-
artikel om "Bittre och modernare forsik-
ringsskydd for patienter med neurologiska
sjukdomar”.

Agria Djurforsikring vilkomnar alltid dialog
med veteriniirer liksom aterkoppling avseende
vara forsiikringsvillkor och skadereglering.

Vi éir medvetna om diskussionen géillande
patienter med neurologiska symtom och
sjukdomar och har infort forandringar i

vara bedomningar avseende forhandsbesked
angdende MR /CT. Vi strivar alltid efter
hogsta kundnojdhet och i utvecklingen av
vara forsikringsvillkor éir synpunkter fran
djurigare och djurhilsopersonal ovirderliga och
har genom aren resulterat i forbiittringar av vara
produkter.”

Monica Tuvelid,
bitridande
affirsomrddeschef
Scllskapsdjur,

Agria Djurforsdkring
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NAR DU ELLER DIN ANSTALLDA BLIR FORALDER

Karin Berggren pd Foretagarna berdttar om vad foretagare och
arbetsgivare ska tinka pd ndr de eller deras anstdllda blir fordldrar.

Som féretagande veterinar finns
mojligheten att bade du och dina
anstéllda far barn. D& méaste du
som foretagare och arbetsgivare
ta vissa sarskilda hansyn.

UNDER GRAVIDITETEN ska du som
arbetsgivare se till att arbetsmiljon inte
paverkar den gravida eller fostret nega-
tivt. Det kan handla om extra hiinsyn
maste tas om det forekommer till exem-
pel arbete med rontgen, farliga imnen,
tungt fysiskt arbete eller risk for fysiskt
vald. Detta bor goras i dialog med den
anstiillde och eventuellt skyddsombud
sa att ni kan vidta lampliga atgiirder.

DET KAN OCKSA VARA AKTUELLT att
gora en utredning av omplaceringsmoj-
ligheter for att fa till en mojlighet for den
gravida att fortsitta arbetet. Du kan som
arbetsgivare tvingas géra en mindre om-
organisation men arbetsgivaren behover
inte acceptera att den leder till siimre
arbetsmiljo for 6vriga anstillda.

OM PROBLEMEN MED arbetsmiljon ér
sa allvarliga att du eller din anstiillda
inte lingre kan arbeta finns mojlighet
att fa graviditetspenning fran Forsik-
ringskassan. Det kan ges pa del- och
heltid men kriver utredning och doku-
mentation. Du kan lisa mer om detta pa
Forsidkringskassans hemsida

www.forsakringskassan.se.

Rditt att vara helt lediga

En gravid har ocksa mojlighet att ta ut
hel ledighet tidigast fran sju veckor fran
barnets beriknade fodelse. Men forild-
rapenning kan betalas ut tidigast fran dag
60 fore beriknad fodelse.

FORALDRALEDIGHETSLAGEN ger
nyblivna foraldrar ritt att vara helt
lediga under barnets forsta 18 manader
oavsett om de tar ut forildrapenning eller
inte. Direfter krivs for riitt till ledighet att

Denna delledighet dr max en fjirdedel
av normal arbetstid enligt foraldraledig-
hetslagen.

NAR DU SOM ARBETSGIVARE fir en
begiran om forildraledighet ar det bra
om du har en skriftlig rutin for att bevilja
foriildraledigheten. Detta sa att det blir
klart och tydligt vad som ar begynnelse-
datum och slutdatum for ledigheten.

DEN ANSTALLDE KAN ATERGA i tjinst
tidigare, men om ledigheten var tankt
att paga mer dn en manad kan du som
arbetsgivare skjuta pa atergangen i
hogst en manad. Detta for att till ex-
empel kunna siga upp eventuell vikarie.
Den anstiillde kan ocksa anméila att hen
vill ha forlingning minst tva manader i
forvig eller sa snart det kan ske.

Arbetstagaren ska samrdda
med arbetsgivaren
Arbetstagaren ska samrada med
arbetsgivaren om forliggningen av

utan oldgenhet for den anstillde.

NAR DET GALLER forkortad arbetstid
utan fordldrapenning ska ledigheten
liggas enligt den anstiilldes 6nskemal.
Men arbetsgivaren har viss majlighet
attistéllet sprida ut forkortning jimnt i
borjan eller slutet av arbetsdagen under
samtliga arbetsveckans dagar. Den an-
stiillde och dennes fack ska da informeras
senast tvé veckor fore ledighetens borjan.

FORALDRALEDIGHETSLAGEN har
forbud mot missgynnande av anstill-
da och arbetssokande av skil som har
samband med forildraledighet. Ett
missgynnande kan leda till att arbetsgiva-
ren far betala skadestand men dven att till
exempel en uppsigning blir ogiltig.

Om du som arbetsgivare har kollektiv-
avtal finns dar regler om betalning av
forildralon som utfyllnad av forild-
rapenning och betalning av tjinste-
pension under forildraledighet m.m.
Arbetsgivare utan kollektivavtal maste
istillet antingen ha policy om detta
eller avtal om detta.

Karin Berggren
Jur kand, ansvarig radgivningen
Foretagarna
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TRE STEG FOR ATT FORBATTRA
VALBEFINNANDET OCH HANTERA STR
| VETERINARMEDICINSKA PRAKTI

Forfattare: John Volk, foretagskonsult i veterinir- och djurhilsobranschen pa
Brakke Consulting och Elizabeth Strand, socionom, féretagsekonom, PhD,

assistant professor och chef for Veterinary Social Work, University of Tennessee,

Knoxville, USA Oversdttning: Christophe Bujon

tress pa jobbet kan vara bra.

Det betyder att du bryr dig

om patienter och kunder, och
det kan hjalpa dig att gora ditt basta.
Okontrollerad stress kan dock skada
ditt kanslomassiga valbefinnande
och din kropp. Har ar tips for att han-
tera din egen stress och dela den

kunskapen med ditt team.

STRESS INOM veterindrmedicin
kommer av en kombination av olika
stressande moment som hanteringen av
liv och dod, nddsituationer, schemastor-
ningar, konflikter mellan arbetsliv och
familjeliv, och det verkliga ekonomiska
trycket som inte bara kommer av att
forena patientvard med kundresurser
utan kan fiven vara privata skulder. Den
stoiska fasad som vissa ménniskor ligger
pa minskar inte de verkliga negativa ef-
fekterna som ofrivillig stress kan orsaka
bade var giilller mental och fysisk hilsa.

NATURLIGTVIS KAN STRESS vara
fordelaktigt, det utloser frisiattningen
av adrenalin som underlittar snabb
reaktionstid och till och med heroiska
prestationer. I det avseendet dr stress
naturens stimulans att 6ka kompetens
och produktivitet vid kritiska tillfil-
len. Ett trid eller en vinranka under
torkans stress, kan exempelvis produ-
cera mer frukt eftersom frukt dr det
de biista vingardarna pa fattig stenig
mark som inte dr lamplig for de flesta
andra typer av jordbruk.

STRESS I SIG AR INTE problematisk.
Faktum iir att ett liv utan stress kan

kiinnas trakigt och utan mening. Vi
kinner oss stressade nir vi deltar i
arbete eller relationer och aktivite-
ter som vi bryr oss om. Stress blir
problematisk niir man inte tillstar
eller hanterar den. Kronisk och daligt
hanterad stress kan vara forsvagande
och resulterai dalig fysisk och psykisk
hiilsa. Den tér pa kittet som svetsar
samman laget. Dirfor dar det viktigt att
vidta proaktiva atgiirder for att hante-
ra personal och spidnningar i teamet.

VAGA PRATA OM DET
STEG Tillsta och erkiinn att
stress dr en del av miljon
inom veterinirmedicinsk verksam-
het. Oppen diskussionom stress ger
minniskor "tillitelse” att erkinna
sina egna stressfaktorer och hantera
dem. Det ger ocksa littnad till de som
kinner sig stressade men kiinner sig

ensamma i sin upplevelse.

Diskutera stress vid ditt ndsta per-
sonalmote. Dela med dig av data fran
Merck Animal Health Veterinary
Wellbeing Study (finns pa vetwellbe-
ing.com). Uppmuntra miinniskor att
kéinnaigen stress i sina egna liv och de

omstindigheter som oftast utloser den.

UPPMUNTRA
VALBEFINNANDE i din
verksamhet "Vilbefin-

STEG

nande” ir en villetablerad psykologisk
kiinsla. Det dr i grund och botten ett
subjektivt matt pa hur minniskor
kénner for sina liv i jimforelse med
det biista eller viirsta mojliga liv som
de kan tiinka sig. Vér studie visade att
ildre veterinirer, i snitt, hade hogre

Elizabeth Strand

John Volk

nivaer av viilbefinnande och yngre
veterinirer ligre jaimfort med den
allmiinna befolkningen.

Vilbefinnande och stress kan vara
sammankopplade. Studien fann att
hogre nivaer av vilbefinnande var
forknippade med ménniskor som:

e Reser fornojes skull

e Léaserforndjes skull

o Tillbringar tid med familjen
« Socialiserar med vanner

e« Harenhobby

e Tréanarregelbundet

DESSA AKTIVITETER representerar

en persons investering i egenvérd

och balans mellan arbete och privat-
liv. De bor uppmuntras och hyllas i
arbetsmiljon. Har dr ett sétt att gora
det: bjud aterkommande in personal
att pA moten prata om sina hobbyer,
vad de gjorde pa sin senaste semester
eller vad deras favorit sociala aktivitet
ir nir de triffas med vinner. Ge ett
presentkort till den person som av
laget rostats fram ha den mest ovanliga
hobbyn, den allra hiftigaste semestern
eller roligaste sociala aktiviteten.
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Vad kan du mer gora for att
minska stress och framja

vilbefinnande pa praktiken?

» Stall fram goda snacks som notter,
not- och fruktmix eller frukt till
moten eller lunchrummet, istallet
for fikabrod eller sdtsaker. Nya
bevis fortsatter att komma for hur
naringsintaget paverkar mentala
halsan.

« Hangupp inspirerande eller
motiverande affischer pa arbets-

platsen. De framjar positivt {

tankande. Sddana affischer finns
tillgangliga hos internetleveranto-
rer och kontorsleverantorer.

- Setillatt det finns ett bekvamt
utrymme eller ett helt rum for
djurvardspersonalen att gora kort

traning eller yoga, eller till och med

<

minuter for att lasa eller reflektera.

for att komma undan i nagra
Det ar fantastiskt vad ett par
minuter av "stillestdnd" kan gora

efter en stressig upplevelse.

» Bjudinen beteendevetare regel-

bundet for att tala med ditt team om

vikten av sjalvomsorg, stresshan-
teringsplaner och valbefinnande
(se "Hantera dina mentala
utmaningar" langre fram).

INFORMERA OM
TILLGANGLIGA
HJALPFUNKTIONER
Varje arbetsplats ska ha en lista 6ver

STEG

externa resurser som personalen kan
viinda sig till vid behov. Dela ut listan
och be de anstiillda att placera listan i
exempelvis medarbetarhandboken.
Aven Aven ekonomiska radgivare. Vir
studie visade att det ekonomiska tryck
som ofta orsakas av hoga skuldbe-
lastningar dr en kéilla till stress for
veterinérer. En finansiell plan kan
hjdlpa en medarbetare att hantera inte
bara en skuld

utan ocksd andra behov som hem- och
bilkop, barnomsorg och kanske till och

TAKE CARE
of yeut by
IT'S THE ONIY
PLACE
YOU HAVE
2 e in

med pensionsspara eller investera. Ta
kontakt med nagra certifierade ekono-
miska radgivare lokalt och formedla de-
ras kontaktuppgifter med de anstiillda.

Gruppovningar och psykologer
Néstan 10 procent av veterinirer
under 45 ars alder lider av allvarlig
psykisk stress enligt var studie. Det ér
bara cirka 50 procent som far professio-
nell hjilp. Ha kontakt med foretagshiil-
sovarden och dela kontaktinformationen
med anstillda sa att den éir tillginglig om
och niir de behover den. Anstiillda bor
uppmuntras att arbeta med radgivare
vid behov. Precis lika viktigt dr att de an-
stiillda far tid for dessa méten. Kontakten

kan ske via telefon, personligt méte, vi-
deosamtal eller via meddelandekort. Det
finns fler och fler tillgéingliga via e-coun-
seling. Ménga veteriniirorganisationer
har nu tjinster eller information om
stress tillgiingliga online. I USA inklude-
rar dessa dvm360.com, AVMA, AAHA,
VIN och manga statliga veterinirmedi-
cinska foreningar. Dessa resurser finns pa
organisationernas webbplatser.

Lokala krisenheter

Om nagon verkar vara i en akut psy-
kisk kris &r det bra att kéinna till var
nirmaste akuta psykiatriska vard finns
tillgianglig.

OM DU MISSTANKER ATT nigon kan
vara en fara for sig sjilv eller andra, ring
112 omedelbart.

I SVERIGE FINNS DET en sjilvmordslinje
med nummer 90101 och mer informa-
tion finns pa mind.se

STRESS AR EN OUNDVIKLIG del av
veterinaryrket. Stress i sig ar dock inte
"daligt”. Den dr nodviindig for att leva
ett produktivt och meningsfullt liv
och dr resultatet av att bry dig om vad
du gor. Stress kan hanteras pa savil
individuell som 6vningsniva, och du
kommer miirka fordelarna med bittre
personligt vilbefinnande och humor
hos de anstillda.

Data om stress i yrket
Veterindrmedicin ér ett stressande
yrke. Det vet du sjilv av erfarenhet. Hiir
ir dven statistik: under det senaste aret
har 66 procent av praktiserande vete-
rinéirer - och 79 procent av veterinérer i
figarposition - upplevt depression, angest,
empatitrotthet, utbriindhet och / eller
alkohol- eller drogmissbruk.

DETTA ENLIGT EN omfattande nationell
studie i USA, Merck Animal Health
Veterinary Wellbeing Study (1). Studien
genomfordes i samarbete med Ameri-
can Veterinary Medical Association och
Brakke Consulting.

STUDIEN FANN OCKSA att niir veterini-
rer fick en lang lista med yrkesproblem,
rankades "stressniva hos veterinérer”
bland top tre viktigaste problemen (stu-
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dentskuld och sjalvmord bland veterinérer
var de andra tva viktigaste fragorna).

AVEN OM DE INTE miits i studien ir évrig
djurvardspersonal lika utsatt for stress
som veterinérer. Dessutom skapar sjukdom
och dod hos djur ocksa stress. Forskning
har visat att cirka 30 procent av kunderna
upplever allvarlig sorg nér de avlivar eller
péd annat siitt forlorar ett viirdefullt djur (2).

Hantera din mentala utmattning
Forutom hilsosamma aktiviteter dr det
virdefullt for var och en att ha en person-
lig stresshanteringsplan. En sadan plan
innehaller aktiviteter som du bestdmmer
dig for att gora dagligen. Det ér troligtvis
omojligt att gora allti din stresshante-
ringsplan varje dag, men att géra minst
en aktivitet per dag dr genomforbart och
nodviindigt for att uppriitthalla hiilsan
som veterindr.

REFERENSER

o Volk JO, Schimmack S, Strand EB, et al.
Executive summary of the Merck Animal
Health Veterinary Wellbeing Study.J Am Vet
Med Assoc2018;252(10):1231-1238.

o Adams CL, Bonnett BN, Meek AH. Predictors
of owner response to companion animal
death in 177 clients from 14 practices in
Ontario.J Am Vet Med Assoc
2000;217(9):1303-1309.

Daniel J, Davis HM, Doerr AK, et al.
Lactobacillus plantarum attenuates
anxiety-related behavior and protects
against stress-induced dysbiosis in adult
zebrafish. Scientific Reports 2016;6:33726.

Mujcic R,J Oswald A. Evolution of
well-being and happiness after incre-

ses in consumption of fruit and vegetables.
Am J Public Health2016;106(8):1504-1510.

Pribis P. Effects of walnut consumption on
mood in young adults—A randomized
controlled trial. Nutrients 2016;8(11):668.

HAR AR NAGRA EXEMPEL:

Fem till sju minuter med hog intensitetsintervalltraning (HIIT). HIIT
innebar generellt en kort uppvarmning foljd av fysisk aktivitet (till ex-
empel snabb promenad, jogging, X-hopp pé stallet eller gd i trappor)
foljt av en kort nedvarvning. Malet &r att ha ett 2: 1-férhallande mel-
lan aktivitet och &terhamtning. HIIT fungerar inte bara for att minska
stress och forbattra allmantillstdndet, men ocksa for att férbattra
glukosmetabolismen.

Andningsoévningar. Sa har fungerar 4-7-8-modellen: Andas in genom
nasan medan du raknar till fyra, hall andan och réakna till sju och
andas ut samtidigt som du réknar till atta. Upprepa. Detta kan hjalpa
dig att lugna dig under dagen eller somna péa natten genom att slé pa
det parasympatiska nervsystemet.

Avkopplingsteknik. Har ar ett exempel: Sitt i en stol eller ligg och
koncentrera dig pa att koppla av varje del av kroppen, en lem i taget.
Borja med, exempelvis din vanstra fot, sedan vanster ben, hoger fot och
hoger ben, och sé vidare. Hall varje lem avslappnad medan du fortsatter
till nasta lem. Slappna av huvudet och nacken sist.

At yoghurt. Tillrackligt med probiotika i din kost kan hjalpa ditt cen-
trala nervsystem att hantera stress (3).

At mellanmal. Att 4ta gott om frukt, grénsaker och nétter ar inte
bara bra for din kropp, utan far dig ocksé pé battre humor (4, 5).

Ova mindfulness. Fem minuters mindfulness kan se ut s8 har: sitt i
en stol eller i skomakarstallning pa golvet med rak rygg (om du sitter
péa golvet, sitt pa en kudde for att hoja dina hofter fran golvet). Andas
in och ut och réakna dina andetag tills du nar fem. Bérja om. Nar du
kommer till 10 kanske du marker att ditt sinne har vandrat vidare till
n&got annat. Det ar okej och férvéntat. Borja bara om igen. Overvag
att ladda ner en mindfulness-app. Det finns ménga gratis-appar och
tips for att lara sig och 6va p& mindfulness.

Ring en van. Nufértiden, nar vi lagger sd mycket tid p& e-post och
SMS, ar det bra att faktiskt ha en riktig konversation. Ring en person-
lig van eller familjemedlem - en kontakt utanfor jobbet och nagon
positivsom ger dig ett lyft. Aven en 10 minuters konversation kan
hjalpa till att satta arbetsspanningen i perspektiv.

Alla bér viilja de mekanismer for stressavlastning som
fungerar bdst fér dem.

Rdittelse

| Svensk Veterinartidning nr. 11 pa sidan
54 i texten "Viktigt att rapportera om
veterindrmedicinska lakemedels pa-

verkan pa miljon" blev lanken till biverk-

ningsrapporten fel. Den ratta lanken
ska vara: http://lv.se/rapportera .Vi ber
om ursakt for felskrivningen.
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FACKLIG FRAGA -
REGLER VID FORALDRALEDIGHET

Kajsa Gustavsson, ordforande i AVF,
om vad som galler kring foraldraledighet.

FRAGA: JAG SKA FA MITT FGRSTA BARN, VAD GALLER FOR
FORALDRALEDIGHET?

SVAR: Biada forildrarna far totalt 480 dagar forildra-
penning. 60 dagar ir vigda at respektive forilder, de
resterande 260 dagarna far man fordela hur man vill.

NAR DU HAR FATT BARN har du, enligt forildraledig-
hetslagen, ritt att vara ledig tills barnet blivit 18 méana-
der eller lingre om du har hel forildrapenning. Forald-

raledighet kan for nirvarande tas ut tills barnet fyller
12 ar. Under ledigheten betalar Forsikringskassan ut
foridldrapenning. Manga kollektivavtal erbjuder forild-
ralon som kompletterar forildrapenningen fran For-
att dela pa foriildraledigheten dven om man ligger olika
ilon.

FOR ATT SE HUR STOR DIN FORALDRALON BLIR méiste AR ETS VETERI NAR 20] 8 -

du titta i det kollektivavtal som giller hos din arbetsgi-
vare. Dir finns dven uppgifter om eventuell forildralon. S H WAN KAR E E M I
u

FOR ATT UTNYTTJA DIN RATT till att vara forildraledig Stadsveterinir pa Miljéforvaltningen i Stockholm -

ska du anmiila det till din arbetsgivare minst tva ma- for sitt stora engagemang for livsmedelssiikerhet och

nader fore eller sa snart som mojligt. Om du arbetar inom . s
i ) A arbete i avslgjandet av matfusket!
kommun eller landsting skall anmélan ske tre méanader

innan forildraledigheten. Du ska da ocksa ange hur linge .
SA HAR LYDER JURYNS MOTIVERING:
"Veterindrer dr viktiga for héilsa och vilbefinnande

FORALDRAPENNING BETALAS i samband med och efter hos djur — men ocksd hos mdnniskor. Vad vi dter dr en

barnets fodelse och kan tas ut av bada forialdrarna. Ha- allt viktigare samhdllsfrdga som rér vir egen hilsa,
vandeskapspenning kan betalas ut till mamman tiden

du planerar att vara ledig.

djurens vilfird, och konsumentfértroendet. Mdnga
fore barnets fodelse. . .
betalar gdrna mer for svenskt kott som dr fritt frdn

TANK PA LEDIGHETSPERIODER att niir du exempelvis ir antibiotika. Men dd mdste vivara sdkra pd kittets
forildraledig en mandag, jobbar tisdag och sedean ér ursprung.
foraldraledig onsdag riknas detta som att du varit for- Arets Veterindr har gjort en enastdende insats ndr

dldraledig i tva i . Enligt lag ha ast ré .. , .. ..
fldra ed]% ]‘,t\a perToqer nligt rlg, har du e?da% ratt det gdller livsmedelssdkerhet och konsumentfortroen-
att vara forildraledig i totalt tre perioder per ér. o .

de. Genom listigt detektivarbete och stor noggrann-

FOR ATT DU SKA KUNNA PAVERKA din arbetssituation het, bade vid skrivbordet och genom att knacka dorr
samt behilla och utveckla din kompetens under foriildra- till skumma lokaler, har han lyckats avsloja Sveriges
ledigheten, bor du ha ett planeringssamtal med din chef hittills storsta kottskandal”

infor ledigheten.

MER INFORMATION OM FORALDRALEDIGHET OCH INTE NOG MED DET - hans arbete har medverkat till

FINNS PA SACOS HEMSIDA: en viktig lagindring som skirper straffet for matfusk

https;//www.saco.se/karriar/jag-ar-eller-ska-bli-foralder/ i framtiden.
det-lonar-sig-att-dela-lika-pa-foraldraledigheten/
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Malgrupp: Ansvarig veterinar vid stuteri med seminverksamhet.
Sokanden bor ha minst 1 ars yrkeserfarenhet.

Antal deltagare: 15 deltagare (minst 14, max 18). KV férbehaller sig
ratten att valja ut kursdeltagare

Kursavgift: 17 500:- kr (exkl. kostnader for praktikvecka samt mat
och logi), moms tillkommer

Kursansvarig: Anne-Marie Dalin

Tid: 11 - 15 februari 2019, SLU, Uppsala + praktikvecka vid utvalt stuteri

INSTITUTIONEN FOR KLINISKA VETENSKAPER (KV), SLU ANORDNAR

KURS | ARTIFICIELL INSEMINATION, HAST

Forelasare: prof., Dipl ECAR Anne-Marie Dalin, prof. Jane Morrell,
docent Lena Malmgren och VMD Kerstin Darenius med flera.
OBS! Ansékning till kursen skickas till Susanne Pettersson, Inst for
KV, administrationen, Box 7054 SLU, 750 07 Uppsala

e-mail: susanne.pettersson@slu.se, inkomna ”

senast den 6 dec 2018. | ansdkan skall anges &‘ >
namn, person nr, adress, telefonnummer, &r for

avlagd examen, samt motiv for dnskan att ga kursen, &

arbetsgivarens namn (samt fakturerings adress)
alternativt namn pa eget foretag.

S

SLU

Sveriges lantbruksuniversitet
Swedish University of Agricultural Sciences

Fakulteten for veterindrmedicin
och husdjursvetenskap

Universitetsiektor i djurens
anatomi och histologi

KANLSI & REDAKTION

Redovisningsansvarig
Vakant

Ordférande

Katja Puustinen, leg vet
Telefon: 08-545 558 22

Mobil: 072-748 78 98

E-post: katja.puustinen@svf.se

Ekonomiassistent
Carola Eriksson
Telefon: 08-545 558 31
Kansli- och ekonomichef E-post: carola.eriksson@svf.se
Ann-Louise Fredrikson,
civilekonom

Telefon: 08-545 558 21
Mobil: 070-664 64 90

E-post: ann-louise.fredrikson@svf.se

Bankgiro: 5630-52 22

Ansvarig utgivare
Ann-Louise Fredrikson
Telefon: 08-545 558 21
Mobil: 070-664 64 90
E-post: redaktionen@svf.se

Kansliveterinar

Monika Erlandsson, leg vet
Telefon: 08-545 558 24

Mobil: 073-231 87 94

E-post: monika.erlandsson@svf.se

Chefredaktor

Jenny Persson
Mobil: 070-698 03 29
Administratér SVF E-post: jenny.persson@svf.se
Karin Henriksson

Telefon: 08-545 558 28

E-post: karin.henriksson@svf.se Kommunikations- och

Redaktionsansvarig Veterinér
Christophe Bujon, leg vet
Telefon: 0854555830

Mobil: 0708 782 724
E-post:christophe.bujon@svf.se

Administratér VMR (fd SVS)
Fanny Jonsson

Telefon: 08-545 558 27
E-post: fanny.jonsson@svf.se

Monika Erlandsson, leg vet UTGIVNINGSPLAN 2019

Telefon: 08-545 558 24

) Nr Manusstopp  Materialdag  Utgivning
Mobil: 073-231 87 94
E-post: monika.erlandsson@svf.se L 2VIE-12-14 | A0B-12-21 | 20090125
2 2019-01-23 | 2019-01-30 | 2019-02-20
Produktion & Form
. ) 3 2019-02-20 | 2019-02-27 | 2019-03-20
Adviser Studio
4 2019-03-18 | 2019-03-25 | 2019-04-20
annonsening 5 | 2019-04-16 | 2019-04-23 | 2019-05-20
Adviser Férsdlining AB
. . 6 2019-05-16 | 2019-05-23 | 2019-06-16
Josefine Blomquist
Mobil: 070-164 67 59 7 2019-06-10 | 2019-06-17 | 2019-07-10
E-post: josefine@adviser.se 8 2019-08-08 | 2019-08-15 | 2019-09-05
Tryckeri 9 2019-08-28 | 2019-09-04 | 2019-09-25
Wikstréms Tryckeri AB, Uppsala 10 | 2019-09-23 | 2019-09-30 | 2019-10-20
11 | 2019-10-23 | 2019-10-30 | 2019-11-20
Prenumerationspris 2018
o 12 | 2019-11-20 | 2019-11-27 | 2019-12-18
(fér icke medlemmar)

Sverige: 1310 kronor + moms
Europa: 1660 kronor + moms i EU
Utanfor Europa: 1810 kronor

Prenumeration ingar
i medlemskapet

Fackpressupplaga 2017—- 3600 ex
ISSN 0346-2250
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oclacitinib

Pinor Art lllustratio

En ldttnad...

En riktad behandling av klada vid allergisk dermatit hos hund

. Poquel @ W=
;l apoquel a» S
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APOQUEL 3,6 mg, 54 mgoch16mg | s e srree e ei=er I
finns i férpackningsstorlekar med i Ko i | eyrrlepi
20 och 100 tabletter. ' i it it i
L [ Syt Wl ‘-.______-______
Foo
"'\__'__—,____A_‘:——-_-____'

1Cosgrove S.B. et al: Long-term compassionate use of oclacitinib in dogs with atopic and allergic skin disease: safety, efficacy and quality of life, Vet Dermatol 2015: 26: 171-e35.

APOQUEL’ (oclacitinib) filmdragerade tabletter fér hund. Receptbelagt. Indikationer: Behandling av klada férenad med allergisk dermatit hos hund. Behandling av kliniska
symptom pa atopisk dermatit hos hund. Kontraindikationer: Anvand inte vid 6verkanslighet mot aktiv substans eller mot nagra hjélpamnen. Anvand inte till hundar som
ar yngre dn 12 manader eller véger mindre dn 3 kg. Anvénd inte till hundar med tecken pa immunsuppression, som hyperadrenokorticism, eller tecken pa progressiva elak-
artade tumorer eftersom den aktiva substansen inte har utvarderats i dessa fall. Baserad pa SPC 2015-05-08. Fér ytterligare info om produkten se www.fass.se.

Zoetis

Srion
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ANIMAL HEALTH
Orion Pharma Animal Health || Box 85 |1 182 11 Danderyd || Telefon 08-623 64 40 || www.orionvet.se
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eQuilis

pLeqQuenza te

HELVIRUSVACCIN
MOT HASTINFLUENSA
OCH TETANUS

REDUCERA "IMMUNITY GAP” MED
EQUILIS® PREQUENZA TE HELVIRUSVACCIN

® Challenge vid "The Immunity Gap” — en mycket kanslig tidpunkt — visade att vacci- REFERENSER
. . . . . . . . 1. Paillot R, et al. 2018, Vaccines, 6,
nation med Equilis® Prequenza Te signifikant minskade risken for insjuknande och 38; doi:10.3390/vaccines6030038.

2. Couch RB et al. J Inf Diseases,
2013, 207:974-980.

3. Geeraerdts F, et al. 2008, PLOS

- Challenge utférdes 5,2 manader efter grundvaccinationen (V1 + V2). Pathogens, 4, 1-8.

spridning av hastinfluensavirus.’

- En av de senast isolerade stammarna anvéandes; Florida clade 2 (Northamptonshire/1/2013).

® Helvirusvaccin — presenterar bade interna och externa virusantigen for immun-
systemet.??

Equilis® Prequenza, injektionsvatska, suspension, for hést, i.m. injektion. For aktiv immunisering av
héstar mot héstinfluensa. Equilis® Prequenza Te, injektionsvétska, suspension, for hést, i.m. injektion.
For aktivimmunisering av hdstar mot hédstinfluensa och tetanus. Senaste éversyn av produkt-
resuméer: 2013-04-10. Receptbelagda lakemedel. Fér mer info: www.fass.se.

www.msd-animal-health.se 6 MSD

Animal Health
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